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RESUMEN

Las practicas evaluativas que realizan los docentes de primaria son herramientas que nos
muestran el nivel de aprendizaje de cada estudiante. Por eso en la presente investigacion
buscamos describir la practica evaluativa de los docentes de primaria en instituciones
educativas de Lagunas 2025. El objetivo fue identificar y describir las dimensiones;
evaluacion para el aprendizaje, evaluacion como aprendizaje y evaluacion del aprendizaje
que configuran las practicas evaluativas de los docentes del nivel primario. Este estudio se
desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo y con un disefio de estudio no experimental,
utilizando la técnica de la encuesta con su instrumento el cuestionario, en el cual participaron
37 docentes. Los resultados de nuestras dimensiones en general que nos revelan sobre en las
practicas evaluativas de los docentes de primaria de unas instituciones de Lagunas, es del
68% que realiza la evaluacion del aprendizaje, el 5% a veces aplican la evaluacion para el
aprendizaje y de manera regular emplean la evaluacion como aprendizaje, aunque no
siempre. Se concluye que la practica evaluativa de los docentes en instituciones educativas
de Lagunas como un proceso metddico y constante, que de cumple roles; de fortalecer la
ensefnanza partiendo del docente, promover la autorregulacion y el pensamiento critico, asi
como estimar el logro de aprendizajes. Obteniendo como resultados que las practicas
evaluativas en su conglomerado se emplean con una alta frecuencia, con una prevalencia de
enfoques tradicionales centrados en la evaluacion del aprendizaje. No obstante, se muestran

avances con relacion a la implementacion de estrategias formativas y participativas.

Palabras clave: retroalimentacion formativa, autoevaluacion, coevaluacion,

evaluacion formativa, evaluacion por competencia.
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KUATIARAKAKIRA

Tsetaka ikuakana piatata mari yauki los yumitawarakana ikuatupaka yuti kamatamira mari
ini mémutakana ra ikua ra chitai ikuarin. Yikuaka yuti umipa purara chikarikana kumitsaka
tsé€ta ikua piata yumitawarakana ikuatupaka. Rakunaka mukuika waranka mukuika pichika
(2025). Uri-ra uwakata umi réai tawata €pé watsutupa; piatata marira tseta ikua, piatata
maniawa tseta ikua réai piatata tseta ikuaka mari &érataka tseta ikua ura piatatakana kapé
yumitawarakana Vatirin ikuatupaka. Apu kamata aipaka atsirtka wép€n umi awiri reai-pu
disefiu ka kamata tima yauki, tseruwishkana ura tiknika piataka ura kamatamiramuki ra
piatamira, akikana mutsapirika chunka kantsi (37) yumitawarakana. Uri resurtuka ini épé
watsu tupa mari ini yauki umi tsatsapara tseta ikua ura piatata ka ura yumitawarakana
ikuatupaka wépén ikuatupaka de Rakunaka, tsukta chunka putsa (68%) mari yauki piatata
tseta ikuaka, ra pichka (5%) yauki piatata marira tseta ikua reai ka-pupe yauki piatata
maniawa tse ikua, -wirt tima &météka. Ini uchikata mari tseta ikuaka piatata ka
yumitawarakana ikuatupakana Rakunaka maniawa creai constante, mari-ka cumple roles; de
fortalecer yumitaura petsé€takana chikuaratan umitawarapé, tsakarika uramari y ra tsapiarita,
ikiara maniawa ra yauki tsétaka ikuakana. Emétéari maniawa mari ura tseta ikuakana piatata
ka Vyatiritan yaukin wepe-pu iwati, wepe-pu prevalencia ka umi wijukana ka piatata tseta
ikuaka. Tima, memutakana ipirakanitamuki kakurakan a-ura titan ura yauki ikuari reai

ikuarin kamata.

Era Kumitsakana: Tsémutata, kumitsa ta, kumitsa rama, kumitsa ikua, kumitsa réai

eran yuti.
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INTRODUCCION

A inicios del siglo XXI, mediante la reforma educativa, se adoptaron de forma masiva
enfoques constructivistas con el fin de modernizar nuestro sistema educativo. Afios mas
tarde, precisamente desde el 2016, se implementé el CNEB que trajo consigo enfoques que
priorizaban el desarrollo de competencias como la evaluacion formativa. No obstante, atin
se emplean métodos de evaluacion con enfoques tradicionales y sumativos. Este tema es de
gran relevancia hoy en dia, ya que los sistemas educativos a nivel mundial estan cambiando
hacia una evaluacion formativa centrada en el estudiante. Este cambio exige que los docentes
no solo midan los resultados de aprendizaje, sino que también utilicen la evaluacion como
herramienta para orientar la instruccion y promover la equidad. Comprender las practicas
actuales ayuda a identificar las necesidades de desarrollo profesional, garantizar mejores
oportunidades de aprendizaje para los estudiantes y fomentar una cultura de mejora continua
en las escuelas, especialmente en zonas rurales. La evaluacion es un componente
fundamental del proceso de ensefianza y aprendizaje que ayudan a identificar las necesidades
de aprendizaje, adaptar la instruccion y ofrecer retroalimentacion constructiva, lo que ha
producido una transicion global desde una perspectiva puramente sumativa hacia enfoques
de evaluacién mas formativos y basados en competencias, que priorizan el aprendizaje como
un proceso continuo y reflexivo.

La practica evaluativa que realizan los docentes de primaria desempefia un papel
fundamental en el proceso de ensefianza y aprendizaje, ya que no solo mide el rendimiento
solo de los estudiantes, sino que también refleja la eficacia de las estrategias pedagdgicas.
En el contexto del distrito las instituciones educativas en el afo 2025, comprender como los
docentes implementan las practicas evaluativas es crucial para garantizar una educacion de
calidad, equitativa y basada en competencias. Esta investigacion se centra en el andlisis de
los tipos de evaluacion que utilizan los docentes de primaria (diagnéstica, formativa y
sumativa), asi como de las herramientas, criterios y estrategias de retroalimentacion que
aplican en sus aulas. El estudio de investigacion también considera la alineacion entre la
planificacion, la implementacion y la evaluacion que realizan los docentes del nivel primaria.
Asimismo, busca identificar los desafios que enfrentan los docentes, como la escasez de

recursos, las brechas de formacion o los factores contextuales que influyen en las decisiones
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de evaluacion. Al explorar estos elementos, la investigacion busca aportar perspectivas que
contribuyan a mejorar los resultados educativos, el desarrollo docente y los sistemas de
apoyo institucional en las diferentes instituciones de zonas rurales del nivel primaria. Para
eso se planteo el siguiente problema de investigacion: ;Como es la practica evaluativa de los
docentes de primaria en instituciones educativas de Lagunas, 2025?

Comprender las practicas de evaluacion de los docentes del nivel primaria en las
instituciones educativas 2025 es esencial, ya que la evaluacion es un pilar fundamental del
proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion no solo mide el progreso académico de
los estudiantes, sino que también fundamenta las decisiones educativas, orienta la
retroalimentacion y fomenta la motivacion estudiantil. En el contexto de las zonas rurales
enfatiza un enfoque de evaluacion formativa y basada en competencias. Identificar coémo
evaliian los docentes, qué herramientas utilizan y como interpretan el aprendizaje de los
estudiantes del nivel primaria y que ayuda a identificar areas de mejora pedagogica,
asignacion de recursos y desarrollo profesional. Ademas, los hallazgos pueden contribuir a
garantizar experiencias de aprendizaje mas equitativas, significativas y contextualizadas
para todo el alumnado. Por lo tanto, esta pregunta de investigacion desempefia un papel vital
en la promocidn de una educacion de calidad y el apoyo a la eficacia docente en condiciones
reales y locales.

Asimismo, el objetivo de esta investigacion es comprender integralmente los tipos de
practicas de evaluacion (evaluacion para el aprendizaje, como aprendizaje y del aprendizaje)
que emplean los docentes de primaria en Lagunas. Esto permitira identificar fortalezas,
deficiencias y areas de mejora para impulsar la calidad educativa, garantizar la conformidad
con los estandares curriculares nacionales y contribuir al desarrollo profesional de los
docentes y a mejorar los resultados de aprendizaje y en su rendimiento académico para los
estudiantes. En un contexto donde se prioriza la evaluacion formativa y basada en
competencias, es crucial explorar si los docentes aplican estos enfoques eficazmente en el
aula.

Ademas, es importante porque se centra en uno de los elementos centrales del proceso de
ensefanza y aprendizaje: la evaluacion del aprendizaje estudiantil. En este contexto, es
fundamental garantizar que las practicas de evaluacion docente se alineen con los principios
de la evaluacion formativa, inclusiva y contextualizada. Comprender como los docentes de

primaria en Lagunas realizan sus evaluaciones nos permite identificar las fortalezas y los
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desafios existentes en entornos de aula reales, especialmente en un contexto rural y diverso.
Por lo tanto, esta investigacion beneficia a los docentes, quienes adquirirdn mayor
conocimiento de sus propias practicas de evaluacion y areas de desarrollo profesional. De la
misma manera, a los estudiantes, quienes se beneficiaran de evaluaciones mas efectivas y
justas que apoyen su proceso de aprendizaje como también a las direcciones escolares,
quienes recibiran datos para respaldar el liderazgo educativo y las iniciativas de capacitacion
docente continua y formativa, quienes podran incorporar hallazgos para mejorar la
formacion de futuros educadores.

En consecuencia, la investigacion que se centrard solo en el afio académico 2025 con
diferentes resultados, de las cuales el estudio se realizd en las diferentes instituciones
publicas del nivel primaria ubicadas en el distrito de Lagunas, la comunidad esta compuesta
por docentes de primaria que trabajan en las instituciones educativas de la misma localidad.
El estudio se centrard en el andlisis de los tres tipos principales de practicas de evaluacion:
evaluacion para el aprendizaje, evaluacion como aprendizaje y evaluacion del aprendizaje.
Por tanto, el trabajo est4 organizado en cuatro capitulos; cada uno de los cuales contribuye
al desarrollo sistematico del estudio. En el capitulo I encontramos el desarrollo del fendmeno
en estudio; en el capitulo II, se amplia el conocimiento de la variable mediante antecedentes,
la teoria que la sustenta y las dimensiones. Por otra parte, en el capitulo III se manifiestan
los procedimientos empleados mediante la metodologia y finalmente, en el cuarto capitulo

presentamos los resultados obtenidos, asi como las conclusiones y recomendaciones.
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Capitulo I

Problema de investigacion

1.1 Planteamiento del problema

Acorde a Talanquer (2015) la evaluacion formativa actual requiere de conocimientos
consistentes en la disciplina, esmero constante a las ideas expresadas por los estudiantes,
reconocimiento de las dificultades de aprendizaje mas comunes y familiaridad con una
compilacion de estrategias de ensefianza que respondan a las diversas necesidades de los
mismos. En el contexto educativo mundial actual, en Holanda y Paises Bajos se evidencia
que le dan una importancia significativa a la evaluacion sumativa siendo los examenes su
principal forma de valorar los aprendizajes. Del mismo modo, las practicas evaluativas en
Bangladesh, Myanmar y China enfatizan en la cultura del examen. Lo que demuestra que
aln existen brechas para lograr una evaluacion pertinente y adecuada por parte de los
docentes. Este problema del mismo modo fue abordado por Oviedo et al. (2025) encontrando
que el 87% de los docentes de las instituciones encuestadas manifestd que recurren a
practicas propias de la evaluacion formativa alineadas con las premisas del modelo
pedagogico constructivista, con excepcion del 36% que aplican la coevaluacion.

En el dmbito nacional, los docentes todavia emplean la evaluacion acumulativa o
sumativa, ya que sigue siendo necesaria en muchos niveles educativos, principalmente en
los examenes nacionales o en los criterios de evaluacion final. Nuestro sistema educativo en
la busqueda de una evaluacion integral, combina enfoques como el formativo y sumativo.
La evaluacion sumativa sigue siendo relevante para medir los logros al final de cada ciclo o

nivel educativo. Dandose importancia a la nota final que reciben los estudiantes, lo que no
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permite visibilizar las mejoras de los estudiantes en su proceso de aprendizaje, ya que una
nota no define a un estudiante sino su evolucién. De manera que esta practica evaluativa
resulta en los estudiantes como una forma de presion excesiva, afectando su rendimiento y
bienestar emocional de manera negativa.

Asi mismo, en el departamento de Lima, Marion (2024) en su investigacion
evidenci6 que la técnica de interrogacion con instrumentos tales como exdmenes y/o pruebas
objetivas son las de mayor presencia en la evaluacion con un 40% y 50% de incidencia en
las practicas evaluativas. Demostrando que la aplicacion de la evaluacién formativa es
limitada, lo que se refleja en el poco manejo y aplicacion de la retroalimentacion descriptiva
de manera eficaz y a tiempo, asimismo no se clarifican cuales son los logros de aprendizaje,
emplean escasos instrumentos de evaluacion y la evaluacion esta centrada en el docente.

En las instituciones educativas del nivel primaria N° 62020 Arahuante, Misional
Goretti Fe y Alegria n°® 80 y Padre Juan Lorenzo Lucero del distrito de Lagunas, provincia
de Alto Amazonas, departamento de Loreto, se visibilizan las practicas evaluativas
enfocadas centralmente en los calificativos numéricos, donde las pruebas evaluativas escritas
son priorizadas: que estan basadas en la memorizacion de los temas que realizan, dejando de
lado los procesos de logro al desarrollar competencias significativas. Causando que los
estudiantes asuman a las pruebas con ansiedad como una forma de medir su inteligencia,
mas no como una posibilidad de mejorar. Todo esto debido a las pocas estrategias
diversificadas de los docentes y la propia cultura escolar tradicional.

1.2.  Descripcion del contexto en el que se llevara a cabo el estudio

Con una amplia superficie de 6 086,29 km?, el distrito de Lagunas es parte de los seis
distritos, parte oriental, de la provincia de Alto Amazonas en el departamento de Loreto.
Contando con Villa Lagunas como su capital, ubicado a 125 msnm. Dentro de la selva baja,
se encuentra acentuada, exactamente al margen derecho del rio Huallaga. Para llegar a esta
provincia, se viaja fluvialmente en un bote, lancha o los famosos ‘rapidos’ tomando
referencia la ciudad de Yurimaguas. En cuanto a sus limites, Villa Lagunas limita al norte y
este con la provincia de Loreto y la comunidad de Santa Rosa de Tibilo; al oeste con la
comunidad de Arahuante y los distritos de Barranca, Pastaza y Jeberos; y por ultimo con la
quebrada Tibilo y el distrito de Santa Cruz.

Del mismo modo, segun el Censo 2017, cuenta con 12,033 habitantes y ya que se

extiende desde el pueblo y lago de Achual Tipishca, por ambas margenes del rio Huallaga
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hasta la desembocadura del rio Maraidn, estd concertada en su mayoria por colectividades
indigenas (Kichwas, Kandozi y Kukama Kukamiria) y mestizas. Con una concentracion
mayor en la cabecera del distrito y en las zonas colindantes. Su forma de subsistir
econdmicamente, se basa principalmente en la pesca por las técnicas que perfeccionaron a
lo largo de su historia por su proximidad y conocimientos de los rios. Asimismo, en la
agricultura: con los cultivos de arroz, yuca y maiz, primordiales para su subsistencia; la
siembra y cosecha de productos forestales y la caza de animales rasticos como el majaz,
venado, sachavaca, etc.

Las instituciones en las que se realiz6 el presente estudio son: la institucion educativa
Misional Goretti Fe y Alegria N°80, que se encuentra actualmente construido de material
noble, con colores representativos de la fachada blanca y azul. Infraestructuralmente cuenta
con seis aulas pedagogicas de inicial, dieciocho de primaria y quince de nivel secundaria.
Cuenta con dos direcciones, almacén, servicio de cocina, un coliseo, una maloca y dos
servicios higiénicos. Cuenta con tres niveles de educacion; inicial, primaria y secundaria en
el turno de manana contando con 1184 estudiantes. Acompafnada por una plana jerarquica
de directores, docentes, personal administrativos y APAFA, muy comprometidos en brindar
una educacion de calidad, que trabajan de manera colegiada con la finalidad de mejorar el
proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

La Institucion educativa Primaria de la CC. NN de Arahuante cuenta con todos los
servicios higiénicos, seis aulas y siete profesores. Actualmente tienen 148 estudiantes
matriculados. Se dividen en seis grupos: el primer grado tiene 16, segundo 27, tercero hay
17, cuarto 20, quinto 21 y el sexto grado esta con 31 estudiantes. La Instituciéon Educativa
estd ubicado en la comunidad de Arahuante, al margen izquierdo se encuentra el nivel Inicial,
a la derecha esta el local del Club Alianza “Arahuante”, al frontis esta la plazuela de la
comunidad y a espaldas se encuentra la loza deportiva del Barrio Agustino.

La Instituciéon Educativa Padre Juan Lorenzo Lucero, tiene matriculados a 520
estudiantes en la especialidad primaria, con 26 profesores y 3 profesores de educacion fisica
se encuentra ubicada en la calle lagunas N° 1230 del distrito de Lagunas. Para poder acceder
a esta prestigiosa Institucion, tomamos como referencias la Av. Las flores. Siempre con sus
colores que lo representa: guinda y perla. En la actualidad, la instituciéon educativa Padre
Juan Lorenzo Lucero, cuenta con tres niveles en servicio de la educacion; inicial, primaria y

secundaria; con sus respectivos turnos en la mafiana y tarde. Fue fundado el 02 de mayo de
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1964 por el alcalde Sr. Augusto Inga Ruiz y en la actualidad tiene como director al profesor
Alfonso Vasquez Villacorta, y como sub director al profesor Cesar Yumbato Angulo.
1.3.Formulacion del problema de investigacion
1.3.1. Problema general

(Como es la practica evaluativa de los docentes de primaria en instituciones
educativas de Lagunas, 2025?
1.3.2. Problemas especificos

(Cudl es la evaluacién para el aprendizaje de los docentes de primaria en
instituciones educativas de Lagunas, 2025?

(Cual es la evaluacion como aprendizaje de los docentes de primaria en instituciones
educativas de Lagunas, 2025?

(Cuadl es la evaluacion del aprendizaje de los docentes de primaria en instituciones
educativas de Lagunas, 20257
1.4.0bjetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

Describir la practica evaluativa de los docentes de primaria en instituciones
educativas de Lagunas 2025
1.4.2 Objetivos especificos

Determinar cémo la evaluacion para el aprendizaje de los docentes en instituciones
educativas de Lagunas 2025.

Determinar como es la evaluacion como aprendizaje de los docentes en instituciones
educativas de Lagunas 2025.

Determinar como es la evaluacion del aprendizaje de los docentes en instituciones
educativas de Lagunas 2025.
1.5.Justificacion de la investigacion
1.5.1. Justificacion Tedrica

El estudio de las précticas evaluativas de los docentes constituye un eje central dentro
del campo de la investigacion educativa, ya que la evaluacion no solo cumple una funcion
de medicion del aprendizaje, sino que también orienta, regula y transforma los procesos de
ensenanza. A lo largo de las ultimas décadas, el enfoque de la evaluacion ha transitado de

un paradigma tradicional, centrado en resultados sumativos, hacia una vision formativa y
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cualitativa, donde el docente adopta un rol activo y reflexivo, y el estudiante se transforma
en actor de su propio aprendizaje.
1.5.2. Justificacion Prdctica

Cabe mencionar que la presente investigacion no pretende demostrar la falta o la
buena aplicacion de la practica evaluativa en las I.E, de manera que, no es considerado una
justificacion practica rapida; sin embargo, va ser utilizada para nuevos planteamientos de
estrategias y muchas mas investigaciones, en especial para los docentes. Por lo tanto, esta
investigacion apoyara de mucho a las instituciones educativas, a la Direccién Regional de
Educacion (DRE), la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) y también para el
Ministerio de Educacion (MINEDU) a condicion de que, tendran a disposicion informacion
donde se evidencian el tratamiento de la préctica evaluativa de los docentes en el nivel
primario, fortaleciendo asi, su desarrollo profesional e individual.
1.5.3. Justificacion Metodoldgica

Acordes con Herndndez et al. (2014), este estudio pretende indagar informacion y
describir de forma independiente a la variable en cuestion indicando sus propiedades, mas
no indicar la relacion que tuviera con otras variables o modificar a la misma. Por lo que para
su justificacion metodoldgica se tuvo en cuenta la utilizacidon de instrumentos valiosos para
medir la variable y sus dimensiones. Siendo los instrumentos aprobados por expertos,
quienes dieron su visto bueno para aplicarlos en este estudio, lo que conllevara a replicarlos

y usarlos por innovadores investigadores.
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CAPITULO 11

Sustento tedrico

2.1.Antecedentes
2.1.1. Internacional

Carmona et al, (2023) se enfocan en analizar sobre cémo las concepciones de la
evaluacion influencian durante las practicas evaluativas de los docentes de Ciencias
Naturales de basica primaria. El tema a investigar tiene un enfoque cuantitativo, de caracter
metodoldgico no experimental, utilizando la no probabilistica con nueve docentes. Para el
recojo de informacidn se utilizo tres recursos didacticos que son: la revision documental del
SIEE y el plan de area, encuesta (cuestionario) y una entrevista (guia de entrevista
semiestructurada). Se evidenciaron que el 33% de los docentes consideran a la evaluacion
como un buen material educativo que evalua el aprendizaje del estudiante, en cuanto al 66%
lo usan para analizar conocimiento y el grado de competencia. Se notd que pocos docentes
de los grados iniciales estiman el progreso de los estudiantes, pero la gran parte de los
docentes evaluan mediante sus resultados, empleando estrategias de caracter sumativo.

Prado (2022) analiz6 los modelos y practicas de evaluacion de los aprendizajes
implementados por los docentes de primaria. Es de caracter mixto e hipotético inductivo.
Participaron grupos de once instituciones entre docentes y estudiantes del nivel primario,
dando un total de 31 docentes y 115 estudiantes. Utilizaron lista de cotejo, la encuesta,
observacion directa y guia de preguntas semiestructuradas. Mostrandonos que el 100% de
los docentes no consideran significativa la participacion del estudiante como elemento clave

en el proceso las practicas evaluativas actuales. En conclusion, para mejorar el mayor
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porcentaje de estudiantes aprobados no es solo suficiente las buenas practicas evaluativas
del docente, sino también un arraigado interés y compromiso del estudiante por aprender.

Herrera (2024) centrd su investigacion en analizar las principales concepciones de
evaluacion y las practicas de ensefianza de los docentes en la aceleracion del aprendizaje, en
el nivel de basica primaria. Con un tipo cuantitativo y con un disefio no experimental,
empleando la entrevista (con su instrumento guia de entrevista semiestructurada) y la
encuesta (con su instrumento el cuestionario), con la participacion de 6 docentes. Obteniendo
resultados de que los docentes distinguen la evaluacién como un proceso perenne y completo
que no debe estar centrado en medir los aprendizajes. Consideran que la evaluacion debe ser
formativa, es decir, encaminada a suministrar retroalimentacion constante para optimizar el
aprendizaje, ya que hay caracteristicas fundamentales que cruzan todo el proceso de
ensefnanza, como lo es el ambito familiar y social, la metodologia a utilizar, la practica de
los actores educativos. De manera que concluye que los docentes reconocen la relevancia de
adecuar las practicas evaluativas a las insuficiencias especificas de la poblacion estudiantil,
enfocar la evaluacion formativa como un pertinente instrumento para proporcionar
retroalimentacion constante e impulsar el aprendizaje significativo.

Tesfay y Demissie (2023) se propusieron explorar si los profesores de primaria tienen
practicas de evaluacion para el aprendizaje. Para el estudio se empled un disefio mixto con
una poblacion de 840 de diferentes distritos y con muestra de 242 docentes. Para recopilar
los datos se utilizo técnicas como la encuesta y entrevistas; y como instrumentos los
cuestionarios, guias de entrevista y conversaciones en profundidad. Encontraron que,
mediante los datos cuantitativos, los docentes estan estrechamente relacionados con la
“evaluacion del aprendizaje” y los datos cualitativos evidenciaron contrariamente que los
participantes tienen poca practica de la “evaluacion para el aprendizaje” en el transcurso de
su trayectoria. Donde concluyeron que, los docentes de primaria afrontan numerosos
desafios en su afan por mejorar los progresos de los estudiantes, debido a que la evaluacion
del aprendizaje en las aulas es parcialmente imperativa.

2.1.2. Nacional

Montenegro (2024) realizé un estudio con el objetivo de identificar las perspectivas
del profesorado sobre la evaluacion formativa de estudiantes. La investigacion asumi6 un
tipo cuantitativo, siguié un disefio descriptivo simple y cont6 con la participacion plena de

los docentes de dicha institucion. Utilizd encuestas y un cuestionario estructurado como
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herramientas de recoleccion de datos. Obteniendo como resultado, donde los docentes
indicaron que el 83 % mostrd un horizonte moderado, el 17 % expuso un nivel bajo y el 0
% un nivel alto. Finalmente, la percepcion general de los docentes de primaria sobre el
concepto de evaluacion formativa se ubicéd en un nivel moderado o medio, representando el
50 % de los participantes.

Obregén y Goémez (2024) en su estudio se propusieron determinar el proceso
predominante de la evaluacién formativa segun perspectiva de estudiantes del sexto grado.
La investigacion estuvo basada en el tipo basico y un disefio no experimental. La poblacion
estuvo constituida por 174 nifios de las seis aulas del sexto grado de primaria, y la muestra
por 73 estudiantes. Aplico una encuesta y por ende el cuestionario. Obteniendo como
resultado que, si el docente no emplea la retroalimentacion en los progresos de los
estudiantes, ni incentiva la coevaluacion ni la autoevaluacion resultard complicado que los
estudiantes desarrollen una autonomia en sus logros de aprendizajes. Concluyendo que, si
los docentes no diversifican sus estrategias de evaluacion y no manifiestan a los estudiantes
maneras de obtener una autonomia en sus aprendizajes, el empleo de la evaluacion formativa
estaria en riesgo.

Paredes y Zamora (2024) en su investigacion tuvieron como finalidad describir la
percepcion acerca de la practica evaluativa en docentes de educacion primaria de
instituciones educativas. Con un tipo cuantitativo, disefio transversal y el nivel descriptivo
simple. Participaron 78 docentes con una muestra de 20 docentes. Utilizaron la encuesta y
el cuestionario. Dando como resultados que, el 90% de los maestros saben como aplicar sus
practicas evaluativas y solo el 10% realizan ciertos cambios o transformaciones previas a su
aplicacion, debido a esto, la colectividad en su mayoria emplea la misma manera para valorar
y normalmente las efectian a través de pruebas escritas y muy pocas veces aplican escenarios
genuinas o cotidianas. Concluyen que, el 90% de los docentes emplean pruebas escritas
como evaluaciones y no aplican otras estrategias, del mismo modo el 70% usan cuestionarios
cerrados con opciones multiples, lo que evidencia la aplicacion de una evaluacion tradicional
y sumativa.
2.2.Fundamentacion tedrica
2.2.1 Teoria socioformativa

La Socioformativa se centra en educar a las personas para que resuelvan problemas

de la vida real de forma colaborativa y ética. Donde integra conocimientos, valores y
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habilidades para promover el aprendizaje permanente y la responsabilidad social. Esta teoria
enfatiza la formacion de competencias, mas alla de la simple acumulacion de informacion.
Que fomenta el aprendizaje interdisciplinario y el pensamiento critico. El objetivo es formar
ciudadanos capaces de contribuir positivamente el crecimiento personal, académico con una
visién humanista. Para Tobon, (2017):

La socioformativa es un proceso de diagnostico, retroalimentacion y apoyo continuo
a las personas, equipos, organizaciones y comunidades para que aprendan a resolver
problemas del contexto retadores, en su actuan y desarrollen el talento necesario para
la sociedad del conocimiento, mediante la autoevaluacion, coevaluacion y
heteroevaluacion. (p. 17)

De manera que la estimacion formativa busca a los individuos a mejorar en su

desarrollo de formacion sus conocimiento, habilidades, valores y actitudes adecuada donde
que puedan actuar de una forma adecuada ya sea en una circunstancia que se puede presentar
dentro de la comunidad. Asimismo, también ayuda a mejorar su talento de desenvolvimiento
de los seres humanos y saber convivir de una forma afectiva dentro de la sociedad. Por lo
tanto, es importante porque fortalece al individuo mejorar en su desarrollo de aprendizaje.
2.2.2 Conceptualizacion de la practica evaluativa.

Es un procedimiento que se utiliza para describir imaginaciones mediante conceptos
donde que las personas puedan mejorar tanto en su conocimiento y en su aprendizaje de
ensenanza. Asimismo, ayuda a mejorar en su desarrollo de formacion del individuo, también
ayuda a desempefiar un papel importante en la ensefianza de aprendizaje mediante criterios.
También ayuda al docente en mejorar en su enseflanza utilizando varios métodos de
estrategias donde que puedan identificar al estudiante si estd mejorando en su aprendizaje.
Por tanto, Espinoza (2022) nos dice lo siguiente:

La evaluacion es un proceso sistémico y duradero, que nos permite evaluar las
deducciones obtenidas de acuerdo con las metas planteadas en funcion de los
recursos utilizados y las situaciones existentes. Esto significa obtener informacion
para poder determinar en detalle el alcance de un objetivo, etc. (p.122)

La estimacién cumple un papel importante donde ayuda al docente a observar ya

sean los logros, fortalezas o debilidades de los estudiantes que realizan al diario durante su
formacion de aprendizaje, esto conlleva a que el docente de aula mejore en su ensefianza
empleando otros tipos de estrategias donde que el estudiante pueda mejorar en su aprendizaje
de conocimiento. Por consecuente las practicas no solo busca mejorar el conocimiento de

los alumnos sino también en desarrollar habilidades y actitudes.
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La evaluacion es un elemento mediante el cual ayuda a los docentes a verificar el
rendimiento de cada estudiante, como esta avanzando en su rendimiento académico con la
finalidad de que el docente pueda mejorar su practica pedagdgica. Asimismo, no solo ayuda
a demostrar como estan yendo los estudiantes en su formacién, sino también fortalecer el
crecimiento de conocimiento y habilidades en la educacion ya sea en diferentes asignaturas
educativas, esto implica a que los estudiantes mejoren en su rendimiento académico. Segin
Stggins (2007):

La evaluacion del aprendizaje comienza cuando los docentes comparten los objetivos
del logro con los estudiantes, presentando esas expectativas en un lenguaje accesible,
acompafadas de ejemplos de trabajos ejemplares. Luego, las autoevaluaciones
frecuentes brindan a los estudiantes y a los docentes acceso continuo a informacion
descriptiva. (p.1)

Por lo que se puede decir que la estimacion cumpla un papel importante en los

estudiantes y docentes que ayuda decidir a los formadores si los estudiantes estan mejorando
en su aprendizaje académica y que habilidades desarrollaron. Por lo tanto, esto ayudara a
mejorar en su ensefianza a los educadores a implementar métodos de estrategias con el
objetivo de que los alumnos logren tener un aprendizaje significativo en su desarrollo de
formacion, también implementando la retroalimentacion al finalizar cada clase eso puede
ayudar a perder los riesgos hacia los estudiantes.

El autocontrol es un procedimiento que cada individuo sobrelleva dentro de los
sentimientos eso hace que las personas reflexionen y recapaciten en tener un
comportamiento adecuado donde les motive a ser unas buenas personas dentro de la sociedad
y trazarse una meta de querer cumplir a lo largo plazo durante su desarrollo de crecimiento
y formacion. Por ende, el autocontrol es el discernimiento o la aptitud que tiene cada
individuo dentro de la sociedad con fin de mejorar tanto en lo emocional como también en
lo individual teniendo una formalidad adecuada. Andrade y Valtcheva (2009):

La autorregulacion y el logro académico estan estrechamente relacionados: los
estudiantes que se fijan metas, hacen planes flexibles para alcanzarlas y monitorean
su progreso tienden a aprender mas y a obtener mejores resultados académicos que
los que no lo hacen. La autoevaluacion es un elemento fundamental de la
autorregulacion, ya que implica ser consciente de los objetivos de una tarea y
verificar el progreso hacia ellos. (p.12)

Aseverando que la autorregulacion cumple un papel importante en las personas, ya

que ayuda a mejorar en el desarrollo de pensamiento critico, comportamiento y a contribuir
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en sus emociones. No solo permite eso sino también a pensar y a tomar decisiones de una
manera efectiva tomando en cuenta el objetivo trazado tanto en lo personal y profesionista.
Ademas, es esencial porque requiere una comprension clara de los aprendizajes. Permite a
los estudiantes tomar el control de su progreso mediante la reflexion y la adaptacion que
mejora tanto el crecimiento personal como el rendimiento académico.

La estimacion es un proceso logico, comparable a la evaluacion de cafeteras,
herramientas educativas o articulos similares. Consiste principalmente en recopilar y
sintetizar datos de rendimiento de acuerdo con un conjunto ponderado de estandares
orientados a objetivos. Este planteamiento permite generar calificaciones relativas o
puntuaciones numéricas. Independientemente del tema evaluado, el procedimiento
fundamental es el mismo. También nos dice que es un procedimiento estructurado de toma
de decisiones originado en la evidencia que sirve como un medio racional para determinar
la calidad. Scriven, (1967) nos resalta que:

La evaluacion es en si misma una actividad logica, esencialmente similar, ya sea que
intentemos evaluar maquinas de café, maquinas de ensefianza, planos de una casa o
planes de estudios. La actividad consiste simplemente en recopilar y combinar datos
de rendimiento con un conjunto ponderado de escalas de objetivos para obtener
calificaciones comparativas o numéricas. (p. 5)

Es fundamentalmente una actividad razonada, estrechamente relacionada con la

evaluacion de herramientas como las maquinas o los dispositivos de aprendizaje. Su
finalidad principal es recopilar y combinar datos de rendimiento mediante un conjunto
estructurado de puntos de referencia ponderados y orientados a objetivos. Este
procedimiento conduce a la generacion de calificaciones comparativas o resultados
numeéricos. En definitiva, ofrece un marco objetivo para medir la eficacia que garantiza la
imparcialidad y la coherencia del juicio.

Por lo que se puede definir a la practica evaluativa como un procedimiento que
desempefian los docentes para reajustar su ensefianza y brindar retroalimentacion
(evaluacion para el aprendizaje), es una estrategia que sirve para favorecer el autocontrol y
el racionamiento critico (evaluacion como aprendizaje), ayuda certificar el logro de
aprendizajes al final de un proceso (evaluacion del aprendizaje), las tres dimensiones
agregadas sirven para tener una evaluacion de manera coherente que permite poder verificar
el proceso aprendizaje. (Espinoza, 2022; Stinggins, 2007; Andrade y Valtcheva; 2009;
Scriven, 1963).
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2.2.3 Caracteristicas de la evaluacion formativa.

En cuanto a la evaluacion los docentes cumplen un papel importante en saber evaluar
y como evaluar a los estudiantes para verificar su procedimiento de ensefianza que estan
recibiendo y como el formador pueda retroalimentar involucrandose y asi poder ayudar a
mejor en su aprendizaje a los alumnos. También se observar en delimitar el aprendizaje que
esta teniendo el individuo, con el fin que el docente pueda mejorar en su aprendizaje
utilizando diferentes métodos de estrategias. Para Ley y Espinoza (2021):

Es necesario que el docente aprenda a evaluar a sus estudiantes, tomando en cuenta
la diversidad del aula, no se puede olvidar que, cada uno tiene sus propias
necesidades cognitivas, su ritmo y estilo de aprendizaje. (p.367)

Por lo que la evaluacion formativa favorece a los estudiantes y formadores a mejorar

en su conocimiento ya que cada docente conlleva diferentes métodos de estrategias que
favorece al aprendizaje de los alumnos y mejore en su conocimiento. por lo tanto, es un
instrumento valioso que ayuda a beneficiar en la ensefanza de los estudiantes utilizando
diversos materiales que puedan afrontar diferentes dificultades mejorando en rendimiento
académico. Ademas, esto le permitird al docente identificar las fortalezas y debilidad de su
estudiante. Por lo que la evaluacion formativa se caracteriza por ser continua al aplicarse en
tiempo real; orientadora, donde el docente tiene el rol de guiar este proceso.
2.2.4 Tipos de la evaluacion: segun agentes

Cada uno de los tipos de evaluacion cumplen un papel importante porque conllevan
un rol fundamental que cumplir dentro del aprendizaje de la evaluacion esto ayuda a que los
estudiantes y formadores puedan mejorar en su conocimiento de ensefianza y desarrollar un
aprendizaje significativo para la comunidad educativa. Por lo tanto, favorecer determinar el
avance que esta teniendo cada alumno en su proceso de aprendizaje observando las fortalezas
y debilidades poder renovar la ensefianza utilizando diversas estrategias. Citando al anterior
autor Ley y Espinoza (2021):

La autoevaluacion, es concebida como el autodiagnoéstico que, el estudiante hace de
sus conocimientos, habilidades y capacidades; facilita reflexiéon sobre los resultados
obtenidos, reconociendo asi sus fortalezas y debilidades y tomando decisiones de como

autorregular el aprendizaje.
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La coevaluacion, es la evaluacion que se realiza entre varias personas (en este caso
estudiantes y profesores) de una actividad determinada con el objetivo de establecer la
discusion sobre los aspectos significativos de dicha actividad.

La heteroevaluacion, es la evaluacion mas frecuente, es la que comUnmente se
emplea en el proceso educativo, donde el docente controla la actividad del estudiante.

Las tres evaluaciones (autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion) cumplen
diferentes tipos de funciones que ayudan tanto al docente como a los estudiantes a identificar
sus fortalezas y debilidades que obtienen ya que eso favorecera a mejorar en su
responsabilidad de cada individuo y eso conlleva a motivar mas en su aprendizaje y a tomar
sus propias decisiones reflexionando sobre sus actos. Por lo tanto, es importante realizar las
evaluaciones para verificar el avance que estdn obteniendo los estudiantes durante su
aprendizaje.

2.2.5 Importancia de las prdcticas evaluativas

La importancia de la estimacion ejerce en mejorar el proceso de ensefianza hacia los
estudiantes involucrando de manera efectiva a los docentes empleando diferentes métodos y
estrategias con el objetivo de favorecer el aprendizaje de los estudiantes. Por lo tanto, la
evaluacion motiva a los estudiantes a renovar en su rendimiento académico observando su
fortalezas y debilidades que ellos obtuvieron, eso ayudara a mejorar en su rendimiento
académico obtener un mejor desempeio dentro del aula. De manera que Talanquer (2015):

El reconocimiento de la importancia de involucrar a los estudiantes de manera activa
en el proceso de aprendizaje ha motivado multiples trabajos y discusiones sobre el
tipo de modelos y estrategias de ensefianza que los docentes deben implementar en
el aula. (p.177)

Recalcando que es importante evaluar a los estudiantes para verificar su proceso de

aprendizaje que estan obteniendo ya que eso ayudara al docente a tener una ensefianza mas
eficaz empleando similitudes de estrategias con fin de que el estudiante pueda mejorar en su
desarrollo de aprendizaje que ayuda a regenerar en su conocimiento y pensamiento para
fortalecer una mejor de tomas de decisiones. Por ende, los docentes son la clave en brindar
una ensefianza significativa para los estudiantes.
2.2.6 Técnicas e instrumentos de evaluacion

Ayuda a los docentes a obtener informacion sobre el rendimiento académico de los
estudiantes que estan adquieren al diario y poder apreciar su proceso. También acceder al

observar las fortalezas y debilidades en las diferentes asignaturas durante la su formacion
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académica del estudiante. Distinguirlos favorece el hecho de poder elegir pertinentemente
los recursos y métodos para evaluar a los estudiantes, segtn el proposito de trazado. Por lo
que Castillo y Cabrerizo (2010) nos ilustran con una clarificacion sobre la esencia de ambos
términos y su uso:

Una técnica es un concepto mas amplio; se trata de un método operativo de caracter
general que permite poner en juego distintos procedimientos o estrategias para
obtener la informacion que se desea obtener, y suele utilizar varios instrumentos. El
instrumento es una herramienta especifica, un recurso concreto, o un material
estructurado que se aplica para recoger la informacidén que deseamos, y suele estar
vinculado a una técnica. (p. 328)

Mediante este planteamiento nos resulta imprescindible para diferenciar con mas

precision del grado de generalidad y particularidad de la técnica e instrumento. La técnica
nos dirige a como se realizard a cabo el procedimiento para conseguir la informacion, en
cuanto al instrumento puntualiza con qué se realizard. Entender la conexion de ambas es de
menester para bosquejar rigurosamente la evaluacion, debido a que viabiliza con mejor
exactitud los recursos pertinentes de acuerdo a la esencia del objeto que se quiere evaluar y
sus propositos.

2.2.6.1. Técnicas. Para poder realizar un procedimiento pertinente y adecuado, donde
se recopile informacion relacionado a los logros o aprendizajes de los estudiantes se emplean
diversas técnicas que no es lo mismo que los instrumentos, estos podian ser: la observacion,
la entrevista y encuestas que se mencionaran en este estudio.
a) Observacion. Para procedimientos de analisis educativo, la observacion ha sido base
como una estrategia de gran relevancia para adquirir informacion minuciosa acerca de
conductas, entorno y acontecimientos particulares. Nos facilita acceder a informacion que
dificilmente pueden ser recolectadas de otras formas, brindando una interpretacion mas
minuciosa de la realidad en cuestion. En tal sentido, Moreno (2016) nos resalta la idoneidad
de esta técnica:

Consiste en el examen atento que un sujeto realiza sobre otro u otros sujetos o sobre
determinados objetos y hechos para llegar al conocimiento profundo de los mismos,
mediante la obtencion de una serie de datos, generalmente inalcanzables por otros
medios. (p. 198)

Para lograr conocer en profundidad sobre ciertos aspectos, caracteristicas o

interacciones de un individuo o individuos, asi como de objetos o ciertos sucesos se realiza

un estudio mediante la observacion, ya que mediante esta técnica se podra ejecutar de manera
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detallada y precisa mas que con otro tipo de técnica. Lo que necesita no so6lo de gran
disposicion del observador sino también un sentido més sensible para observar a su alrededor
cada detalle. Ademas de eludir imparcialidades, de manera que la observacion sea netamente
valida y ecuanime para brindarnos un nuevo conocimiento.

b) Entrevista. Para efectuar y recolectar datos que no son perceptibles mediante una
observacion, la entrevista es mas que util para indagar y conocer aspectos inherentes o
propios ya sea de los docentes o estudiantes. Con una naturaleza dialogal nos concede
promover un ambiente de seguridad donde el entrevistado se perciba escuchado y
comprendido, lo que permite la calidad e intensidad de los datos acumulados. Desde esta
mirada, Moreno (2016) nos define la entrevista de la siguiente manera:

Es una conversacion intencional. Es una herramienta valiosa para obtener cierto tipo
de datos que muchos sujetos no facilitarian por escrito, debido a su caracter
confidencial, delicado, o porque suponen una fuerte implicacion afectiva, profesional
o de cualquier otro tipo. Previa asuncion de que los papeles que cada uno desempena
estan dirigidos hacia el mutuo entendimiento, dejando de lado cualquier ejercicio
coercitivo de autoridad. (p.203)

Esta técnica cualitativa es fundamental en &mbitos donde los aspectos emocionales,

individuales o profesionales de la persona alcanzan un gran peso. Su temple de dialogica
intencional destacan la necesidad de promover un contexto de seguridad y respeto, donde se
dialogue de manera fluida sin exigencia ni subordinacion. La presencia de la disponibilidad
favorece la adquisicion de datos particulares y profundos, sobre todo cuando se trata de
temas ostensibles. Por lo que, la entrevista no solo resulta un recurso metodologico, ademas
de ello, un ambiente de descubro humano, ya que vigoriza la mejora del proceso de
evaluacion.

c) Encuesta. Parte del proceso de evaluacion, una de las técnicas mas practicas por los
docentes para recabar informacion sobre contextos educativos especificos son las encuestas.
La misma nos posibilita conseguir datos organizados sobre concepciones, conductas y
propiedades conectadas a aspectos particulares, mediante ciertos instrumentos. Su
utilizacion resulta muy apropiada para caracterizar y examinar; facilitando una base para
equiparar circunstancias actuales con practicas afiejas. En este sentido, Moreno (2016) nos
menciona que:

Es la obtencidon de informacion sobre un tema, problema o situacion determinada,
que se realiza habitualmente mediante la aplicacion de cuestionarios orales o escritos.
Esta técnica describe las condiciones existentes en el desarrollo de la situacion
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evaluada. Asi como formas de conducta o de funcionamiento con las que poder
comparar situaciones anteriores. (p.208)
De la misma manera, este autor resalta la encuesta como una técnica organizada y

flexible para recopilar informacion en diferentes ambitos educativos. Su utilidad se basa en
la capacidad de apreciar percepciones, comportamientos y practicas de los sujetos mediante
cuestionarios orales o escritos, lo que favorece representar de forma detallada las situaciones
presentes de un contexto evaluado. También, brinda una base precisa para efectuar
diferencias con acontecimientos anteriores, simplificando la exploracion de progresos,
retrasos o areas de incremento.

2.2.6.2. Instrumentos. Para evaluar los aprendizajes no solo se necesitan de técnicas
pertinentes, ademas de ello, se requieren de instrumentos que nos ayuden a recolectar y
registrar estos datos. Estos instrumentos son importantes para convertir lo observable y las
evidencias en informacion palpable que orienten a la toma de decisiones. Por lo que para
Hamodi et al. (2015) son las herramientas que tanto el profesorado como el alumnado
utilizan para plasmar de manera organizada la informacion recogida mediante una
determinada técnica de evaluacion.

En este sentido, adquieren un rol muy necesario para el proceso de ensefanza
aprendizaje; debido a que simplifican el recojo de datos sobre el desenvolvimiento de los
estudiantes y, también fomentan una evaluacion mas neutral y consecuente. Su valor se basa
en que operan como un enlace entre el analisis del aprendizaje y la toma de decisiones,
permitiendo guiar la ensefianza y la retroalimentacion de una forma mas eficaz.
Consecuentemente, permiten que docentes y estudiantes adquieran una nocion mas precisa
de las mejoras y deficiencias del proceso formativo.

El Ministerio de educacion de Guatemala (MINEDUC, 2022) resalta la importancia
de los instrumentos de evaluaciéon como recursos necesarios para recopilar informaciéon o
datos objetivos y validos sobre el aprendizaje de los estudiantes. De acuerdo a esta
percepcion, los instrumentos requieren de orientarse con los criterios de evaluacion y los
propositos de aprendizaje, favoreciendo no solo mensurar el desempefio, también guiar el
progreso continuo del proceso educativo. Lo que destaca el rol de la evaluacion como una
praxis formativa, donde los instrumentos se emplean no solo para medir, sino también para

retroalimentar y guiar el progreso de competencias. Por lo que se incentiva a diversificar y
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adaptar estos instrumentos al tipo de aprendizaje de los estudiantes que se quiere evaluar y
a su contexto.
a) Lista de cotejo: Es un instrumento frecuentemente empleado en los procedimientos
de evaluacion por su flexibilidad y sencillez. Se basa en un conjunto de juicios o criterios
evaluadores esclarecidamente definidos- ya sean acciones, conductas, procedimientos o
requisitos — que el docente examina para corroborar si el estudiante lo ha logrado. Los
criterios estan enlazados directamente con los indicadores de logro y con la actividad
realizada, lo que permite una congruencia en el juicio de valor. Lo que simplifica el
reconocimiento esclarecido de la presencia o escasez de los criterios decretados.
b) Riibrica: Estas favorecen estimar el desenvolvimiento de los estudiantes mediante
descripciones precisadas de los niveles de logro dentro de una evidencia o proyecto. Las
presentes guias detallan qué es lo que se quiere de la evidencia del estudiante, posibilitando
no solo la evaluacion pertinente, también una retroalimentacion esclarecida e integral. Su
primordial importancia se basa en que permite esclarecer los objetivos de aprendizaje y a
socializar de manera evidente a los estudiantes sus criterios alcanzados.
) Escala de valoracion. Favorece el identificar de manera organizada y sistematica
diversas metas o indicadores que se requieren evaluar en conexioén a un individuo o
circunstancia en particular. Permite consignar diversos niveles de logro o desempeiio, a
través de caracteres numéricos, caracterizaciones cualitativas o descripciones graficas. Esta
particularidad brinda mejor intensidad al analisis, debido a que no solo manifiesta si se logra
el indicador, ademas de en qué extension se logra.
d) Portafolio. En este instrumento se logra organizar diversos documentos
seleccionadas por el mismo estudiante, lo cual manifiesta su desenvolvimiento, su mejora o
su produccion en el transcurso de su arduo proceso de aprendizaje. Esta herramienta permite
no solo al docente apreciar y emitir un juicio de valor sobre el desenvolvimiento del
estudiante, sino que al mismo estudiante lo involucra de manera activa en su proceso de
aprender. Esto promueve la autorreflexion del estudiante en base a sus propias evidencias a
través del didlogo con el docente.
2.3. Dimensiones

En el &mbito educativo actual, entender el objetivo de la evaluacion es crucial para
asegurar su aporte verdadero al aprendizaje. Es por ello que se ha tomado como dimensiones

a las diversas intenciones que puede tener una evaluacion, lo que favorece conocer como son
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las practicas evaluativas de los docentes. Comprendiendo con claridad estas intenciones,
favorece al aplicarlas de forma pertinente e incluirlas eficientemente en el proceso de
ensefnanza. Por lo que Ruminot (2024) nos sugiere que la diferenciacioén de las intenciones
de las evaluaciones ayuda mejor a comprender su proposito e integrarlas de manera relevante
en el proceso de aprendizaje de las/los estudiantes.

Esto pone en manifiesto un elemento importante en la practica evaluativa de los
docentes: el esclarecimiento de las intenciones de la evaluacion. Diferenciar estas
intenciones no solo nos concede interpretar mejor su objetivo, ademas de ello, emplearlas de
forma congruente con los propdsitos u objetivos de aprendizaje. Esta distincion es primordial
para eludir su empleo indiscriminado o fuera de contexto de los instrumentos de evaluacion,
lo que permitiria delimitar su eficiencia. Al juntarlas conscientemente las evaluaciones
acordes a su finalidad, los encargados de la evaluacion pueden beneficiar con una ensefianza
mas consciente y centrada en el estudiante.

2.3.1 Evaluacion para el aprendizaje.

Incluye recopilar e interpretar evidencias de aprendizaje de los estudiantes con el
objetivo de brindar datos tutiles al docente y al propio estudiante. Este procedimiento
favorece reconocer detalladamente el grado de mejora logrado, mediante esta informacion,
se pretende dilucidar pedagogicamente que promuevan mejoras o afianzamientos en el
proceso de ensefianza, de ser una necesidad. Todo esto trasciende en guiar al estudiante a
buscar la mejora en su aprendizaje, impartiendo la ensefianza de manera personal y eficiente.

2.3.1.1. Practicas evaluativas asociadas. Entre ellas se trabajan enfoques como la
retroalimentacion formativa que realiza de manera efectiva el docente para mejorar el
desarrollo de las competencias de los estudiantes, mediante criterios de evaluacion
previamente esclarecidos ante los estudiantes, lo que conlleva a la realizacion de resultados
de aprendizaje.
a) La retroalimentacion formativa: En el proceso educativo, la evaluacion ha ido
creciendo e integrandose mucho mas hasta convertirse en una herramienta fija que ayude en
el proceso de aprendizaje. Junto a este, la retroalimentacion formativa se convierte en el
centro, porque concede al estudiante conocer su progreso y ser consiente del mismo para
comprender los procesos necesarios para seguir aprendiendo, por lo que, segin Huayhua et

al., (2021):
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Es una alternativa potente para valorar los desempefios de los estudiantes esta
consiste en comunicar de manera asertiva el desempefio que desarrolla el estudiante
respecto a las metas de aprendizaje, de esta manera le permitird reducir la brecha
entre lo comprendido y lo que le falta atin por comprender. (p.1488)

El rol del docente es esencial en este proceso de retroalimentacion, ya que no solo se

encarga de informar al estudiante de forma precisa y eficiente los logros y qué podria
mejorar, también y mas importante lograr que el estudiante medite y autocontrole su propio
aprendizaje. La retroalimentacion formativa, va mas alld de una simple modificacion o
comentario, es una accion pedagdgica con intencién que busca direccionar al estudiante en
la mejora continua de su aprendizaje.

b) Criterios de evaluacion. Para guiar el proceso de evaluacion de manera pertinente
y eficiente, se requieren de criterios que nos indiquen qué es lo que se evaluard de manera
especifica, visible y cuantificable con referencia al desempeno del estudiante. Lo que es
manifestado ante el estudiante, para que reconozca qué deben lograr en cuanto al objetivo
de aprendizaje. Lo que permite que este proceso de evaluacion sea objetiva y coherente con
la valoracion del progreso del estudiante. De manera que deben estar bien planificados y
organizados para que se enlacen directamente con la competencia que se debe desarrollar en
los estudiantes. En esta linea, el Ministerio de Educacion (2023) nos menciona que:

Son el referente especifico para el juicio de valor sobre el nivel de desarrollo de las
competencias, ya que describen las caracteristicas o cualidades de aquello que se
quiere valorar, las cuales deben demostrar las y los estudiantes en sus actuaciones
ante una situacioén en un contexto determinado. (p.34)

Por lo tanto, nos es util para tener una perspectiva en particular al momento de hacer

una valoracion sobre los avances de las competencias de los estudiantes. Que especifican
precisamente qué cualidades o particularidades se espera del desenvolvimiento del
estudiante. Estas pautas respaldan que la evaluacion sea objetiva, imparcial y enfocada en
los objetivos de aprendizaje. Al reflejar contextos de la vida cotidiana, transforman al
aprendizaje en algo mas significativo y auténtico. Por lo tanto, la evaluacion se convierte en
un medio poderoso para orientar y mejorar los resultados educativos.

) Resultados de aprendizaje. Son actuaciones perceptibles que se manifiestan y
esclarecen desde el principio del proceso educativo lo que favorece en los estudiantes el que
interioricen con transparencia las metas de aprendizaje que deben lograr. Obteniendo esta
informacion desde sus inicios, conseguiran gestionar sus propios progresos, reconociendo

en qué grado estan mejorando, y efectuar los reajustes pertinentes en sus propias estrategias
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0 esmero para progresar en su desenvolvimiento. Esta praxis es muy importante, para
incentivar la autonomia del estudiante, la autorregulacion de su aprendizaje y la intervencion
activa y sensata en su propia formacion integral. De manera que el docente puede mejorar
su practica pedagodgica, acorde al avance de sus estudiantes siendo reflejadas en sus
producciones de proceso.

2.3.2 Evaluacion como aprendizaje

Es la habilidad de aplicar correctamente la autoevaluacién y meditar respecto al
propio aprendizaje, en bien de lograr una cualidad critica y consciente, lo que proporciona
un aprendizaje integral y largo plazo. Tiene como centro fomentar la autorregulacion en el
estudiante, autorizandole a tomar un rol necesario y activo en el curso de aprendizaje.
Comprende los componentes de la metacognicion, de acuerdo a esto el estudiante no solo
recibira retroalimentacion, sino que puede reflexionar es torno al mismo, el estudiante realiza
una comprension profunda de lo que quiere logra en su vida.

2.3.2.1 Agentes de evaluacion. Precisan a los sujetos encargados de evaluar, que
poseen un rol imprescindible para el proceso de evaluacion. Lo que respalda a un evaluador
y un evaluado, para obtener resultados que sean cualificados con mayor objetividad. Lo mas
habitual es el propio docente como agente evaluador, pero la participacion de los estudiantes
como evaluadores también es necesario para fomentar una evaluacion neutral y sin sesgos.
Por lo que Venegas (2023) nos menciona “lo que finalmente define a los tipos de
evaluaciones segun agente es el lugar o posicion que ocupa quien evalua respecto del
evaluado y las relaciones de poder y de didlogo que surgen entre ellos”. (p.5). Por lo que
interiorizar de forma consciente el rol de cada agente de evaluacion es lo principal antes de
aplicar este tipo de evaluacion para alcanzar una evaluacion justa y objetiva.

Desde este punto de vista, el ser un agente de evaluacion (docente o estudiante) esta
estrechamente relacionado con la posicion de poder que ocupan cuando son evaluadores con
respecto a los evaluados. De manera que surge también esa interaccion para dialogar y
manifestar los logros y dificultades internas y externas. Por lo que debe ser bidireccional y
justo. Para asegurar un cambio en las practicas evaluativas, que no estén enfocadas en lo
tradicional, sino que todos los agentes de evaluacion participen activamente en pro de
mejorar los logros de aprendizaje.

2.3.2.2 Practicas evaluativas asociadas. Es necesario conocer qué practicas estan

relacionadas a esta forma de evaluar, centrada en la participacion activa de los estudiantes
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promoviendo el desarrollo de varias habilidades y capacidades como la escucha activa, la
autonomia, la autorregulacion y el pensamiento critico.

a) Autoevaluacion. Este tipo de evaluacion es de menester promover en el ambito
educativo, sobre todo en el proceso de evaluacion. Que fortalezca al propio estudiante en su
camino por aprender, identificando qué necesita mejorar y potenciar. Segun Castillo y
Cabrerizo (2010) afirman que, “la autoevaluacion es una modalidad de evaluacién que
consiste en que cada alumno realiza una valoracion de una actuacion concreta o de sus
propios progresos en un momento determinado de su proceso de aprendizaje” (p.188).
Donde se plantea que el propio estudiante se desenvuelva de manera activa analizando y
meditando sus resultados.

La autoevaluacién, es una oportunidad para reflexionar de manera critica sobre un

trabajo realizado por uno mismo. Invita a evaluar los logros y dificultades, esto permitira
una claridad en la identificacion de lo que se hizo bien y lo que falta mejorar. Ademas,
incentiva la responsabilidad, autonomia y autorregulacion siendo estos componentes muy
importantes que buscan una formacion integral del estudiante.
b) La coevaluacion. La evaluacion participativa enmarca uno de los modelos que es la
coevaluacion que garantiza un espacio relevante al promover el aprendizaje de manera
colaborativa y la gestion de una responsabilidad bilateral. La coevaluacion es una practica
realizada a nivel horizontal, es decir es una accion conjunta entre iguales, o personas con un
mismo rol. Se puede realizar entre el alumnado o varios profesores queriendo evaluar y
analizar un mismo objetivo o proyecto. (Moreno, 2022)

La coevaluacion ha llegado a revolucionar la evaluacion tradicional al dar cabida a
los protagonistas del proceso educativo valorando y reconociendo logros y dificultades del
compaiiero. Esto implica, que el estudiante desarrolle habilidades comunicativas y reflexivas
al revisar y dar una opinion sobre el trabajo de sus demds compaiieros.

2.3.2.3 Autonomia evaluativa de los estudiantes. En el enfoque tradicional que
tenia la evaluacion, el estudiante tenia una actuacion pasiva y receptora en cuanto a su propio
proceso de evaluacion. Lo que estaba centrada en el docente como principal actor de la
evaluacion. Sin embargo, éste enfoque con el paso del tiempo y sus transformaciones fue
dando lugar a que el propio estudiante sea el protagonista de su proceso de evaluacion. En
este sentido Dias (2004) nos recalca que “la autonomia como una condicioén innegable de

posibilidades para alcanzar una educacion critica y creativa, y la evaluacion como un proceso
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interiorizado en el conjunto de procesos formativos, se complementan mutuamente.” (p.7).
Donde el propio estudiante tiene que desarrollar su autonomia y diversas habilidades que le
permitan evaluarse y evaluar a sus pares.

En relacién con lo que resalta el autor, para que la educacion sea de calidad y no de
cantidad se necesita promover una autonomia juiciosa y consciente en los estudiantes. Lo
que va a potenciar en ellos un rol activo en sus practicas de aprendizaje. De la misma manera,
de ser un proceso individual y constante, vigorizaria la introspecciéon y la superacion
personal. Por ende, la autonomia fusionandose con la evaluacion desarrollara en el estudiante
el compromiso y la responsabilidad; lo que va a generar una educacién mas 6ptima, mediante

aprendizajes significativos.

2.3.3 [Evaluacion del aprendizaje.

Esta intencionalidad tiene como objetivo o se centra en designar una calificacion que
manifieste verdaderamente ese desempefio. Donde el docente realiza una estimacion o juicio
de valor sobre el nivel de calidad de una produccion del estudiante, empleando los criterios
de evaluacion previamente disefiados y manifestados. También, cumple un papel esencial en
la manifestacion de los desarrollos académicos de los estudiantes a los agentes involucrados,
ya sean a los padres de familia, directivas escolares y hasta a los mismos docentes.

2.3.3.1 Practicas evaluativas asociadas. La mas empleada es la evaluacion
sumativa donde el docente mediante un juicio de valor de las evidencias o producciones
emite una calificacion, sobre todo se da al finalizar un proceso.
a) Pruebas de aprendizaje (Evidencias). En el ambito de la evaluacion del
aprendizaje, se centra en las evidencias concretas del proceso de desarrollo de capacidades
articuladas. Por lo que los productos elaborados por los propios estudiantes se transforman
en componentes clave para valorar el desarrollo del aprendizaje y la interiorizacion de
competencias. Huerta (2018) son pruebas concretas y tangibles que demuestran que se esta
aprendiendo una competencia. Se evalian con base en los criterios, y es necesario valorarlas
en forma integral y no de manera independiente. (p.167)

Este autor nos resalta la necesidad de considerar como evidencia de aprendizaje toda
aquella produccion palpable que evidencien el progreso real de una competencia. El
evaluarlas incluye emplear criterios esclarecidos y adecuados, pero también analizarlas de

una manera integral, comprendiendo que cada prueba de aprendizaje manifiesta un proceso
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amplio que no debe ser resquebrajado. Desde esta perspectiva se promueve una evaluacion
mas verdadera, enfocada en el desempefio, que favorece valorar lo que el estudiante conoce
y como emplea este conocimiento en contextos reales, fortaleciendo un aprendizaje
significativo.

2.4 Relacion de las practicas educativas con la educacion primaria

2.4.1 Enfoques evaluativos de la enseiianza aprendizaje.

La evaluacion del aprendizaje es un pilar fundamental en el ambito educativo, para
conocer el desarrollo y las areas que mas desempena el estudiante, por eso Chavez (2011)
nos muestra un horizonte claro de los distintos enfoques que todos los docentes deben de
emplear en un momento crucial. Mediante su andlisis, se identificaron diferentes
metodologias, con sus respectivos propdsitos y caracteristicas propias, por ende, eso se viene
observando en el entorno educativo actual y estas son lo siguiente:

Evaluacion tradicional. Este tipo de evaluacion se desarrolla en un tiempo determinado y
se rige con un método tradicional. Deja de lado a las capacidades de cada uno de los
estudiantes. Su objetivo principal es evaluar los resultados con nimeros y por lo que se
conoce, es cuantitativo.

Evaluacion mediante examenes. Esta forma de evaluar, es una metodologia que no nos
permite evaluar totalmente las competencias y destrezas de nuestros estudiantes, ya que nos
muestra como resultado un niimero, en casos, suelen ser desmotivadores.

Evaluacion alternativa. Otro método para evaluar el aprendizaje, es esta; la evaluacion
alternativa, que se caracteriza no solo porque nos muestra una calificacion, sino porque nos
permite también realizar una retroalimentacion entre pares, es decir, dar a conocer sobre lo
aprendido de la actividad realizada.

Evaluacion por competencias. Este es un proceso que se basa en describir con precision
las competencias y sus indicadores de la evaluacion. Permite dar al estudiante una
retroalimentacion objetiva mediante los criterios que afectan su calificacion en general.
También, al docente le concede la toma de decisiones comunicadas para la mejora del
proceso de ensefianza-aprendizaje. De ese modo, aseguramos la realizacion de la
competencia definida inicialmente.

En resumen, la organizacion de los enfoques de evaluacion ensefiado por Chévez
(2011) resalta la variedad de estrategias que facilitan la ensefianza de los educadores.

Empezando por la evaluacion tradicional, establecido en la valoracidon del conocimiento,
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hasta llegar a la evaluacion por competencias, centrado al avance integral y la
retroalimentacion bien ella a los estudiantes, cada enfoque cuenta con intervenciones
diferentes para la empleacion del proceso de ensefianza y aprendizaje. Por eso, es
fundamental entender las caracteristicas y los limites de cada enfoque, es muy necesario para
crear practicas evaluativas que ayuden al crecimiento académico e individual de cada uno
de los estudiantes.
2.4.2 Perfil del docente de primaria asociado a la practica evaluativa.

La aplicacion de la evaluacion es un instrumento primordial en el &mbito educativo,
es ella el cuaderno para recopilar informacion esencial en los logros de los estudiantes y
guiar la evaluacion pedagogica. En este caso priorizado de las matematicas, la evaluacion
desarrolla una importancia tnica, por el requerimiento de dar valor no solo el conocimiento
conceptual, sino también tienen la posibilidad de aplicar su conocimiento en la resolucion
de problemas. En este caso, varios autores han planteado metodologias que hacen entender
el papel que cumple la evaluacion en el entorno del aprendizaje de la matematica. Uno de
estos planteamientos nos da a conocer Oviedo et al. (2025) dicho método nos explica a
continuacion:

Cuando la evaluacion se realiza en el marco del aprendizaje de las matematicas, las
practicas evaluativas se entienden como las acciones que despliega el profesorado
para obtener informacion del aprendizaje de sus estudiantes respecto al nivel de
conocimiento matematico y su competencia para resolver problemas. (p.2)

En sintesis, el enfoque presentado por Oviedo et al. (2025) evidencia el significado

de la evaluacion como un desarrollo activo que le permite al maestro encontrar el nivel de
aprender matematica de los estudiantes, tanto su habilidad para confrontar y solucionar
situaciones problematicas. Con todo esto nos da a entender que este tipo de planteamiento
resulta muy 1til, porque nos permite recolectar y estudiar informacidon neutral sobre el
rendimiento y las competencias de los estudiantes, mejorando asi las elecciones pedagdgicas
basados en las evidencias del aprendizaje matematico.

2.4.3 La practica evaluativa de los docentes de primaria.

En el contexto educativo, la llamada evaluacion es un material importante para
reconocer el progreso de los estudiantes y la capacidad de la evolucion de ensefianza.
Particularmente, la practica evaluativa nos permite ver como el aprendizaje se percibe en el
crecimiento de capacidades dentro del aula, Por eso resulta importante estudiar como esta

practica se puede llevar a cabo y qué generara en cuanto a resultados y avance académico.
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A través de lo investigado, se puede desarrollar una relacion directa con las estrategias
evaluativas y los niveles de satisfaccion logrados por los estudiantes. En este caso, hubo
diversos autores que han analizado este tema de las practicas evaluativas de los docentes
desde diferentes métodos. Por eso Marion, (2024) fue el principal de todos ellos, cuya
definicion se presenta a continuacion como parte importante del trabajo investigado: “Las
practicas evaluativas son las que determinan el grado de desarrollo de capacidades en
determinados contextos pedagogicos.” (p.32), lo que representa la importancia de las
practicas evaluativas como herramientas que pretenden encontrar el nivel de crecimiento de
las habilidades de los estudiantes.

Por lo tanto, este método insiste en la necesidad de aplicar evaluaciones
personalizadas, que contribuyan al contexto de aprendizaje pedagogico donde van a ser
aplicadas. Todo esto nos ofrecen unas habilidades bésicas para la recogida y el estudio de
los datos importantes sobre el rendimiento del estudiante. Aplicando todo lo mencionado, se
pueden obtener conclusiones reales sobra el vinculo que hay entre las practicas evaluativas
y el logro de competencias.

2.4.4 Desafios actuales de la practica evaluativa de los docentes de primaria.

La evaluacion es muy importante en el progreso educativo, porque nos da a conocer
el logro de los estudiantes. Pero no siempre su implementacion es uniforme, ya que necesitan
de varios factores institucionales y personales. Para eso, es importante verificar como lo
llevan a cabo esta etapa en tiempos reales, teniendo en cuenta las distintas concepciones de
los maestros y las Instituciones Educativas. Y las mismas concepciones son las que
contribuyen de manera precisa en las practicas evaluativas, mostrando una variedad de
enfoques y métodos de la evaluacion. En este momento, Lujan y Medina (2022) nos
muestran una vision contextualizada de la evaluacion, todo eso servird de muestra a
continuacion como parte del marco conceptual.

La evaluacion del aprendizaje como practica esta relacionada con las concepciones
del quehacer cotidiano del docente y de la comunidad educativa; en general y su
implementacion sigue siendo un desafio. A pesar de los lineamientos generales
propuestos por el Ministerio de Educacion, cada una de las instituciones educativas,
especialmente, las privadas, determina y maneja su propio punto de vista sobre como
llevar a cabo este proceso. Incluso, los propios docentes suelen direccionar sus
acciones de acuerdo con sus propias concepciones sobre la evaluacion y la ensefianza.

(p-6)
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En conclusion, la redaccion de Lujan y Medina (2022) muestra lo complejo de la
evaluacion del aprendizaje como una practica con condiciones por caracteristicas
individuales e institucionales. Si bien tenemos orientaciones oficiales, su ejecucion cambia
por cada contexto educativo y la interpretacion sobre su rol de evaluador. También, este
enfoque facilita ver como las diferencias se transforman en acciones reales dentro del aula,
y como crece en los resultados del aprendizaje. De este modo, se comprende que la
evaluacidn no es un proceso semejante, sino una creacion motivadora influida por las teorias
del aprendizaje y la cultura de cada entorno escolar.

2.4.5 Concepciones del docente y su prdctica evaluativa en matemdtica

Las evaluaciones en el entorno educativo es un pensamiento ambiguo, cuya
comprension y ejecucion pueden cambiar notablemente en base a los marcos de referencia
y los modelos educativos escogidos por los investigadores. Uno de ellos es Ruminot (2024)
¢l resalta esta desigualdad, destacando por qué las concepciones de la evaluacion se
desarrollan por los conceptos latentes como es el caso del &mbito escolar educativo definido
en el que se ejecuta. Por eso, es bueno comprender estas diferentes concepciones ya que nos
resulta importante para la organizaciéon y la explicacion de nuestras investigaciones en la
educacion, en este sentido Ruminot, (2024) nos menciona lo siguiente:

Las concepciones de las evaluaciones pueden variar segun los enfoques y teorias que
se adopten. La concepcion de la evaluacion también puede variar segun el contexto
educativo y las teorias pedagdgicas utilizadas. (p.5)

Para concluir, la idea de Ruminot (2024) subraya el origen contextual y

definidamente subalterno de la evaluacion educativa. En cuanto a la inestabilidad en las
concepciones de la evaluacidon, ocasionado por los métodos tomados y el ambiente
educativo, destaca la necesidad de una precisa articulacion por parte de los planteamientos
tedricos y pedagodgicos, porque de ellos dependen, no son uniformes, ya sea en cualquier
ambiente educativo que lo apliquen. Por ende, esto prioriza la importancia de aprender la
evaluacion y no solo utilizarlo como un material simple, sino también como un aprendizaje
formado por varios componentes educativos y contextualizados.

2.5 Definicion de términos

Objetividad en la evaluacion: Catayud (1999) nos resalta que es medir con precision el
aprendizaje y el progreso de los estudiantes, sin la imparcialidad y el sesgo. Esto genera

confianza en el proceso de la estimulaciéon que promueve la equidad entre todos los
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estudiantes. Facilita la toma de decisiones validas, tanto en la instruccion como en la
retroalimentacion. En definitiva, mejora la credibilidad y la fiabilidad de los resultados
educativos.

Evaluacion auténtica: Gutiérrez (2021) nos habla que la evaluacion verdadera es un método
de la evaluacion que promueve el aprendizaje significativo de nuestros estudiantes, mediante
el progreso de las actividades de la evaluacion planteada, involucrando sus experiencias
cotidianas.

Retroalimentacion: Segiin Lira et al (2021) es una parte de la evaluacion que se realiza a
los estudiantes en relacion al desempefio que han de utilizar, para ver su comprension por la
actividad desarrollada, por eso el objetivo principal de la retroalimentacion, es que los
estudiantes deben de lograr el trabajo actual y el proposito que se realiza en cada sesion de
clase hecho por el docente.

Evaluacion continua: De acuerdo a Domingo et al. (2018) es tener frecuentemente
informado al estudiante sobre sus mejoras en cuanto a su aprendizaje, de manera que se le
brinda la posibilidad de aprender en base a sus desaciertos y fortalecer sus evidencias
académicas, por lo tanto, su predisponibilidad a seguir aprendiendo se acrecienta, bajando

radicalmente los niveles de abandono escolar.
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CAPITULO III

Metodologia

3.1.Enfoque de la investigacion

En el mundo de la creacion del saber cientifico, es de suma importancia apoyarnos
de los métodos que nos posibilitan el estudio preciso de lo que se va a observar. Para
comenzar a realizar una investigacion, debemos de tener en cuenta el enfoque que mas nos
muestra una observacion clara de lo que se quiere trabajar. Por eso, dentro de nuestro estudio,
dimos preferencia a la investigacion cuantitativa, lo cual esta basado y se centra mas en la
recoleccion e identificacion de los datos numéricos, a parte este enfoque nos acompanara a
analizar en porcentajes las respuestas obtenidas de los individuos durante la aplicacion de
ciertos instrumentos que nos tocara elaborar. Es por eso que nos resulta importante trabajar
con este enfoque, porque durante su aplicacion nos mostrara resultados exactos y precisos,
para eso el autor Bonifaz (2024) nos dice que:

Es una metodologia que se centra en la recoleccion y el andlisis de datos numéricos
para comprender y explicar fenomenos sociales, econdmicos, cientificos y
empresariales. A través de este enfoque, los investigadores buscan cuantificar
variables, identificar patrones y establecer relaciones causales entre los fendmenos
estudiados. (p.4)

En concordancia con lo que el autor menciona, es que este estudio cuantitativo solo

nos mostrara porcentajes y nimeros, como resultados de nuestras aplicaciones de las técnicas
e instrumentos que se escogidos para trabajar, pero dichos resultados serdn reales, sin fallas,
claras y precisas, mostrados estadisticamente, sin importar a que fenémeno quieres

investigar. Su uso bien organizado no solo nos apoya a analizar los resultados, sino que
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también, hace que podamos crear conocimientos basados a las vivencias que hemos tenido.
Como menciona el autor, durante su aplicacién debemos de estar siempre bien orientado en
la medicion y en el analisis de los datos numéricos.
3.2.Tipo de investigacion

Este estudio abarc6 el tipo de investigacion teorica, por lo que acorde a Muntané.
(2010), es también conocida como investigacion pura o dogmatica, ya que se desenvuelve
en un contexto teorico sin salirse de sus limites. Su primordial objetivo es acrecentar la
sapiencia cientifica, sin la necesidad de recurrir a la aplicaciébn y comprobacion
experimental.
3.3.Nivel de investigacion

Las investigaciones cientificas que se realiza contemplan diversos métodos de
estudios, que se requiere para un estudio a profundidad, ya sea para fenomenos culturales,
sociales y naturales. Uno de esos métodos es la investigacion descriptiva, que ha sido
empleada en esta investigacion, cuyo propdsito primordial es entregar una estructura
jerarquica de los elementos de un fendémeno sin participar en ¢él. En esta investigacion es
muy importante contar con un conocimiento introductorio sobre la poblacion, pasos y
problemas especificos. A través de ello, se pretende obtener los datos que puedan ser
utilizados como base para las futuras investigaciones similares. Y una descripcion rigurosa
nos da a conocer el “qué”, “como” y “cudndo” de los resultados observados. Es donde ahi
que la investigacion descriptiva se convierte en un material principal, para crear informes o
diagnosticos. Para ello, presentamos la siguiente definicién de los siguientes autores,
Guevara et al (2020) sefialan que.

La investigacion descriptiva tiene como objetivo describir algunas caracteristicas
fundamentales de conjuntos homogéneos de fenomenos, utilizando criterios
sistematicos que permiten establecer la estructura o el comportamiento de los
fenomenos en estudio, proporcionando informacidn sistematica y comparable con la
de otras fuentes. (p.2) y que también, se encarga de puntualizar las caracteristicas de
la poblacion que esta estudiando. (p. 166)

Este estudio resulta importante en la investigacion porque estd orientado en la

descripcion de unas caracteristicas esenciales de un grupo de individuos que participan en
nuestro estudio que estamos realizando. Su aplicacion esta en la probabilidad de juntar y
planificar datos bien estructurado que presentan los rasgos de una poblacion o de un contexto

especifico. Al no variar los factores, esta investigacion asegura imparcialidad y claridad, al
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momento de presentar los hechos. Por eso los autores indican que su estrategia de trabajo
nos deja realizar equiparaciones con distintas informaciones, estando mas a favor por los
resultados obtenidos durante la experiencia vivida.

3.4.Diseiio de investigacion

En esta ocasion nos basamos en la investigacion no experimental, es un método cuya
ejecucion nos permite observar y estudiar un hecho tal como sucede en su ambiente natural,
sin la participacion de las variables. Este enfoque es esencialmente practico cuando surgen
limitaciones en el estudio, como también pasan los entornos sociales o educativos. Su labor
principal es explicar las relaciones y los comportamientos sin cambiar la realidad. De esa
manera, nos da un resultado preciso y adaptado a la realidad. Ochoa (2021) nos define que
“la investigacion no experimental es el tipo de investigacion que carece de una variable
independiente. En cambio, el investigador observa el contexto en el que se desarrolla el
fendomeno y lo analiza para obtener informacion”. (p.3). Esta investigacion nos presenta una
opcidn viable y confiable para el andlisis de fendmenos en lo que no se puede aplicar los
controles minuciosos y las intervenciones directamente.

Por lo que esta forma de buscar informacion permite al investigador analizar
problemas similares en su entorno natural, brindando datos significativos para el andlisis de
las acciones o relaciones. Dicho esta por la definicion del autor, que su valor se encuentra
en la observacion directa y en la reflexividad de lo vivido, lo cual asegura una determinacion
confiable al lugar estudiado. Es mas importante el uso de esta investigacion en los lugares
donde la moral, la estrategia o el lugar del fendmeno obstaculizan el uso de las variables.
Aunque los hallazgos no buscan determinar causalidades, pero brindan informaciones

importantes para las siguientes investigaciones que requieren realizar.

M—O

Donde:

M: La muestra de docentes de primaria en instituciones educativas de Lagunas

O: Encuesta, aplicacion de un cuestionario a la muestra
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Tabla 1

Operacionalizacion de la variable
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. DEFINICION ESCALA DE
VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES MEDICION
La  practica evaluativa es un | Las practicas evaluativas seran D1: Evaluacion I1 Funcion
procedimiento que desempeflan los | estudiadas mediante la aplicacion para el 1 = A veces
docentes para reajustar su ensefianza y | de la técnica de la encuesta, aprendizaje 12.Retroalimentacion
brindar retroalimentacion (evaluacion | usando un cuestionario elaborado | Evaluacion formativa 2 = Frecuentemente
para el aprendizaje), es una estrategia que | de acuerdo a las dimensiones: | formativa que se usa
sirve para favorecer el autocontrol y el | evaluacion para el aprendizaje, | para retroalimentar o 3 = Siempre
. . i ., . . . 13 Criterios de
racionamiento critico (evaluacién como | evaluacion como aprendizaje y |y ajustar la .
L . . .. 5 evaluacion
aprendizaje), ayuda certificar el logro de | evaluacion del aprendizaje, cada | ensefianza en
aprendizajes al final de un proceso | una con 10 items respectivamente, | tiempo real.
(evaluacion del aprendizaje), las tres | que se mediran con la escala: a D2: Evaluacion I1 Agentes
dimensiones agregadas sirven para tener | veces (1), frecuentemente (2) y | como aprendizaje
PRACTICAS una evaluaciéon de manera coherente que | siempre (3). Evaluacion donde el | 12 Método
EVALUATIVAS | permite poder verificar el proceso estudiante participa

aprendizaje. (Espinoza, 2022; Stinggins,
2007; Andrade y Valtcheva; 2009;
Scriven, 1963)

€n su propio proceso

de evalllrlacwn, 13 Autonomia evaluativa

autorregulacion y

metacognicion.

D3: Evaluacién del | 11 Recoge datos
aprendizaje

Evaluacion 12 Analiza datos

sumativa que busca
verificar si  se
lograron los
aprendizajes
esperados.

13 Toma de decisiones
pedagdgicas.
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3.6.Poblacion, muestra, muestreo y unidad de analisis (criterios de seleccion)
3.6.1. Poblacion

Durante el desarrollo de cualquier investigacion que se pretende realizar, uno de los
elementos claves es la adecuada definicion del alcance de la poblacion del estudio. Este
pensamiento se esté refiriendo al total de los individuos o las unidades que brindan ciertas
particularidades y que son objetos de estudio en una investigacion concretizado. La
descripcion exacta de la poblacion es esencial, ya que de ello dependemos la representacion
y validacién de los resultados obtenidos durante la investigacion. También, facilita crear los
parametros con precision para sacar la muestra, lo que marca principalmente en la calidad
de las evidencias encontradas. Conocer a fondo la palabra poblacion es de mucha
importancia para dejar de lado los errores de interpretacion y lograr tener unos datos exactos
para nuestro estudio, cabe recalcar que el estudio de la poblacién no solo es para los seres
humanos, sino son para distintas unidades, para ello presentamos la definicion de Arias et al
(2016) sobre la siguiente determinacion:

La poblacion de estudio es un conjunto de casos, definido, limitado y accesible, que
formara el referente para la eleccion de la muestra, y que cumple con una serie de
criterios predeterminados. Es necesario aclarar que cuando se habla de poblacion de
estudio, el término no se refiere exclusivamente a seres humanos, sino que también
puede corresponder a animales, muestras biologicas, expedientes, hospitales, objetos,
familias, organizaciones, etc. (p.202)

Para concluir, digo que la definicion clara de la poblacion es un paso importante para

aseverar la eficacia del enfoque utilizado en cualquier investigacion. Preciso como lo
mencionaron los autores, que la poblacion estd organizada por una muestra de casos
determinados y definidos, que nos muestran caracteristicas Unicas y destacadas para el
proposito del estudio. Seguidamente, nos asegura que los datos encontrados sean
comparados y representados cumpliendo los criterios establecidos. Esto quiere decir que, al
comparar correctamente los valores obtenidos, nos tienen que dar resultados responsables y
que sean repetibles o iguales para poder realizar interpretaciones de mucho valor para
nuestros investigadores.

La cantidad de nuestra poblacion esta compuesta por 50 profesores del nivel
primario, maestros con un largo camino en la carrera de educacion que se encuentran

laborando en diversas instituciones educativas del distrito de Lagunas.



48

3.6.2. Muestra

La muestra también forma parte de una investigacion, que parte de la poblacion con
lo que se esta trabajando para nuestro estudio, para entender mejor tenemos que saber que
una muestra es una pequefia parte que se separa de un conjunto de individuos para lograr
tener un pequenio resultado de nuestro tema de investigacion y obviamente, una buena
seleccion de una parte de la poblacion para nuestra muestra lograremos una buena precision
de nuestros resultados, posibilitando a los investigadores realizar conclusiones validas de
nuestros resultados obtenidos y evidencias reales que se tom6 durante su aplicacion, por eso
Solanet (2020) nos dice que:

Una muestra se refiere a un subconjunto tomado de una poblacién, lo que, como
resultado, permite realizar andlisis; en consecuencia, las conclusiones extraidas
pueden generalizarse a toda la poblacion. (p.14)

En conclusion, una muestra se refiere a un grupo mas pequeiio seleccionado de una

poblacién mas amplia. Por consiguiente, permite a los investigadores examinar los datos sin
estudiar a cada miembro. Esto, a su vez, facilita investigaciones eficientes y manejables.
Ademéds, cuando la muestra refleja con precision la poblacion, los resultados pueden
extenderse a todo el grupo. No obstante, un muestreo inadecuado puede dar lugar a
resultados incorrectos. Por lo tanto, seleccionar una muestra adecuada es vital para obtener
resultados de investigacion fiables.

La muestra de la investigacion estd constituida por 37 docentes de educacion
primaria que laboran en diversas escuelas del distrito de Lagunas, en la provincia de Alto
Amazonas. Este conjunto estd comprendido de 21 varones y 16 mujeres, lo que manifiesta
una participacion especifica y equitativa de ambos géneros. Presentan diversas trayectorias
laborales, con experiencias de entre 5 a mas afios de servicio. Lo que nos favorece el estudiar
practicas docentes desde divergentes grados de pericia.

3.6.3. Muestreo

Este muestreo también es una herramienta de mucho valor en el recojo de
informacion para nuestra investigacion, lo que les permite a los investigadores verificar los
datos obtenidos y al mismo tiempo coger informaciones valiosas sin tener que estudiar a la
poblacion en general, ya que, al querer analizar a toda la poblacion, toma mucho trabajo y
al mismo tiempo es complicado, este muestreo nos ayuda a trabajar con grupos mas
pequefios de individuos y que son faciles de manejar. Una muestra de ella bien estructurada

puede ocasionar unos buenos resultados, ddndonos la posibilidad de generalizar las
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respuestas obtenidas para toda la poblacion en general, por eso es muy importante escuchar
lo que el autor Tamayo (2001) nos dice:

El muestreo es una técnica que, al seleccionar un subconjunto representativo de la
poblacion, permite examinar rasgos especificos, lo que a su vez permite realizar
inferencias sobre todo el grupo. (p.2)

Para finalizar, lo que el autor Tamayo (2001) nos menciona, es una informacién muy

valiosa para tener en cuenta antes de aplicar nuestras técnicas en nuestros participantes, ya
que al no saber bien su aplicacion nos puede ocasionar problemas muy fuertes en nuestros
resultados, no obstante, al darle una buena utilidad durante la aplicacién obtendremos buenos
resultados para toda una poblacién en general, con solo una pequefia muestra de nuestros
participante, Por lo cual, muchos investigadores optan por esta herramienta y ponen mucho
empefo en la elaboracion de los instrumentos que desean realizar, ya que es un trabajo que
se puede manejar sin mucha dificultad.

3.6.4. Unidad de analisis (criterios de seleccion)

Ante todo, ambos elementos estan relacionados en el analisis de los resultados, pero,
son distintos segun el contexto en que se desarrollara la investigacion, pero ambos van por
un mismo camino en la busqueda de buenos resultados, que viene ser lo mas importante, en
pocas palabras la unidad de analisis esta dirigido a quienes vamos a realizar el estudio y los
criterios de seleccion son las reglas y caracteristicas que deben de cumplir y tener cada
individuo para que pueda formar parte de nuestro estudio, en fin son dos cosas importantes
que hay que tener en cuenta durante la eleccion de nuestro tema de investigacion, por e€so
los siguientes autores Arias et, al (2016) nos comenta que se refiere a:

Tras definir la poblacion de estudio, el investigador debe establecer los criterios que
deben cumplir los participantes. Estos criterios, que describen las caracteristicas
necesarias de la poblacion, se conocen como criterios de elegibilidad o seleccion.
(p.204)

Una vez definido la cantidad poblacional, nos dice el autor que se tiene que tomar

algunas medidas con respecto a nuestras normas que el investigador ha optado, y que los
individuos tienen que cumplirlas para lograr tener mejores resultados de nuestra
investigacion, lo cual, dichas reglas o criterios se tienen que establecerse o adaptarse a la
descripcion de los rasgos de cada uno de los individuos que estan participando, es decir,

seleccionando y verificando las cualidades de quienes serdn participe de nuestro estudio. Por
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lo tanto, al utilizar todas estas pautas correctamente que el autor nos menciona en nuestro
estudio, obviamente se recogera informacién muy valiosa.
3.7.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Primeramente, para realizar una investigacion se tiene que cumplir con todas las
partes que tiene, y también es el caso para el recojo de resultados, para ello se tierne que
elaborar unas herramientas que nos serviran como medios de recoger evidencias reales, y
esos medios son las técnicas y los instrumentos de la investigacion, ambos son recursos de
mucho valor que se utiliza segtn el tipo de investigacion que se quiere trabajar, son como
procedimientos casi similar pero tienen una definicion diferente, hay muchos autores que
debaten sobre esas definiciones, y en este caso solo escucharemos a la Universidad Estatal
de Milagro (2019) y nos menciona a continuacioén que:

Los instrumentos de investigacion son las herramientas que se utilizan para la
recoleccion de datos, el cual se basa en la muestra seleccionada y con el correcto
analisis aportaremos conocimientos significativos en nuestro tema de investigacion.
Asi mismo, las técnicas son un conjunto de instrumentos que se van a emplear para
recorrer un camino al cual llamaremos método. Por otra parte, método es el grupo de
procedimientos o el camino adecuado, el cual se sigue, con el fin de cumplir con un
objetivo. (p.8)

En conclusion, los instrumentos de investigacion son los medios utilizados para

recopilar datos, basandose en la muestra seleccionada, y mediante un analisis adecuado,
aportan informacién valiosa al estudio. Por tanto, las técnicas en una investigacién son
procedimientos que se tienen que utilizar para la recoleccion y el andlisis de los datos
obtenidos para nuestro estudio, definiendo el modelo de informacion que necesitamos tener
y un método para conseguirla, lo cual consiste en seguir los pasos establecidos hasta lograr
el proposito. Por eso al escoger de manera correcta las herramientas y seguir correctamente
los procedimientos que tienen, se obtendra buena recoleccion de datos.
3.7.1. Encuesta

Una de las herramientas que hemos cogido para nuestro recojo de informacion es la
encuesta, un recurso, una técnica muy valiosa que nos permite recoger informaciones reales,
lo cual, su modo de uso es con una cantidad poblacional de individuos, de cualquier
investigacion que deseas realizar. Dentro de las informaciones reales, con la encuesta se
recoge las opiniones de los encuestados en base a un cuestionario que esta basado con

preguntas bien estructuradas. Sin embargo, no todo es bueno, al no realizarlo de manera
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correcta nos puede ocasionar muestras no aptas para nuestro estudio, por lo tanto, es
recomendable realizar con mucha responsabilidad las preguntas, por eso, Medina, et al
(2023) nos dice que:

La encuesta es una técnica de investigaciéon ampliamente utilizada para recopilar
datos de un grupo amplio de personas. Ademas, es una herramienta versatil y
accesible que permite a los investigadores recopilar informacion valiosa sobre
comportamientos, actitudes, opiniones y caracteristicas demograficas de una
poblacién objetivo. (p.23)

La encuesta es muy utilizada por muchas personas que necesitan realizar una

investigacion y es muy recomendado para analizar poblaciones grandes con esta técnica, sin
importar la cantidad ya que nos da la posibilidad de adaptarlos a las caracteristicas de los
participantes, a parte es muy facil de usarla y al mismo tiempo obtener informaciones muy
valiosas para nuestro estudio. Con todos los resultados obtenidos ya se opta por tomar buenas
decisiones. Los buenos resultados dependen de la forma en que como lo elaboras, por lo que
una buena planificacion de este instrumento es primordial para la obtencidon de resultados
claros y confiables para nuestro estudio.
Para realizar la encuesta de “la practica evaluativa de los docentes” se realiz6 lo siguiente:
- Se present6 una solicitud formal dirigida al director de cada institucion educativa, asi
como el instrumento a aplicar.
- Se obtuvo un documento de la autorizacion de la aplicacion por parte del director. Asi
como las coordinaciones sobre la disposicion del horario de aplicacion en los docentes.
- Aplicacion del instrumento de una forma presencial, de manera individual y an6nima,
explicando brevemente la estructura del cuestionario.
- Recopilacion de los instrumentos.
3.7.2. Cuestionario
Es una herramienta importante en el contexto de investigacion cuantitativa, sobre
todo en estudios donde se emplean procedimientos como las encuestas. De acuerdo a
Meneses (2016) este instrumento homogeneizado favorece al investigador proponer un
cumulo organizado de interrogantes dirigidas a una muestra en particular de sujetos que se
investigara. Es debido a esta estructura, que se pueden recopilar informacion de manera
metodica y medible, lo que permite no solo representar de manera general a la poblacion,

sino también el analizar estadisticamente la posible conexion que entre sus variables. Su
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empleo es imprescindible para adquirir datos confiables y semejantes que respalde las
conclusiones admitidas en investigaciones sociales.

El cuestionario de ‘“Practicas evaluativas” de los docentes es una encuesta
estructurada de autoaplicacion que tiene como finalidad conocer las percepciones sobre la
misma. En cuanto a su estructuracion, estd organizado en 3 dimensiones primordiales, cada
dimension con 3 indicadores respectivamente. Las cuales comprenden 30 afirmaciones o
items que los docentes deben estimar. Por lo que se refiere a su escala de valoracion sus
valores son: A veces (1), Frecuentemente (2) y Siempre (3).
3.8.Validez y confiabilidad
3.8.1. Validez

Hernéndez et al. (2014) manifiestan que la validez de una herramienta o instrumento
de investigacion hace referencia en qué nivel ilustra con exactitud el contenido particular
que se requiere calcular. Esta caracteristica no se establece por un solo componente, por el
conglomerado de evidencias que aseguren su eficiencia, como la validez de contenido, de
criterio y de constructo. Entre tanto mas consistente sea la evidencia en estos ambitos,
superior serd la capacidad del instrumento para manifestar verdaderamente las variables de
la investigacion. La validez es importante, debido a que certifica que los resultados
adquiridos sean representativos significativos y adecuados con relacion al fendmeno
examinado, lo que fortifica la veracidad y utilidad de la informacion recopilada.

Tabla 2

Validez de contenido

Promedio de

Variable N.° Experto o especialista Opinion del experto
validez

1 Ludmila Chujutalli 16 Existe coherencia, suficiencia y claridad
Marayahua ' en el instrumento.

2 Lourdes Manuela

] ] ) 4.0

Vicencio Segovia

3 Carola Aguilar En su gran mayoria de los items estan
Vasquez 4n claros y coherentes y considero que

pueden ser aplicados ya que son

entendibles.

Promedio global 4.25

Nota. Promedio de validez de los jueces
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El instrumento realizado, el cuestionario, fue verificado y revisado por tres jueces
expertos, quienes han revisado las preguntas o items. Del mismo modo, los indicadores y
dimensiones de la variable han sido analizado con criterios de suficiencia, claridad,
coherencia y relevancia. Mediante este analisis, en el coeficiente de Alfa de Cronbach los
jueces expertos concedieron una puntuacion promediada de 0.85 lo que afirma que el
instrumento se encuentra en excelente validez de acuerdo a la tabla de valores de Herrera

(1998).

0 0,5 1
0,53 a menos Validez nula
0,54 a 0,59 Validez baja
0,60 a 0,65 Valida
0,66 a 0,71 Muy vélida
0,72 a 0,99 Excelente validez
1,0 Validez perfecta

3.8.2. Confiabilidad

Villasis et al. (2018) senala que los resultados de una investigacion se contemplan
confiables cuando muestran un valioso grado de validez, lo que involucra que estén exentos
de tergiversaciones o sesgos. Esta concepcion es particularmente importante en la mejora de
instrumentos o escalas, donde es clave certificar exactitud en los datos. Esta caracteristica se
avala cuando una escala indica ser consecuente y reproducible en sus mediciones. Por lo
que, confirmar la confiabilidad no solo fortifica la eficacia del instrumento, sino también
autoriza que los resultados derivados sean reproducibles en ambitos reales.

Para lograr la medicion de confiabilidad del instrumento se empleo el coeficiente
Alfa de Cronbach, obteniendo un 0.93 que evidencia excelente confiabilidad del instrumento
analizado. Acorde a la tabla de valores de Herrera (1998), se afirma que el instrumento tiene
excelente confiabilidad para su aplicacion.
3.9.Procedimientos

Para este estudio, primero se realizé el problema de investigacién donde se determiné

y describi6 la problemadtica, elaborandose la matriz operacional, y del mismo modo
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organizando e investigando las variables, se desarroll6 la metodologia y también se realizé
la matriz de consistencia. Asi mismo, se procedid a elaborar los instrumentos para
recoleccion de datos y el cronograma de actividades para ejecutar. Siendo de gran
importancia la validacion de los instrumentos por parte de los jueces expertos. A
continuacion, se aplico el instrumento que se elabord, con las autorizaciones respectivas de
los directores de las instituciones educativas. Finalmente, se procesaron los datos y los
descubrimientos se organizaron en tablas y figuras para una mejor interpretacion
de las respuestas.
3.10. Métodos de analisis de datos

Usando la estadistica descriptiva, utilizando los estadigrafos (media, moda y media
aritmética). Para posteriormente, representarlas en tablas y figuras, analizar e interpretar los
datos.
3.11. Aspectos éticos

Este trabajo de investigacion se desenvolverd venerando las pautas de éticas
institucionales e internacionales que abarca valores como la responsabilidad, la honestidad
y justicia en la circunspeccion de las contribuciones de los autores que previamente
estudiaron el presente tema de estudio y que tienen que ser debidamente reconocidos
mediante el empleo de las pautas de citado y referencias de autores y obras. Todo lo antes
mencionado para realizar la investigacion en un cuadro de valores fundamentales que hace

prevalecer las actuaciones éticas de los investigadores.
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CAPITULO IV

Presentacion, analisis e interpretacion de resultados

4.1 Descripcion de resultados
Figura 1

Resultados en porcentaje de la dimension evaluacion para el aprendizaje

60
49
50 46
40
2]
[}
g
=]
154 30 A veces
-
0? 20 Frecuentemente
H Siempre
10 5
0
A veces Frecuentemente Siempre
| 5 49 46
Escalas

Nota. Datos tomados de la tabla de la dimension 1 (Cuestionario)
Interpretacion
Estos resultados reflejan una perspectiva en la que la mayoria de los docentes aplican

la evaluacion formativa de forma habitual, lo que sugiere una estimacion positiva con
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respecto a este tipo de evaluacion, que pretende fortalecer el aprendizaje. Sin embargo, se

muestra una distribucion equitativa entre las escalas “Frecuentemente” y “Siempre” lo que

manifiesta que existe una leve distancia para fortalecer la sistematicidad y profundidad de

esta practica. Asi mismo las respuestas en “A veces” evidencian que existen ciertos desafios

en su aplicacion recurrente, una percepcion escasa del enfoque formativo y falta de claridad

sobre lo que implica una retroalimentacion formativa.

A continuacion, se coloca la tabla de estadigrafos

Tabla 3

Estadigrafos de la dimension evaluacion para el aprendizaje

Docentes de primaria
Validos 37
NO
Perdidos 0
Media 1.91
Mediana 1.90
Moda 2.3

Figura 2

Resultados en porcentaje de la dimension evaluacion como aprendizaje

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Porcentajes

A veces

19 43

Escalas

Frecuentemente

Siempre

Nota. Datos tomados de la tabla de la dimension 2 (Cuestionario)

Interpretacion

m A veces
Frecuentemente

Siempre

En la figura 2 se observa que el 43% afirman que lo hacen “frecuentemente”, el 38%

sefialan que lo hacen “siempre” y el 19% indican que “a veces” promueven estas practicas.
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Estos resultados evidencian que la practica de la evaluaciéon como aprendizaje no esta
enteramente afianzado entre los docentes participantes. Lo que mostraria una limitacion
conceptual o metodologica para aplicar la autoevaluacion, la coevaluacion y desarrollar la
autonomia de los estudiantes en su propia evaluacion. Lo que indica que aun existen brechas
en su practica y se priorizan modelos tradicionales de evaluacion no centrados en la
autorreflexion critica de los estudiantes y su protagonismo en la evaluacion.

Tabla 4

Estadigrafos de la dimension la dimension evaluacion como aprendizaje

Docentes de primaria
Validos 37
NO
Perdidos 0
Media 1.73
Mediana 1.80
Moda 1
Figura 3

Resultados en porcentaje de la dimension evaluacion del aprendizaje

)
(=]

3
[e=}

D
(=)

%]
(=)

m A veces

Porcentajes
N
(e}

(9%}
(=]

B Frecuentemente

Siempre

[\
(e}

(=)

, 1l

A veces Frecuentemente Siempre
[ ] 8 24 68

Escalas
Nota. Datos tomados de la tabla de la dimension 3 (cuestionario)
Interpretacion
La figura 3 muestra que, en su mayoria, el 68 % de los docentes selecciond

“siempre”, mientras que el 24% lo hace “frecuentemente” y solo un 7% “a veces” al
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responder con respecto a la evaluacion del aprendizaje. Evidenciando una alta concepcion
de compromiso y empleo de estrategias de la evaluacion del aprendizaje, como una practica
muy consolidada en los docentes. Lo que sugiere una gran predominancia de la evaluacion
sumativa, esta forma de evaluacidon estd muy presente y resulta positivo para asegurar el
cumplimiento de las metas educativas al final de un proceso, como también, se debe
equilibrar con la evaluacion formativa y la autoevaluacion, para incentivar aprendizajes
integrales.

Tabla §

Estadigrafos de la dimension la dimension evaluacion como aprendizaje

Docentes de primaria
Validos 37
NO
Perdidos 0
Media 2.18
Mediana 2.30
Moda 2.4

Figura 4

Resultados generales en porcentaje de la variable prdcticas evaluativas

80
70
” 60
% 50
g 40
2
Q? : I I I I
20
10
0 — . I .
D1 D2 D3
| A veces % 5 19 8
B Frecuentemente % 49 43 24
m Siempre % 46 38 68

Dimensiones

m A veces %  HFrecuentemente % B Siempre %

Nota. Datos tomados de la tabla de la variable (cuestionario)
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Interpretacion

Los resultados de la figura 4 muestran que en las practicas evaluativas el 68% realiza
la evaluacion del aprendizaje, el 5% a veces aplican la evaluacion para el aprendizaje y de
manera regular emplean la evaluacion como aprendizaje, aunque no siempre. Los hallazgos
evidencian que las précticas evaluativas en su conglomerado se emplean con una alta
frecuencia, con una prevalencia de enfoques tradicionales (evaluacion del aprendizaje), no
obstante con ciertas mejoras con relacion a las estrategias formativas y participativas.
Destacandose la necesidad de vigorizar las practicas de evaluaciéon como aprendizaje (auto
y coevaluacion) para obtener una evaluacion mas integral.

4.2 Discusion y contrastacion tedrica de los resultados

La préctica evaluativa son el conjunto de estrategias o herramientas de mucho valor
que los docentes realizan para medir los niveles aprendizaje de los estudiantes. Por eso, este
método de investigacion demuestra como es la practica evaluativa de los docentes de
primaria de unas instituciones educativas de Lagunas. Por tanto, es un estudio descriptivo;
dado que ha sido estudiado a través de tres dimensiones que serdn mencionado a
continuacion: “Evaluacion para el aprendizaje”, “Evaluacion como aprendizaje” y
“Evaluacion del aprendizaje”; ademas se aplicaron instrumentos ya validados que nos ha
permitido unos resultados que serviran para redactar la discusion.

Herrera (2024) concluy6 que los docentes reconocen la relevancia de adecuar las
practicas evaluativas a las insuficiencias especificas de los estudiantes, enfocar la evaluacion
formativa como un pertinente instrumento para proporcionar retroalimentacion constante e
impulsar el aprendizaje significativo. Estos hallazgos son similares a los resultados
obtenidos en este estudio, donde la mayoria de los docentes aplican la retroalimentacion
formativa de forma habitual. Sin embargo, se evidencia la necesidad de fortalecer la
sistematicidad y profundidad de esta practica, debido a que persisten ciertos desafios en su
aplicacion recurrente. De manera semejante, Montenegro (2024) encontr6 que el 50% de los
docentes emplean la evaluacion formativa en la practica educativa. Lo que vigoriza la
percepcion de que, aunque se reconoce el valor de esta practica, su implementacion contintia
siendo un desafio en el ambito escolar y demanda de ser fortalecida con una cultura
evaluativa mas integral.

Prado (2022) sefiala que para mejorar el mayor porcentaje de estudiantes aprobados

no es solo suficiente las buenas practicas evaluativas del docente, sino también es de
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menester contar con un arraigado interés y compromiso del estudiante en su propio
aprendizaje. En el presente estudio, se asemejan a los resultados, ya que se encontré que ain
existen brechas en la aplicacion de practicas como la autoevaluacion y coevaluacion, lo que
evidencia que se priorizan modelos tradicionales de evaluacion no centrados en la
autorreflexion critica de los estudiantes y su protagonismo en la evaluacion. Lo que
concuerda con Obregon y Gomez (2024), que advierten que, si los docentes no diversifican
sus estrategias de evaluacion y no manifiestan a los estudiantes maneras de obtener una
autonomia en sus aprendizajes, el empleo de la evaluacion formativa estaria en riesgo. Estos
descubrimientos resaltan la necesidad de replantear las practicas evaluativas para progresar
hacia un enfoque mas participativo, que incremente tanto la autonomia del estudiante en su
aprendizaje como la reinvencion del docente en la evaluacion.

Carmona et al. (2023) sefalan que pocos docentes de los grados iniciales estiman el
progreso de los estudiantes, pero la gran parte de los docentes evalian mediante sus
resultados, empleando estrategias de caracter sumativo. Este hallazgo concuerda con los
resultados de este estudio, que sugiere una gran predominancia de la evaluacién sumativa,
esta forma de evaluacion estd muy presente y resulta util para asegurar el cumplimiento de
las metas educativas al final de un proceso. De la misma manera Paredes y Zamora (2024)
concuerdan que, el 90% de los docentes emplean pruebas escritas como evaluaciones y no
aplican otras estrategias, del mismo modo el 70% usan cuestionarios cerrados con opciones
multiples, lo que evidencia la aplicacion de una evaluacion tradicional y sumativa. Lo que
reafirma la predominancia de enfoques tradicionales sumativos, lo que condiciona la
oportunidad de valorar el aprendizaje de los estudiantes en su progreso continuo e integral.

Tesfay y Demissie (2023) manifiestan que los docentes de primaria afrontan
numerosos desafios en su afan por mejorar los progresos de los estudiantes, debido a que la
evaluacion del aprendizaje en las aulas es parcialmente imperativa. Estos hallazgos
encuentran semejanza con los resultados de esta investigacion, donde se evidencian que las
practicas evaluativas en su conglomerado se emplean con una alta frecuencia, con una
prevalencia de enfoques tradicionales centados en la evaluacion del aprendizaje. No
obstante, se muestran avances con relacion a la implementacion de estrategias formativas y
participativas. Destacandose la necesidad de vigorizar las practicas de evaluacion como
aprendizaje (auto y coevaluacion) para obtener una evaluacién mas integral y centrado en

desarrollar las competencias de los estudiante
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CONCLUSIONES

El presente estudio titulado “Practica evaluativa de los docentes de primaria en instituciones
educativas de Lagunas, 2025” tuvo como finalidad describir la practica evaluativa de los
docentes de primaria en instituciones educativas de Lagunas. Esta investigacion se origind
de la problematica enlazada con el empleo prevaleciente de enfoques consuetudinarios que
condicionan una evaluacion mas formativa e integral. Los problemas de investigacion fueron
abordados metddicamente y los objetivos, tanto general y especificos, se alcanzaron
apropiadamente. Los hallazgos posibilitaron sefnalar con precision modelos, extenuaciones

y potencialidades en la practica evaluativa de los docentes. En base a lo antes mencionado,

se formularon las conclusiones que se presentan a continuacion:

Primera. — Se describio la practica evaluativa de los docentes en instituciones educativas de
Lagunas como un proceso metddico y constante, que cumple roles de: fortalecer la
ensefianza partiendo del docente, promover la autorregulacion y el pensamiento
critico, asi como estimar el logro de aprendizajes. Se describio la practica evaluativa
de los docentes en instituciones educativas de Lagunas como un proceso metodico y
constante. Obteniendo como resultados que en las practicas evaluativas el 68%
realiza la evaluacion del aprendizaje, el 5% a veces aplican la evaluacion para el
aprendizaje y de manera regular emplean la evaluacién como aprendizaje, aunque no
siempre. Lo que revela que se emplean con una alta frecuencia, con una prevalencia
de enfoques tradicionales centrados en la evaluacion del aprendizaje. No obstante, se
muestran avances con relacion a la implementacion de estrategias formativas y
participativas. Destacandose la necesidad de vigorizar las practicas de evaluacion
como aprendizaje (auto y coevaluacion) para obtener una evaluacion mas integral y
centrado en desarrollar las competencias de los estudiantes. Si bien los resultados
fueron positivos, este estudio se bas6 exclusivamente en instituciones educativas de
Lagunas, y por ende los resultados no deben ser generalizados a otros ambitos
educativos con perspectivas divergentes. De igual manera, se realizd en un momento
determinado, lo que no faculta el asociar transformaciones con relacién a la

sistematicidad y trascendencia de la practica evaluativa.
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Segunda. — Se determino la evaluacién para el aprendizaje de los docentes en instituciones
educativas de Lagunas, préacticas como la evaluacion formativa que conlleva a una
buena retroalimentacion formativa. Los hallazgos reflejan que la mayoria de los
docentes aplican la retroalimentacién formativa de forma habitual, Sin embargo, se
muestra una distribucion equitativa entre las escalas “Frecuentemente” y “Siempre”
lo que manifiesta que existe una leve distancia para fortalecer la sistematicidad y
profundidad de esta practica. Asi mismo las respuestas en “A veces” evidencian que
existen ciertos desafios en su aplicacion recurrente. Se reconoce el valor de esta
practica, aunque su implementacion continua siendo un desafio en el &mbito escolar
y demanda de ser fortalecida con una cultura evaluativa mas integral. Del mismo
modo esta investigacion no suponia una comprobacion en las aulas a través de la
observacion de la conduccion del aprendizaje o un instrumento suplementario que
nos posibilite verificar la aplicacion de la retroalimentacién formativa de manera
eficaz y permanente.

Tercera. — Se logr6 determinar la evaluacion como aprendizaje de los docentes en
instituciones educativas de Lagunas, donde el estudiante mediante su participacion
activa en su propia evaluacién reconoce sus logros y dificultades, desarrollando
habilidades comunicativas y reflexivas. el 43% afirman que lo hacen
“frecuentemente”, el 38% sefialan que lo hacen “siempre” y el 19% indican que “a
veces” promueven estas practicas. Estos resultados evidencian que la practica de la
evaluaciéon como aprendizaje no esta enteramente afianzado entre los docentes
participantes. Los resultados sefialaron que la evaluacion como aprendizaje no esta
enteramente afianzado entre los docentes participantes. Evidenciando que se
priorizan modelos tradicionales de evaluacién no centrados en la autorreflexion
critica de los estudiantes y su protagonismo en la evaluacion. Se refleja la necesidad
de replantear las practicas evaluativas para progresar hacia un enfoque mas formativo
y participativo, que incremente tanto la autonomia del estudiante en su aprendizaje
como la reinvencion del docente en la evaluacion. Si bien los hallazgos estan muy
marcados, en este estudio no se efectuaron observaciones directas ni estudios de las
producciones de los estudiantes que posibiliten comprobar el empleo real de la

autoevaluacion y coevaluacion.



63

Cuarta. — Se logré determinar la evaluacion del aprendizaje de los docentes instituciones
educativas de Lagunas, que refleja el juicio de valor del docente sobre el grado de
calidad de una produccion del estudiante al final de un proceso, designandole una
calificacion. Los hallazgos de esta investigacion reflejan en su mayoria, el 68 % de
los docentes selecciond “siempre”, mientras que el 24% lo hace “frecuentemente” y
solo un 7% “a veces” al responder con respecto a la evaluacion del aprendizaje.
Evidenciando la gran predominancia de la evaluacion sumativa, esta forma de
evaluacion estd muy presente y resulta Util para asegurar el cumplimiento de las
metas educativas al final de un proceso. La prevalencia de enfoques tradicionales y
sumativos, con deficiente diversificacion de estrategias evaluativas, lo que
condiciona la oportunidad de valorar el aprendizaje de los estudiantes en su progreso
continuo e integral. En la presente investigacion no tomaron en cuenta elementos
como las politicas institucionales o las capacitaciones docentes, que permitirian

influenciar en la predileccion de las estrategias de evaluacion.
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RECOMENDACIONES

Primera. — A los directivos de las instituciones educativas de Lagunas, que organicen
talleres de formacion docente que orienten a fortificar la cultura educativa en las
instituciones, que estén enfocados en la evaluacion para el aprendizaje (evaluacion
formativa y retroalimentacion) y la evaluacion como aprendizaje (autoevaluacion y
coevaluacion). Por otro lado, que incorporen una cultura evaluativa institucional
precisa que permitan la diversificacion de estrategias evaluativas, donde se dé
prioridad a la participacion autdbnoma y reflexiva de los estudiantes en la evaluacion.
Asimismo, crear espacios de interaccion de experiencias entre docentes en pro de
deliberar acerca de las buenas practicas evaluativas y prevalecer ante las limitaciones
de las evaluaciones tradicionales.

Segunda. — A los docentes de las instituciones educativas de Lagunas, suplementar la
evaluacion sumativa con técnicas e instrumentos de evaluacion continua que
favorezca apreciar mejoras en el proceso de aprendizaje para alcanzar una evaluacion
integral y enfocada en desarrollar y fortalecer competencias. Ademas, reinventarse
en nuevas metodologias de evaluacion, que antepongan enfoques de participacion
activa en los estudiantes, desarrollando su autorregulacion y pensamiento critico. Al
mismo tiempo, suplementar la evaluacion sumativa con técnicas e instrumentos de
evaluacion continua que favorezca apreciar mejoras en el proceso de aprendizaje de
los estudiantes.

Tercera. — A los estudiantes de las instituciones educativas de Lagunas, participar
activamente en su propio proceso de evaluacion, apreciando el valor de la
autoevaluacion y coevaluacion como medios para acrecentar su autonomia y
pensamiento critico, asi como habilidades comunicativas. De igual manera,
incentivar a que consideren a la evaluacion como un espacio para brindar
oportunidades en el que reconozcan sus propios logros, mejorar sus falencias y
fortalecer sus aprendizajes.

Cuarta. — A los futuros investigadores, realizar investigaciones relacionadas a temas sobre:
nuevos instrumentos como observaciones en aula o el estudio de las evidencias o

producciones de los estudiantes, para disminuir posibles sesgos y adquirir datos mas
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precisos sobre la utilizacion verdadera de las practicas evaluativas. Asimismo,
analizar la repercusion de las politicas evaluativas institucionales, capacitaciones a
docentes y la cultura institucional, para interpretar por qué subsisten los enfoques
tradicionales y de qué manera pueden ser transformados. Del mismo modo, extender
el ambito del estudio a otras provincias o como también regiones para adquirir

diversas perspectivas de las practicas evaluativas en &mbitos educativos diferentes.
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ANEXOS



MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Practica evaluativa de los docentes de primaria de instituciones educativas de Lagunas 2025.

Linea de investigacion: Evaluacion de los aprendizajes

Formulacion del problema Objetivos Técnica e Instrumento
Problema general Objetivo general Técnica
(Como es la practica evaluativa de los docentes | Describir la practica evaluativa de los docentes de primaria en instituciones educativas de Lagunas | Encuesta
de primaria en instituciones educativas de | 2025
Lagunas, 20257 Instrumento
Objetivos especificos
Escala Likert

Problemas especificos

(Cual es la evaluacion para el aprendizaje de
los docentes de primaria en instituciones

educativas de Lagunas, 2025?

(Cudl es la evaluacién como aprendizaje de los

docentes de primaria en instituciones

educativas de Lagunas, 2025?

Determinar como es la evaluacion para el aprendizaje de los docentes de primaria en instituciones

educativas de Lagunas, 2025

Determinar como es la evaluacion como aprendizaje de los docentes de primaria en instituciones

educativas de Lagunas, 2025

Determinar como es la evaluacion del aprendizaje de los docentes de primaria en instituciones

educativas de Lagunas, 2025




(Cual es la evaluacion del aprendizaje de los

docentes de primaria en

educativas de Lagunas, 2025?

instituciones

Disefio de investigaciéon

Poblaciéon y Muestra

Variables y Dimensiones

Enfoque: Cuantitativa

Tipo de investigacion: Teorica

Diseiio: No experimental

Poblacion:

50 docentes

Muestra

37 docentes

Variables Dimensiones
Practicas D1: Evaluacion para el
evaluativas aprendizaje
D2: Evaluacion como
aprendizaje

D3: Evaluacion del aprendizaje




INSTRUMENTO

Cuestionario de “Practicas evaluativas” de los docentes

I. Datos generales

1.E:

Grado:

Objetivo:

Conocer las percepciones sobre las practicas
evaluativas, con la finalidad de describir como es
la practica evaluativa de los docentes; asegurando

la confidencialidad y su uso ético.

II. Instrucciones

Estimado (a) docente, para responder a cada item:

v" Lee con atencion cada afirmacion.

v Senala con una “X” inicamente un nivel en la escala que refleje mejor tu opinidn o

experiencia.

A veces

Frecuentemente Siempre

Afirmaciones

Dimension 1: Evaluacion para el aprendizaje

Indicador 1: Funcion

1 (Desarrolla la evaluacion diagnostica al inicio de sus clases para identificar los saberes previos

de sus estudiantes?

2 (Durante el proceso de aprendizaje y ensefianza, usas la evaluacion formativa que te permite

reorientar tu practica docente?

3 (Utiliza los datos de las evaluaciones para ajustar oportunamente sus estrategias de ensefianza?

Indicador 2: Retroalimentacion formativa

4 (Proporciona retroalimentacion especifica sefialando fortalezas, dificultades y pasos concretos

para una reflexion oportuna?




5 (Implementa estrategias de monitoreo y acompaflamiento constante durante el trabajo de los
estudiantes?

6 (Responde de manera clara y oportuna las dudas y preguntas relacionadas con los contenidos
educativos?

7 (Utiliza estrategias metacognitivas para que los estudiantes reflexionen sobre su propio proceso

de aprendizaje?

Indicador 4: Criterios de evaluacion

8 (Los estudiantes conocen y comprenden los criterios de evaluacion que facilitan su aprendizaje?

9 (Las consignas de evaluacion se elabora con lenguaje claro, preciso y adecuado al nivel de
comprension de los estudiantes?

10 | (Se asegura que los estudiantes comprendan qué y como seran evaluados antes de iniciar las

tareas?

Dimension 2: Evaluacién como aprendizaje

Indicador 1: Agentes de evaluacion

11 | (Promueve espacios para la heteroevaluacion, autoevaluacion y coevaluacion en sus clases?

12 | ¢(Orienta a los estudiantes para que identifiquen las fortalezas y debilidades de sus compafieros
de manera constructiva?

13 | (Facilita que los estudiantes desarrollen habilidades para evaluar criticamente su propio proceso

de aprendizaje?

Indicador 2: Método

14 | (Disefia evaluaciones que permiten a los estudiantes construir y alcanzar conocimientos de
manera significativa?

15 | (Utiliza diversas técnicas, instrumentos, tipos y momentos de evaluacion en su practica
docente?

16 | (Usa estrategias de evaluacion diferenciadas atendiendo a los diversos ritmos y niveles de
aprendizaje de los estudiantes?

17 | ¢(Evalta a través de situaciones problematicas auténticas; que permitan construir informacion

significativa?

Indicador 3: Autonomia evaluativa

18 | (Permite que los estudiantes elijan o propongan criterios que debe cumplir una tarea de calidad?
19 | (Promueve que los estudiantes monitoreen su progreso de manera independiente?
20 | (Fomenta la reflexién metacognitiva sobre estrategias de aprendizaje?

Dimension 3: Evaluacién del aprendizaje

Indicador 1: Recoge datos

21 | ;Evalta de manera continua durante el proceso de ensefianza y aprendizaje para monitorear el
progreso de los estudiantes?
22 | ;Realiza evaluaciones al cierre de unidades o periodos académicos con criterios claros?




23

(Evalia a los estudiantes al terminar una unidad o periodo académico para saber qué

aprendizajes lograron?

Indicador 2: Analiza datos

24 | {Organiza los datos de las evaluaciones para identificar qué competencias especificas requieren
mayor refuerzo en sus estudiantes?

25 | (Evalia de forma conjunta los conocimientos, habilidades y actitudes como parte de un
aprendizaje integral?

26 | (Interpreta los resultados de la evaluacion para identificar avances, dificultades y necesidades

de aprendizaje de sus estudiantes?

Indicador 3: Toma decisiones pedagogicas

27 | (Modifica su estrategia de enseflanza cuando los resultados de evaluacion indican que los
estudiantes no han alcanzado los aprendizajes esperados?

28 | (Reflexiona sobre su propia practica docente al analizar los resultados de las evaluaciones de
sus estudiantes?

29 | (Ajusta los criterios de evaluacion para futuras evaluaciones basandose en el andlisis de los
resultados obtenidos por sus estudiantes?

30 | ¢(Incorpora a su practica evaluativa nuevas técnicas ¢ instrumentos teniendo en cuenta sus

ventajas y desventajas?




Validez de contenido

Criterios
N° Jueces Promedio de jueces
Suficiencia| Claridad Coherencia| Relevancia
Juez 01 4.60 4.63 4.53 4.53 4.6
Juez 02 4.0 393 4.0 4.0 4.0
Juez 03 4.1 4.16 4.13 4.33 4.2
Promedio total 4.25

0,5

0,53 a menos

Validez nula

0,54 a 0,59 Validez baja
0,60 a 0,65 Validez
0,66 a 0,71 Muy valida
0,72 a 0,99 Excelente validez
1,0 Validez Perfecta

“Excelente validez de contenido”

Conociendo el porcentaje

5 - 100%
4.25 . X
X= 0.85
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Constancia de autorizacion donde se ejecutd la investigacion

ﬁ Lscucla de Lducacion Superior Pedagdmica Piblica " Monseior Llias Olizar” 5 .
z Insttuckn | Kenciada segun Resolucion N° 404 2023 MINEDU

Lagunas, 10 de junio del 2025

Senor. Anne Lizet Mucushua Azang
Coordinadora del grupo de Investigacion

Lagunas

Presente. -

De mi mayor consideracidn:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente en mi
condicién de Sub Directora de la IE “Misional Goretti — Fe y Alegria 80", para dar
respuesta a su solicitud de autorizacion para aplicacién de instrumentos de recojo
de datos de investigacion.

En tal sentido, se le comunica que cuentan con la aprobacion y el
permiso para llevar a cabo su recojo de datos de la investigacion titulado: “Practica
evaluativa de los docentes de primaria de tres instituciones educativas
de Lagunas 2025", por lo que nuestra institucién le brindara las facilidades
necesarias a fin de que logre su propdsito como investigador.

Aprovecho para expresarle mi consideracion y estima personal.




Autorizacion para la publicacion de los resultados de la institucion donde se

ejecuto la investigacion

Escucla de Educacion Superior Pedagigica Piblica “Monsedior Llias Olizar”™ E n_
i sogin N® 606-2023-MINEDU

) Institueion L

“Aiio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

AUTORIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARA PUBLICAR SU
IDENTIDAD EN LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Datos generales:

Nombre de la institucion educativa | Misional Gorelti — Fe y Alegria
RUC | o301408 .
Nombre del titular o representante legal
| DNI
Romulo Rolly Aurora Rosas | 18128075

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el reglamento de investigacion a través del codigo
de ética en investigacién de la Escuela de Educacién Superior Pedagogica Publica
Monsefior Elias Olazar ( ), autorizo (X), no autorizo () publicar la IDENTIDAD
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, en el cual se llevd a cabo la investigacion:

Titulo de la investigacién
“Prictica evaluativa de los docentes de primaria de instituciones educativas de Lagunas 2025”
Autor(es) DNI1
» Anne Lizet Mucushua Azang, * 74525851
» Carlos Javier Layango Pérez. * 75160526
& Mark Piero Melendez Manihuari. * 61030269
Especialidad | Educacion Primaria Intercultural Bilingiie

En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion sera alojada en el Repositorio
Institucional de la EESPP Monsefior Elias Oldzar, la misma que sera de acceso abierto
para los usuarios y podra ser referenciada en futuras investigaciones. Dejando en claro
que los derechos de propiedad intelectual corresponden exclusivamente a los autores de

la investigacion.
Yurimaguas, 13 de junio de 2025.

D)

b A
Roémulo Rolly Aurora Rosas

Director de la Institucion Educativa

(*) Reglamento de Investigacién (Titulo V: Propiedad intelectual) de la EESPP Monsedor Elias Oldzar,
Articulo 27, literal “d", para difundir o publicar los resultados de un trabjo de investigacién es neceuric;
mantener bajo anonimato el nombre de la institucién educativa donde se llevé a cabo el estudio, salvo el
caso en que haya un acuerdo formal con el director para que se difunda la identidad.

Call Libertad
E_MW i Portal Web : portaliweb.cesppolazar.edu.pe



Constancia de autorizacion donde se ejecutd la investigacion

ﬁ Escuch de Educacion Superior Pedagogica Piblica “Monsedor Flias Olizar” fﬁ
‘: Institucion Licenciada segin Resolucién N° 606-2023-MINEDU

Arahuante, 10 de junio del 2025

Sefior: Mark Piero Melendez Manihuari
Coordinador del grupo de Investigacion

Arahuante

Presente. -

De mi mayor consideracion:

-Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente en mi
condicion de Directora de la IEP EBR Arahuante-Primaria, para dar respuesta a su

solicitud de autorizacion para aplicacion de instrumentos de recojo de datos de
investigacion.

En tal sentido, se le comunica que cuentan con la aprobacion y el
permiso para llevar a cabo su recojo de datos de la investigacion titulado: “Practica
evaluativa de los docentes de primaria de tres instituciones educativas
de Lagunas 2025", por lo que nuestra institucién le brindarad las facilidades
necesarias a fin de que logre su propdsito como investigador.

Aprovecho para expresarle mi consideracion y estima personal.

Director




Autorizacion para la publicacion de los resultados de la institucion donde se ejecuto

la investigacion

Lscucla de Educacion Superior Pedagdgica Pablica “Monseior Llias Olizar™ e .
= in Resolucién N° &04-2023-MINEDU

“Aiio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana™

AUTORIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARA PUBLICAR SU
IDENTIDAD EN LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Datos generales:

Nombre de la institucion educativa_ | TEP EBR Arahuante-Primaria ]
RUC il 10202796
el titular o represents ¥
lom apellidos = DNI
Albernith Maribel Alva Arévalo ) i 05594242

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el reglamento de investigacion a tarvés del
codigo de ética en investigacion de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica

Piiblica Monsedor Elias Olazar (*), autorizo ( X ), no autorizo ( ) publicar la
IDENTIDAD DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, en el cual se llevo a cabo la
investigacion:
Titulo de la investigacion
“Prictica evaluativa de los docentes de primaria de tres instituciones educativas de Lagunas 20257
Autor(es) DNI

*  Anne Lizet Mucushua Azang o 74525851

e Carlos Javier Layango Pérez « 75160526

¢ Mark Piero Melendez Manihuari * 61030269
Especialidad | Educacion Primaria Intercultural Bilingile

En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion serd alojada en el
Repositorio Institucional de la EESPP Monsefior Elias Olazar, la misma que sera de
acceso abierto para los usuarios y podra ser referenciada en futuras investigaciones.
Dejando en claro que los derechos de propiedad intelectual corresponden
exclusivamente a los autores de la investigacion.

Yurimaguas, 10 de junio de 2025.

T

Albernith Maribel Alva Arévalo

Directora de la Institucién Educativa

(*) Reglamento de Investigacién (Titulo V: Propiedad intelectual) de la EESPP Monsefior Elias Olézar,
Articulo 27, literal “d”, para difundir o publicar los resultados de un trabjo de investigacién es necesario
mantener bajo anonimato el nombre de la institucién educativa donde se llevé a cabo el estudio, salvo el
caso en que haya un acuerdo formal con el director para que se difunda la identidad.

Calle Prolongacién Libertad 1234 ;
Bl s saps paloiadigs Portal Web : portalweb.eesppolazar.edu.pe



Constancia de autorizacion donde se ejecutd la investigacion

iﬂ"’ Escuela de Educacii on Sll[‘?ﬁ\“' P&lﬂ.‘ '\giﬂ Piablica “Monschior Llias Olizar” ﬁ P
‘_ : Institucion Licencioda segin Resolucién N° 606-2023-MINEDU '
Lagunas, 10 de junio del 2025

Sefor: Carlos Javier Layango Pérez
Coordinadora del grupo de Investigacién

Lagunas

Presente. -

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente en mi
condicién de Director de la IE “Padre Juan Lorenzo Lorenzo”, para dar respuesta a
su solicitud de autorizacion para aplicacion de instrumentos de recojo de datos de
investigacioén.

En tal sentido, se le comunica que cuentan con la aprobacion y' el
permiso para llevar a cabo su recojo de datos de la investigacion titulado: “Practica
evaluativa de los docentes de primaria de tres instituciones educativas
de Lagunas 2025”, por lo que nuestra institucion le brindard las facilidades
necesarias a fin de que logre su propdsito como investigador.

Aprovecho para expresarle mi consideracion y estima personal.




Autorizacion para la publicacion de los resultados de la institucion donde se ejecuto

la investigacion

§3 7 Hscuct de Lducacion Superior Pedustvicn Pablica "Moo i Otécar” 35 ()
x_ ) 1 segin N' 606-2023-MINEDU

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

AUTORIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARA PUBLICAR SU
IDENTIDAD EN LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Datos generales:

[ Nombre de la institucion educativa______ | 1EP.Padre Juan Lorenzo Lucero
£ 1 1372747
] Nombre del titular o representante legul
IR N - S
Alfonso Visquez Villacorta 05392074

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el reglamento de investigacion a través del codigo
de ética en investigacion de la Escuela de Educacion Superior Pedagégica Publica
Monsefior Elias Olazar (), autorizo (< ), no autorizo () publicar la IDENTIDAD
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, en el cual se llevé a cabo la investigacion:

Titulo de la investigacitn
“Prictica evaluativa de los docentes de primaria de instituciones educativas de Lagunas 2025”
Autor(es) DNI
* Anne Lizet Mucushua Azang. ® 74525851
® Carlos Javier Layango Pérez. * 75160526
* Mark Piero Melendez Manihuari. * 61030269
Especialidad | Educacion Primaria Intercultural Bilingiie

En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion sera alojada en el Repositorio
Institucional de la EESPP Monsefior Elias Olézar, la misma que serd de acceso abierto
para los usuarios y podra ser referenciada en futuras investigaciones. Dejando en claro

que los derechos de propiedad intelectual corresponden exclusivamente a los autores de
la investigacion.

Yurimaguas, 13 de junio de 2025,

/fg ) m‘,}JJ
G o0 ik, diecirta

A Qg
T

Alfonso Vasquez Villacorta

COR .
S RLALOEENIOIICENS

Director de la Institucién Educativa

(*) Reglamento de Investigacién (Titulo V: Propiedad intelectual) de la EESPP Monsefior Elias Olézar,
Articulo 27, literal “d”, para difundir o publicar los resultados de un trabjo de investigacion es neccsari(;
mantener bajo anonimato el nombre de la institucién educativa donde se llevé a cabo el estudio, salvo el
caso en que haya un acuerdo formal con el director para que se difunda la identidad.

Calle Prolongacién Libertad 1234

Portal Web : portalweb L e
E-mail ; eesppolazar@eesppolazar.edu.pe 4 edu




Bases de datos estadisticos

PRACTICAS EVALUATIVAS
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Calculo de la validez del instrumento

Validez de contenido

Jueces Criterios Promedio de
Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia jueces
Juez 01 4.6 4.63 4.5 4.53 4.57
Juez 02 4 39 4 4 3.98
Juez 03 4.1 4.2 4.13 4.33 4.19
Promedio total 4.25
“Conociendo el porcentaje” IN=SEUn Herrera (1998):
| |
| |
5 > 100% 0 0,5
0,53 amenos | Validez nula
054a059 Validez baja
4.2 > X 0602065 | Valda
066a0 Muy valida
0,72a099 Excelente validez
O F] 1
X = M 1,0 Validez perfecta

5

X =285%=0.85

“Excelente validez de contenido”



Calculo de la confiabilidad del instrumento

Practicas evaluativas

DIMENSION 1 DIMENSION 2 DIMENSION 3 T
ot
Ne° P1|P1|P1|P1L|P1|P1|P1|P1|P1 |P1|P2|P2|P2|P2|P2|P2 P2 |P2|P2|P2|P3 |
a
P1 (P2 |P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9| 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
Doce. 80
1 2 2 2 3 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3
Doce. 63
2 2 3 1 2 3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2 3 3 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 2
Doce. 78
3 3 2 2 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2
Doce.
82
4 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3
Doce.
80
5 3 3 3 2 3 3 1 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 2 3 2
Doce.
82
6 3 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3
Doce. o8
7 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Doce. -
8 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 3 3 2 2 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3
Doce. 6
9 2 2 1 2 2 2 2 3 3 2 2 3 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2




“Confiabilidad excelente”

Doce. 60
10 202121212222 |2|2(2|2]|2||2|2]2 21212 (2121222122 |2]|2]2
02(02(05/01(02(02]04(02(02]02(02|02]02(02(02]04]02(02]02]02(02]02]0.2({0.1]0.2]0.2]0.1{0.2]0.2]0.2
VAR | 8 | 7 |4 | 8|3 (7|6 |3 7|8 |7 |7|8|7|7]0 31771718 (8|83 7|83 3 8 | 757
VAR 8.17
77.34444444
a=—2 [1 _ 7734 ] Interpretacion del coeficiente Alfa de Cronbach
30—1 8.17 —
- Intervalos Interpretacion
K ZS? 0,00 a 0,53 Confiabilidad nula
= = 2’ 0,54 a0, 59 Confiabilidad baja
K-1 S 0,60 a 0,65 Confiable
a=0.93
- ' 0,66 a 0,71 Muy confiable
0,72 a 0,99 Confiabilidad excelente
1,00 Confiabilidad perfecta

Donde: Fuente: Herrera (1998)

K: El nimero de items 30

Si2: Sumatoria de Varianzas de los ftems | 8.17

S: Varianza de la suma de los ftems 77.34

a: Coeficiente de Alfa de Cronbach 0.93




Evidencias fotograficas

Orientaciones previas a la aplicacion del cuestionario sobre la practica evaluativa al
docente de la LE. “Misional Goretti — Fe y Alegria n°80”

Docente de la I.E. “Padre Juan Lorenzo Lucero” desarrollando cuestionario
de las practicas evaluativas.




Orientaciones previas a la aplicacion del cuestionario sobre la practica evaluativa al
docente de la I.E. “Arahuante”
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