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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo determinar el nivel de practica de valores en los nifios
de Il ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas, durante el afio 2024.
Se empled un enfoque cuantitativo con disefio descriptivo y poblacion muestra de 17 nifios de
3 a5 afos. La recoleccion de datos se realizo a través de una ficha de observacion, evaluando
dimensiones como respeto, honestidad, tolerancia y responsabilidad. Los resultados mostraron
que el 59% de los nifios alcanzé un nivel "Alto" en respeto, el 53% en honestidad, el 59% en
tolerancia y el 76% en responsabilidad. Sin embargo, se identific6 que un porcentaje
considerable de estudiantes se ubico en niveles "Medio" y "Bajo" en algunas dimensiones, lo
que sugiere la necesidad de implementar estrategias educativas que fortalezcan la préactica de
estos valores. En conclusién, aunque se observan avances significativos en la practica de
valores, es crucial abordar las areas que requieren atencidn para promover un entorno educativo
mas ético y solidario.
Palabras clave: practica de valores, educacion inicial, respeto, honestidad, responsabilidad.



Xi
NITUHTUN ANANIATERESU

Ihsu sahkatu ya’weterin yakaninsu’nuitamare nuya nananu’sa nihpisu’ wawaru’sa kara,
kahtapini inaran anaterahpu pi’i yawetupisu a’chipei itapisu pichira sauta shunka kahtu
kahtapini pahsa sauta shunka Villa Hermosa, Yurimawake pi’i paninke 2024. Thsu sahkatu
ninaisu anurinsu sahkatu yuniresu sahkatu anuyahteresu a’chinpeike, inaran imarinsu
nishirapiresu sahkatu anuyateresu a’chinpeike pichirusakeran. Anurinsu yawerin shunka
kanchise wawaru’sa, inapitachachin mahpi anukaimare. Yuntukamare nishiraru’sa sahkaterin
unpu ninesu, nunwantere ni’nesu pihpipisu inake akuterin nuya nana tehkaritamarewe, ma’sha
mahpate anukamare, nahpuyachin ni kahtawakasu inara nahtetakasu. Yaipi pipirinsu a’nupi
shunka anaterahpu puhsa wawaru’sa yanurin ku tehparitupisu, yawere shunka anaterahpu kara
anurin masha mahpate anukasu. Inaran nikahtawakasu, shunka anaterahpu puhsa inanta anurin
pahpi nuya, yawere kanchise shunka kanchise yanurin nahtetakasu. Inapuchin yaipi yanurinsu
nuyasha, anurin anaken wawaru’samare nuyamiachin anaken nahpunimiachin, ina nihpirinwe
yawerin ninkakasu a’chinpeike achintakasu inapita nuyanananu’sa, lhsu tikinamenu’sa
shawirin, wawaru’sa nahtanpi inaran nihpi nuyanananu’sa, inamare akukasu sahkaturu’sa
nuninsu nuyatamare, inapuchin kaniaritamare yakunpike a’chinpeike nuyasha sahkatamare

inaran nikkaimare.

Teken nananu’sa: nuya nanu’sa, nikahtawakasu, ku tehkaritakasu, masha anukasu,
nahtetakasu.
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INTRODUCCION

La presente investigacion tiene como el objetivo principal establecer las préctica de
valores en los pequefios de 3, 4 y 5 afios de la Institucion Educativa N° 62460 Villa Hermosa,
situada en Yurimaguas. Es crucial la instruccién en valores durante la temprana infancia, dado
que estos principios no solo guian la conducta personal de los nifios, sino que también son
fundamentales para el progreso de una sociedad mas equitativa y solidaria. Debido a la inquietud
por la reduccién de la préctica de valores en el presente, este analisis tiene como objetivo
examinar como los nifios de esta institucion asimilan y ponen en practica valores como el

respeto, la honestidad, la tolerancia y la responsabilidad.

Este trabajo se divide en los siguientes capitulos:

El capitulo I: Problema de investigacion, incluye el planteamiento del problema, la formulacion
del problema general y especifico, los objetivos generales y especificos, asi como la justificacion

de la investigacion.

El Capitulo 11: Marco teorico, que abarca todos los antecedentes tanto internacionales como

nacionales, la fundamentacion tedrica y la definicion de los términos.

El capitulo 111: Metodologia, donde se describe el enfoque de la investigacion, se establecen los
tipos y disefios de investigacion, se explica la variable tanto en su definicion conceptual como
operacional, se detalla la poblacion y muestra, asi como las técnicas e instrumentos de

recoleccion de datos, metodos, analisis de datos, y se aborda la validez y confiabilidad.

El capitulo I1V: Resultados, en el que se presentaran los resultados, la discusion y la contrastacion

teorica de los resultados obtenidos.

Finalmente, se incluyen las conclusiones, recomendaciones, referencias y anexos.
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CAPITULO I

Problema de investigacion

1.1  Planteamiento del problema

Actualmente, es esencial ensefiar valores a los nifios para su desarrollo integral y
personal. Sin embargo, se ha observado que la practica de estos valores es limitada, lo que puede
tener repercusiones negativas en su crecimiento y en la sociedad en general. Esta falta de
ensefianza y practica de valores puede resultar en una carencia de apoyo emocional, lo que a su
vez puede dar lugar a comportamientos inadecuados en los nifios, como la intolerancia, la
agresividad y la falta de empatia hacia los demas.

Segun un informe de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Cienciay la Cultura (2002), el 50% de los nifios no tienen la oportunidad de asistir a la escuela,
lo que dificulta ain méas el aprendizaje de los valores. En la infancia es fundamental para
inculcar principios éeticos y morales, y su ausencia puede tener efectos duraderos en el
comportamiento social de los individuos. A nivel global, la falta de implementacion de valores
se refleja en nuestra vida cotidiana. Se observa como la sociedad ha dejado de lado la
importancia de promover valores, lo que limita las oportunidades de construir relaciones justas,
amables y pacificas entre las personas.

Guiar a nifios y nifias hacia una vida sostenida en la paz, la no violencia, el respeto por
uno mismo Yy la aceptacion hacia los demas, asi como en la valoracion de la diferencia, es muy

importante desarrollar acciones pedagdgicas desde la primera infancia. La primera etapa
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empieza a construir sus referencias cognitivas y emocionales, de tal forma que podran
desarrollar habilidades sociales y de convivencia. Los valores son creencias y principios que
orientan los comportamientos y las actividades de los nifios y su ensefianza tiene que ser muy
importante en el marco de la educacién hoy en dia.

A nivel nacional, los marcos normativos, como la Ley General de Educacion (Ley N°
28044), establecen en su articulo 6 que la formacion ética y civica debe ser un componente
esencial de las practicas de ensefianza. Esta formacion ayuda a ser personas de bien y
comprometidos con su comunidad. Ademas, el articulo 8 indica que el 80% de la educacién
debe fundamentarse en principios éticos que promuevan valores como la tranquilidad, la
integridad, el apoyo mutuo, la equidad, la autonomia, el deber, el esfuerzo, la verdad y el respeto
absoluto por las normas de convivencia (Ministerio de Educacion del Pert 2018). Segln Lopez
y Ortega (2020), los valores son esencial para el desarrollo personal, ya que estos principios dan
sentido a las acciones y emociones. En el &mbito educativo, es esencial integrar los valores
desde la infancia para fomentar una convivencia armoniosa en la comunidad, lo que a su vez
contribuye al desarrollo integral de cada nifio.

En la Institucion Educativa N° 62460 Villa Hermosa, se ha notado que los nifios y las
nifias exhiben comportamientos sociales que evidencian una carencia de valores. Se llaman por
apodos o se ofenden entre si, lo que puede crear un ambiente escolar negativo y poco propicio
para el aprendizaje. Ademas, cuando un nifio esta jugando, otro a menudo interfiere y arruina
su juego o tarea, lo que puede causar frustracion y desanimo en el nifio afectado. En actividades
que requieren esperar turnos, algunos nifios tienden a empujarse, y durante el juego, a veces se
lastiman intencionadamente, lo que no solo impacta su bienestar fisico, sino también su salud
emocional.

Ante estos comportamientos, la docente pone en marcha distintas estrategias didacticas
para corregir las actitudes de estos chicos y promover una mejor convivencia en el aula. Estas
estrategias iran desde juegos cooperativos que fomenten la empatia y el trabajo en grupo, hasta
situaciones en las que se refuercen los principios y las normas de conducta en determinadas
situaciones. Charlas y talleres sobre el respeto y la solidaridad donde los nifios puedan expresar
sus emociones y sus pensamientos sobre las acciones emprendidas en determinadas

circunstancias y sus consecuencias.
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En definitiva, fomentar valores en la educacion infantil no solo contribuye al desarrollo
personal de cada nifio, sino que también establece clave para alcanzar este objetivo, ya que solo
a través de un esfuerzo conjunto se podra revertir la tendencia a la baja en la préactica de valores

y construir un futuro mas esperanzador para las nuevas generaciones.

1.2 Descripcion del contexto en la que se llevo a cabo el estudio

La comunidad Villa Hermosa, estd ubicada en el km 38 de la carretera Yurimaguas-
Tarapoto, entrando por el margen derecho desde Yurimaguas por una trocha carrozable en un
tiempo de 25 minutos, distrito de Yurimaguas, provincia de Alto Amazonas, region Loreto. Se
accede por via terrestre desde Yurimaguas, en moto lineal por un tiempo de 45 minutos, 1 hora

motokar y 30 minutos en camioneta.

Limita al este con la comunidad de Nueva Alianza, oeste con la comunidad de
Amazonas, norte con la comunidad de Santa Clara y al sur con la comunidad de Pijuayal. La
comunidad celebra su fiesta patronal el 20 de julio en honor a San Tomas de Aquino, con
actividades deportivas, culturales y gastronémicas que fortalecen la identidad cultural. Lo
conforman 75 habitantes aproximadamente, algunos pertenecen a la religion evangélica y otros
a ninguna religiéon, se caracterizan por ser bondadosos, amables y trabajan de forma
colaborativa, ayudandose los unos a los otros en las “mingas”, respetan sus bienes con la buena
practica, se dedican a las actividades de caza, pesca, siembra, cosecha de palma, platano, yuca,
maiz, algunos trabajan en la ganaderia y otros crian algunos animales de corral como carneros,
pavos, chanchos y gallinas.

La Institucion educativa N° 62460 se fund6 el 30 de agosto del 1999. Es integrada,
atiende a nifios del nivel inicial y primaria, esta a cargo de la directora Prof. Iris Del Pilar
Rodriguez Santillan, tiene una poblacidn aproximada entre 70 nifios entre inicial y primaria.

Con un total de 5 docentes entre los dos niveles.

El aula de 3, 4 y 5 afios, es de material noble y techo de calamina, cuenta con doce
ventanas y 2 puertas, tiene una pizarra acrilica grande, tres armarios y dos estantes de madera.
Cuenta con espacios amplios, facil desplazamiento y ventilacion adecuada, cuenta con
mobiliarios, el ambiente se encuentra en buenas condiciones para desarrollar el aprendizaje de

los nifios.
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1.3 Formulacién del problema
1.3.1 Problema general
¢Cual es el nivel de préactica de valores en los nifios de 11 ciclo de la Institucién Educativa
62460 Villa Hermosa -Yurimaguas 2024?
1.3.2 Problemas especificos
¢Cual es el nivel de la dimension respeto en la practica de valores de los nifios de 11 ciclo

de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

¢Cual es el nivel de la dimensién honestidad en la préactica de valores de los nifios de Il

ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

¢Cual es el nivel de la dimension tolerancia en la practica de valores de los nifios de Il

ciclo de la Institucion Educativa 62460Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

¢Cual es el nivel de la dimension responsabilidad en la practica de valores de los nifios

de Il ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo general

Determinar el nivel de practica de valores de los nifios de Il ciclo de la Institucion
Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

1.4.2 Objetivos especificos

Identificar el nivel de la dimensidn respeto en la préctica de valores de los nifios de Il
ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Identificar el nivel de la dimensidn honestidad en la préctica de valores de los nifios de

Il ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Identificar el nivel de la dimension tolerancia en la practica de valores de los nifios de 11

ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024,

Identificar el nivel de la dimensidn responsabilidad en la practica de valores de los nifios
de Il ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.
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1.5  Justificacion de la investigacion
1.5.1 Justificacion teorica

Busca aportar evidencias empiricas y fundamentos teéricos sobre una tematica
recurrente en la educacion inicial. El propdsito es facilitar informacion detalladamente a los
padres y a la comunidad educativa, contribuyendo asi a colaborar de las practicas de valores en
este ambito. Segun Castillero (2018) destaca la teoria piagetiana para comprender la evolucion
del juicio moral. Segln Piaget, este aumento se caracteriza en una progresion heteronomia, etapa
en la que las normas son impuestas externamente, hacia la autonomia, donde los individuos
interiorizan los valores y los regulan de manera autonoma.
1.5.2 Justificacion practica

El estudio sobre la implementacion de valores como el respeto, la honestidad, la
tolerancia y la responsabilidad puede tener un efecto muy positivo en las personas y en las
generaciones. Teniendo en cuenta desde una perspectiva aplicada en el ambito educativo, podra
proporcionar una informacién que ayuda a los docentes, estudiantes de pedagogia y otros
agentes educativos, conocer mas sobre la practica de valores para que de pequefios se den cuenta
de sus acciones, lo cual se manifestara en sus relaciones con sus pares.
1.5.3 Justificacion metodoldgica

Se desarrollé una investigacion cuantitativa, tipo basico, con un disefio descriptivo
simple, ya que permitio recolectar informacién para conocer la préctica de valores sobre las
causas y consecuencias que conllevan a los nifios a tener algunos comportamientos inadecuados
en el aulay lacomunidad. Este estudio busca evaluar como los pequefios de 3, 4 y 5 afios aplican
los valores en su vida diaria, para propiciar asi un ambiente arménico con valores como el
respeto, responsabilidad, honestidad, puntualidad, etc., que sea beneficioso y seguro para los

ninos durante su formacion.
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CAPITULO 11

Marco tedrico

2.1 Antecedentes de estudio
2.1.1 Antecedentes Internacionales

Aldaz (2020) tuvo como objetivo mostrar el impacto de la literatura infantil ecuatoriana
en la educacion de valores de los nifios de educacion primaria en 2 “Escuelas de Educacion
Bésica Financiera CENEPA” en Quito, Ecuador en el afio escolar 2019-2020. Se utiliz6 un
disefio tipo descriptivo mixto. En total, habia 50 nifios y 4 profesores en la muestra. Para
recolectar los datos se utilizo la técnica de observacion mediante un formulario de observacion.
Los resultados mostraron que el 54% (o mas de la mitad de la muestra) compartia
frecuentemente su material con sus comparieros, en comparacién con el 40% de los nifios que
lo hacian ocasionalmente. Sin embargo, descubrimos que un pequefio nimero de personas, que
representan el 6% de la muestra, se mostraban reacias a compartir sus materiales. En conclusion,
este estudio revel6 que las docentes de preescolar en su mayoria realizan actividades que
integran la literatura infantil ecuatoriana, pues consideran que es importante promover el interés
de los nifios por la lectura desde pequefios. Las actividades duraron aproximadamente entre 30
y 45 minutos y tuvieron como objetivo desarrollar el pensamiento critico, la imaginacion, la
creatividad y los habitos de lectura, pero se observo que faltaba un enfoque en el uso de la

literatura como medio para desarrollar valores.
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Pinargote (2024) llevo a cabo una tesis cuyo objetivo fue disefiar una estrategia educativa
basada en pictogramas para promover la educacién en valores de los nifios de 3 a 5 afios en la
Unidad Educativa Juan Eulogio Paz y Mifio, Ecuador. Se utilizé un enfoque mixto con un disefio
descriptivo. La poblacion y muestra de este estudio incluyeron a 42 nifios de 3 a 5 afios y 38
padres de familia de la misma unidad educativa. Las técnicas e instrumentos aplicados fueron
la ficha de observacion y una encuesta mediante un cuestionario. Los resultados mostraron que
el 74% de los padres ensefian a sus hijos a pedir favores cuando necesitan algo, lo que indica
que los nifios reciben una buena educacion en sus hogares, lo cual se refleja en su
comportamiento en el entorno escolar y facilita el trabajo de los docentes. Sin embargo, el 53%
de los padres le otorgan poca importancia a la educacion en valores de sus hijos. Se concluye
que es necesario fortalecer los valores desde la primera infancia, tanto en el ambito familiar
como en el escolar. Las conclusiones alcanzadas llevaron al disefio de una estrategia educativa
basada en el uso de pictogramas, que favorezca la practica de los valores en los nifios de 3 a 5
anos.

Roca (2021) llevo a cabo una tesis con el objetivo de explorar la relacion entre los valores
de amistad, respeto y tolerancia en las actividades de nifios de 3 a 4 afios en la Unidad Peninsula
de Santa Elena. El estudio fue de caracter cuantitativo, con un enfoque descriptivo y un disefio
no experimental. La poblacion estudiada estaba compuesta por 79 nifios, de los cuales se
seleccion6 una muestra de 28. Para la recoleccion de datos, se utilizd una encuesta a través de
una lista de cotejo. Los resultados mostraron que el 29 % de los nifios se encontraban en un
nivel bajo, el 52 % en un nivel intermedio y el 49 % en un nivel alto en relacion con su practica
de amistad, respeto y tolerancia. En conclusién, la formacidn en valores para nifios de 3 y 4 afios
al inicio de su educacion es de suma importancia, y los beneficios de este aprendizaje son
significativos. Un nifio que no solo es inteligente académicamente, sino también
emocionalmente, podra desarrollarse mejor en todos los aspectos de su vida, manejar sus
relaciones interpersonales de manera efectiva y, al tener tanto conocimiento como control sobre
sus emociones, su capacidad de respuesta serd mas efectiva y menos conflictiva, ya que el

proceso de comunicacion sera asertivo.
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2.1.2 Antecedentes Nacionales

Calsina (2021) realizd una investigacion con el objetivo de determinar el nivel de
practica de valores morales en nifios de cinco afios de la Institucion Educativa Inicial 752 Maria
Asuncion Galindo, ubicada en el distrito, provincia de Azangaro, region Puno, durante el afio
2020. Este estudio se enmarco en un enfoque cuantitativo, con un nivel descriptivo y un disefio
no experimental. La poblacion estuvo compuesta por 130 nifios de la misma institucion, y se
utiliz6 un muestreo no probabilistico o intencionado, seleccionando a 25 nifios de cinco afos.
La recoleccion de datos se llevd a cabo mediante la técnica de observacion, utilizando como
instrumento una guia de observacion. Los resultados mostraron que el 68% (17 nifios) de los
cinco afios se ubicaron en un nivel medio en la practica de valores morales, abarcando las
dimensiones de justicia, responsabilidad y amor. Por otro lado, el 32% (8 nifios) se encontraron
en un nivel medio, lo que indica que su préactica de valores morales es moderadamente baja, y
ningun estudiante alcanzo un nivel alto en esta practica. Se concluye que mas de la mitad de los
nifios requieren fortalecer sus actitudes en relacion con los valores morales, especialmente en
las dimensiones de responsabilidad, justicia y amor, ya que esto contribuira a mejorar su

desarrollo moral.

Anccasi (2021) llevo a cabo una tesis con el objetivo de examinar la formacién de
valores en nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 68, situada en el distrito
de Ayaviri, provincia de Melgar, region de Puno, durante el afio 2020. Se emple6 un enfoque
cuantitativo con un nivel descriptivo y un disefio no experimental. La muestra estuvo compuesta
por 18 nifos seleccionados de un total de 69 en la institucion. Para la recoleccion de datos, se
utilizd la técnica de observacion mediante una ficha de observacion. Los resultados indicaron
que el 98,44% de los nifios se ubicaron en el nivel "a veces"”, un 5,56% en el nivel "siempre™ y
ninguno en el nivel "inicio". Por lo tanto, se concluyd que los estudiantes de la Institucion
Educativa Inicial N° 68 requieren un refuerzo en la formacion de valores, especialmente en las

areas de respeto, solidaridad y responsabilidad, para fomentar el desarrollo de estos valores.

Cahui (2022) llevo a cabo una tesis con el objetivo de evaluar el nivel de préctica del
valor del respeto en nifios y nifias de 5 afios de la red N° 1 del distrito de Acora durante el afio
2021, encontrando que este nivel es medio. El estudio fue de caracter cuantitativo, con un

enfoque descriptivo y un disefio no experimental. La poblacion estudiada consistié en 69
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menores de la institucion educativa inicial, y la muestra seleccionada incluy6 a 18 nifios de la
seccion de cuatro afos. Para la recoleccion de datos, se utilizé una encuesta a través de una lista
de cotejo. Los resultados mostraron que el 19% de los participantes se ubicaron en el nivel
"bajo", el 42% en el nivel "medio" y el 39% en el nivel "alto™ en relacién con su préactica del
valor del respeto. En conclusion, se sugiere que tanto los docentes como los padres reconozcan
la importancia de fomentar el respeto en los nifios, ya que es un valor esencial para su desarrollo
personal. Al comprender la practica del respeto hacia si mismos, hacia los demas y hacia su
entorno, se promueve una mayor conciencia y educacién en valores, lo que beneficiara a la
sociedad al contribuir a la formacion de nifios que, en el futuro, prioricen el bienestar comdn
2.2 Fundamentacion teorica
2.2.1 Teoria del desarrollo moral de Jean Piaget

Castillero (2018) destaca la teoria piagetiana para comprender la evolucién del juicio
moral. Segln Piaget, este aumento se caracteriza en una progresion de heteronomia, etapa en la
que las normas son impuestas externamente, hacia la autonomia, donde los individuos
interiorizan los valores y los regulan de manera autbnoma.

Etapa Heterénoma (de 3 a 7 afios): Los nifios ven las reglas como fijas y absolutas,
impuestas por figuras de autoridad. La moralidad se basa en el castigo y la obediencia.

Durante la etapa de heteronomia, que corresponde a la nifiez, tienden a percibir las
normas de manera fijas, proveniente de fuentes externas, y seguirse sin cuestionamientos. En
esta fase, los valores morales son principalmente adquiridos de figuras de autoridad; padres,

maestros y otros adultos. De esa manera acatan para esquivar sanciones y obtener logros.

Al llegar a la adolescencia y adultez, las personas comienzan a pensar por si mismas
sobre lo que estd bien y lo que estd mal, cuestionando las creencias que les ensefiaron cuando
eran mas jovenes. En esta etapa, dejan de seguir las reglas de manera ciega; en lugar de eso, las
comprenden, las interrogan y las aceptan o desestiman segun su propio criterio.

La practica de valores es fundamental en la afirmacion de Piaget, quien sostiene que
cada persona es un proceso evolutivo, ya que va aprendiendo de los valores de manera externa
e interna.

En resumen, la teoria de Piaget dice que las personas van aprendiendo valores poco a

poco a medida que crecen, y que la ensefianza de estos valores debe ajustarse a cada etapa de
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crecimiento de cada persona. Ademas de difundir valores, es importante promover el
pensamiento ético para que las personas puedan seguir las reglas facilmente y las integren en su

dia a dia de manera significativa.

2.2.2 Definicion de valores

Segun Calderon y Rojas (2023), los valores son como guia interna que ayuda a decidir,
actuar, relacionar con los demaés, y que afectan nuestra identidad y forma de ver la vida. Estos
valores resaltan caracteristicas especiales y determinan en como las personas actGan porque se
relacionan con las creencias de las personas e influyen en sus acciones, intereses y sentimientos.
Los valores influyen en como cada uno piensa, determina cémo vive y comparte sus
experiencias con los demés. Ademas, hay valores comunes en toda la sociedad, los cuales
orientan las acciones hacia el logro del éxito.

Segln Félix (2018), se plantea que "los valores se manifiestan a través de ideas, pero lo
que se valora son las actitudes. Un individuo maravilloso actta con los valores que profesa"
(p.18). Sugiere que los valores deben organizarse segun su relevancia en relacion con las
prioridades.

2.2.3 Préctica de valores

Martha Nussbaum (2006) sefiala la practica de los valores es crucial para el bienestar de
la sociedad, ya que fomenta el desarrollo de individuos responsables y comprometidos con su
entorno.

La practica de los valores radica en que estos son una sociedad justa y equitativa. Los
valores promueven los vinculos entre las personas. Ademas, fomenta la autoestima y el
autoconocimiento, en tomar decisiones con sus principios y convicciones.

La educacién en valores ayuda a que los pequefios comprendan sus responsabilidades
de ciudadanos responsables. Aspectos civicos como la identificacion y respeto por los derechos
ajenos (Hart y Atkins, 2011). Los individuos incorporan los principios participando de manera
activa en su entorno, lo que produce un resultado positivo y fomenta el avance colectivo
(Calderdn y Rojas, 2023).

2.2.4 Importancia de los valores
Estos valores son la base de cOmo una persona se comporta y toma decisiones. Desde la

honestidad, que significa decir la verdad incluso en situaciones dificiles, hasta la empatia, que
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ayuda a comprender los sentimientos de los demas, estos valores son fundamental en la vida de

los nifios (Calderdn y Rojas, 2023).

Desde una perspectiva, se puede decir que los valores se expresan por la pronunciacion
de palabras y acciones que se llevan a cabo. Incluir valores como la empatia ayuda a los nifios
a adquirir habilidades sociales y emocionales, permitiéndoles llevarse bien con otras personas
(Zins et al., 2004, p. 85).

Se puede entender que el ejercicio de los valores es necesario para la identificacion, ya
que cada uno de ellos hace tal comprension de acuerdo con las condiciones en las que se
encuentra. Nucci (2001) sostuvo que “la realizacion de los valores tiene un impacto significativo
en la identidad moral del nifio, ya que ayuda a los nifios a determinar su existencia y los
principios que informan sus acciones.”. Al vivir estos valores, los nifios pueden identificar el
caracter y guiar su comportamiento a través de estos principios, brindandoles la confianza y la
claridad necesarias para resolver dilemas éticos. Por tanto, los valores forman un marco moral
que guia nuestras decisiones, nos ayuda a distinguir entre el bien y el mal y nos da el coraje para
defender nuestras creencias (Calderdn y Rojas, 2023).

En conclusion, es que la educacion en valores en el preescolar es esencial porque no sélo
fortalece el caracter de los nifios, sino que también ayuda a formar personas responsables y
éticos que contribuyen al bien comdn. Educar en los valores positivos de los nifios en el proceso
educativo resalta la importancia de su desarrollo moral, social y emocional (Calderén y Rojas,
2023).

2.2.5 La familia como factor principal en inculcar los valores

El hogar representa la influencia mas principal de los nifios. Es la formacion de sus
primeras relaciones humanas, el lugar donde se establecen normas, reglas y limites. Donde
reciben atencion, apoyo emocional y un contexto social, es asi que “la familia establece un
marco fundamental en el que los nifios aprenden acerca de la moral, la ética y las relaciones
interpersonales™ (Harris, 1995, p. 183).

Félix (2018) sefiald un contexto relevante sobre las buenas practicas que deben ver a los
nifios a los adultos que acttan de acuerdo con lo que dicen en casa, esto enfatiza la importancia
de que los nifios sean testigos de los adultos son coherencia en sus palabras y acciones. Por

ejemplo, si un padre contesta el teléfono y le pide al nifio que le diga que se fue de casa, seria
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una situacion de doble mensaje. En cambio, si el padre actta con honestidad, trata a todas las
personas con respeto, sin importar su posicion, y se apega a las normas y a la ley, es mas
probable que su hijo comprenda adecuadamente la informacion que se le comunica.

Es importante que las familias den ejemplo a sus hijos pequefios. Las personas adultas,
hermanos son guias principales en la vida de un nifio. Grusec y Goodnow (1994) afirman que
“Los padres juegan un papel clave en el establecimiento y transmision de valores a través de su
comportamiento, actitudes y la forma en que interactian con sus hijos” (p. 5). Los nifios
observan su propio comportamiento y respuestas en diferentes situaciones, lo que los anima a
imitar ese comportamiento. Los modelos en la adquisicion de valores porque aprenden
principalmente observando e imitando las acciones de los adultos (Calderon & Rojas, 2023).

Asi, la familia es el medio predominante a través del cual los valores se transfieren a la
generacién mas joven. Los adultos que estan cerca de sus hijos comparten sus vidas al compartir
sus valoraciones y evaluaciones, pero también sus modos de vida y costumbres diarias. Los
nifios observan activa y pasivamente su comportamiento. Esto les ayuda a desarrollar un sentido
mas fino de bueno y malo.

2.2.6 Estrategias didacticas para ensefiar la practica de valores

La educacion de valores durante el preescolar es fundamental en el trabajo de los
educadores. Es importante desarrollar estrategias didacticas que favorezcan la ensefianza
aprendizaje que contribuya una formacion integral en nifios, con el objetivo de establecer un
ambiente escolar que facilite un aprendizaje significativo.

De acuerdo con Losada y Villegas (2015), se proponen las siguientes estrategias
educativas:

2.2.6.1 La actividad ludica. El juego es crucial en el desarrollo de normas y valores en
los infantes. se debe trabajar en el fomento del respeto por los juegos de roles en los nifios y de
esta manera se obtienen resultados muy reales. Se trata de una actividad divertida que se
convierte en una forma de poder aprender de manera social, moviéndose mas alla del simple
interactuar con objetos y del ser consciente de la propia corporeidad. Esto ayuda a que los nifios

aprendan diversas competencias sociales primarias.

La recreacion es considerada como la actividad mas importante en la vida del nifio en

preescolar porque le permite adquirir conocimientos de una manera ludica, estimulando de este
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modo las interacciones sociales. De esta manera, ellos aprenden a esperar su turno para jugar, a

explorar diferentes roles y a trabajar con otros.

2.2.6.2 Los cuentos. Los cuentos pueden ser un instrumento didactico en la que los nifios
ven un sentido en invertir tiempo, en hacer un esfuerzo por comprender un concepto. Al
relacionarse con diferentes personajes, los nifios los integran en si mismos. Estos murales
visuales son también para los adolescentes que son contemporaneos en su papel de proporcionar
entretenimiento, educacién moral, compartir conocimientos y estimular el pensamiento sobre el
proposito de la vida de cada individuo en relacién con la sociedad. Las ensefianzas que sacan de
estas historias iran formando las pautas que con el tiempo constituyen los valores que regulan

Sus comportamientos.

Es fundamental hacerle entender a los nifios y nifias que no todo lo que les atrae es
adecuado ni realizable. Por lo tanto, los cuentos les permiten a hallar un equilibrio entre la
libertad y el respeto por los derechos y el espacio de los demas. Los cuentos son esencial para
formacion de valores de los nifios en edad preescolar porque reflejan sus principios y
comportamientos, fomentan la creatividad, apoyan el desarrollo del lenguaje y los capacitan

para enfrentar situaciones de la vida cotidiana.

2.2.6.3 La musica. La musica se considera como un recurso imprescindible en el ambito
educativo de los nifios de preescolar para el aprendizaje, ya que estimula los sentidos y ayuda a
comprender diversos conceptos en donde se encuentra. Es asi las actividades musicales que se
desarrolla son los nifios en las que participan, como por ejemplo al entonar una cancion con
melodia y al saludar, esto facilita expresar sus emociones y aprender de manera divertida y
significativo. Hoy en dia, se aprecia la importante conexion entre la formacion musical y el
desarrollo de diferentes habilidades son el clave que los nifios necesitan a lo largo de la vida,
tales como la autodisciplina, la paciencia, la sensibilidad, la coordinacién y el trabajo en equipo
(Calderon y Rojas, 2023).

Asimismo, la musica juega un papel muy importante en la educacién de valores de los
nifios, ya que crea un efecto positivo y relajante en los nifios, les ayuda a vincular las palabras

con los significados de la realidad infantil y enriquece su entorno social.
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2.2.7 Dimensiones de la practica de valores

Eulogio (2020) afirma que los valores son la base para construir una sociedad basada en
la justicia, la empatia y el respeto mutuo. No solo regulan nuestro comportamiento individual,
sino también los valores afectan de algin modo en el individuo y ya sea, en su crecimiento
personal, emocional, psicoldgico, escolar o laboral. Por tal razon, es importante que en la escuela
fortalezcan y practiquen estos valores y formen al individuo para poder resolver cada problema
y para el bien comdn.

Seguidamente, Eulogio (2020) sefiala los siguientes valores para que los nifios lo
practiquen en durante su vida diaria:

2.2.7.1 Respeto. Significa saber llevarse bien con las demas personas, apreciar a cada
individuo, reconocer su independencia, aceptar con tolerancia los diferentes de derechos de cada
persona y la sociedad en la que vivimos, obedecer las reglas y respetar la autoridad. Este
principio es primordial para construir relaciones saludables y fomentar una buena convivencia
pacifica en una sociedad. Al ejercer el respeto, se reconoce la dignidad de los demas y se

promueve un ambiente de consideracion mutuo.

Por ello el respeto es un valor esencial para la sociedad y una forma de actuar que implica
considerar a los demas todo por igual, reconociendo sus derechos, opiniones, dignidad y valor
como personas. Se trata de aceptar y respetar cada persona tal como es, sin importar sus

diferencias culturales, creencias, géneros, etnias, religiones u otros aspectos.

Asimismo, en la escuela, los nifios y nifias quienes son el principal para ensefiar a
respetar sus opiniones y creencias a los deméas también a sus compafieros en el aula,
reconociendo sus habilidades de cada uno de ellos sin tener en cuenta el género ni la edad, y
reconociendo a todos de manera justa, independientemente economia, creencias religiosas y
habilidades.

2.2.7.2 Honestidad. Se vincula con las demas personas para contribuir con la integridad
individual. De esa manera se expresan con honestidad y acciones fortalecen a confianza en las
interacciones con las demas. La verdad puede protegerse mediante actos de robo, mentira y

engafio, que son inmorales y hacen que las personas mantengan su integridad y tranquilidad.
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El desarrollo de la honestidad en los pequefios promover la honestidad durante este
tiempo puede ayudarlos a desarrollar un comportamiento ético y responsable el proceso de
formacion y reconocimiento del valor de la veracidad en la vida diaria estéa influenciado por las

acciones de los adultos.

2.2.7.3 Responsabilidad. La capacidad de realizar actividades, comportarse y
considerar sus acciones es un signo de responsabilidad También debemos responsabilizarnos de
nosotros mismos y de lo que debemos hacer por la otra persona y por el entorno que nos rodea.

Ellos, a su vez, son promotores de un cambio positivo.

La Escuela es el lugar en el que se empieza a cultivar la responsabilidad, especialmente
en nifios que estan tan pequefios como en edad preescolar, lo cual es esencial, para el proceso
de crecimiento que ocurre a nivel personal e incluso para la adaptacion a la vida futura que se
pretende facilitar. Ademas, pues se consigue pena de responsabilidades apropiadas, que se
promoveran con aciertos en toma de decisiones. Pero, sobre todo, aquellos adultos que manejan

y apoyan a los menores durante ese periodo de desarrollo.

2.2.7.4 Tolerancia. Es un valor fundamental que debe fomentarse en los nifios desde las
primeras etapas de su educacion. Ensefiar a los pequefios a respetar y aceptar las diferencias
tiene un impacto positivo en su desarrollo personal y en la sociedad en general. Este valor
promueve la comprension y el respeto hacia la diversidad. En los ambientes educativos iniciales,
los nifios tienen la oportunidad de interactuar con comparieros de diferentes culturas, religiones,
razas y habilidades. Instruirles en la tolerancia les ayuda a apreciar estas diferencias como algo
valioso y enriquecedor, en lugar de verlo como un motivo de temor o rechazo. Esto sienta las

bases para una sociedad futura mas inclusiva y respetuosa.

Al aprender a ser tolerantes, los nifios adquieren la capacidad de ponerse en el lugar de
los deméas y comprender sus perspectivas y emociones. Esto fomenta la empatia y la compasion,
cualidades esenciales para construir relaciones interpersonales solidas y enfrentar problemas
sociales complejos. Ademas, la tolerancia es crucial para desarrollar habilidades en la resolucién
de conflictos. Los nifios que practican la tolerancia suelen abordar los desacuerdos de manera

pacifica y constructiva, evitando la violencia o la discriminacién. Aprender a convivir y aceptar
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las diferencias en la educacion temprana les proporciona herramientas valiosas para afrontar los

desafios de su vida futura.

Por otro lado, la falta de tolerancia en el entorno escolar puede dar lugar a actitudes como
la arrogancia, el dogmatismo y el autoritarismo en los docentes. En los estudiantes, esta carencia
puede conducir a la creencia de que el conocimiento es fijo, a ocultar sus errores y a dificultar

el aprendizaje a partir de sus equivocaciones.
2.3 Definicién de términos

Valores: Segun la Real Académica (2016) son las cualidades o caracteristicas que hace
a una persona o una accion, y son consideradas positivas o significativas en la sociedad.

Practica de valores: Las practicas de valores son las acciones y comportamientos que
se realizan para promover la aplicacion de los valores en la vida diaria y fomentar el desarrollo
personal y social. Son fundamentales para desarrollar una buena moral, actuar con ética y
contribuir positivamente a la sociedad (Real Académica, 2016).

Familia: Se describe como un grupo de personas que estan relacionadas por parentesco
y viven juntas como una entidad social. Desde el enfoque socioldgico, la familia es considerada
la unidad social fundamental, usualmente integrada por padres e hijos que residen en el mismo

domicilio. (Real Académica, 2016).
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CAPITULO 111

Metodologia de la investigacion

3.1 Enfoque de investigacion

Este estudio se realizd utilizando un enfoque cuantitativo basado en diferencias de
medicion a través de la recoleccion de datos, con resultados presentados a traves de métodos
numéricos y estadisticos (Hernandez et al., 2014).

Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) sostienen que el enfoque cuantitativo: “Indica
la necesidad de evaluar y predecir la naturaleza del fendmeno o problema de investigacion
Interpretar andlisis cuantitativos de hipoétesis iniciales e investigaciones previas. (teoria)” (p. 5).

Segun su nivel, pueden ser descriptivos o explicativos.

3.2 Tipo de investigacion

Es de tipo basico, Segun Hernandez (2010), es importante porque nos permite saber mas
y es la mas importante de las ideas, pensamientos y principios méas nuevos y resuelve problemas
précticos.
3.3 Nivel de investigacion

La investigacion se dio en funcién a la busqueda de informacion y teorias que permitan
establecer una conexién clara y precisa con el problema relacionado con la préactica de valores
en los nifios. Para este analisis, se seleccionaron dimensiones clave como el respeto, la

honestidad, la tolerancia y la responsabilidad, las cuales son fundamentales en el desarrollo
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integral de los infantes, para analizar a los 17 nifios de 3, 4 y 5 afios, utilizando como instrumento
ficha de observacion.

A través de esta metodologia, se busco obtener una visién holistica de como los valores
mencionados se manifiestan en el comportamiento cotidiano de los nifios, permitiendo asi una

comprension mas profunda de su desarrollo personal y social.

3.4 Disefio de investigacion

Es de disefio descriptivo no experimental; Para analizar observamos como ocurre el
fendmeno en un lugar real, por lo que no se cambia la variable deliberadamente para ver los
resultados (Hernandez et al., 2014). Ademas, el estudio se realiz6 periddicamente y se centrd en
identificar niveles o patrones de variacion mediante la recopilacion de datos en un momento
especifico (Hernandez et al., 2014).

Asi mismo, el disefio se explica simplemente porque se considera la forma mas sencilla
de encontrar y recopilar informacion sobre el objeto de estudio. (Sanchez y Reyes, 2006, p.
106).

De esta manera la investigacion se baso en el anlisis de la diferencia entre los resultados,
sin requerir intervencion y recolectando datos una sola vez, sobre esta base se analizara el tipo
de cambio segun los resultados obtenidos.

Se grafica de la siguiente forma:

Nota. Tomado de Naupas et al. (1996)
Donde:

M: Nifios de 3,4 y 5 afios seccion Unica de la IE N° 62460 Villa Hermosa.

O: observacion de nivel de practicas de valores en los nifios de la IE N° 62460 Villa
Hermosa.

X1, X2y Xa: Nivel de practicas de valores (respeto, honestidad, tolerancia y

responsabilidad)



3.5 Operacionalizacion de la variable

Tabla 1 Operacionalizacion de la variable
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DEFINICION DEFINICION ESCALA DE
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES MEDICION

Muestra  consideracion  por  los

L | o sentimientos y opiniones de los demas.

os valores son principios — - )

fundamentales que rigen Respeto Utiliza un lenguaje amable y apropiado.

las acciones y decisiones

de las personas en su vida Respetarlos espacios y pertenencias de

cotidiana. La practica de los demas.

Iecl)sb\i/:r:ce);i;regeefaeZ(C)glegzrja Reconoce sus acciones y  sus

' consecuencias.
a que contribuye al P
zi/esarcrlollo de indii//iduos La variable se va a medir Honestidad Expresa ~ sus ~senfimientos y
responsables y conuna ficha de onestiaa pensamientos de manera sincera. Nada
Practicas de comprometidos con sy OPServacion que consta de Admite cuando ha cometido un error.
valores entorno. (Martha 29 items divididas en Poco
Nussbaum, 2006) ﬂ:)?s:f&est;oﬁfsﬁi?é y Acepta las diferencias entre sus Regular
comparieros.
responsabilidad . Muestra disposicion a jugar y colaborar Mucho
Tolerancia

Nota. Elaboracion propia.

con todos, independientemente de sus
caracteristicas.

Escucha y respeta las opiniones ajenas,
aungue no coincidan con las suyas.

Responsabilidad

Cumple con tareas simples y
asignaciones.

Se hace cargo de sus propias cosas.

Demuestra puntualidad y compromiso
con sus actividades.
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3.6 Poblacion, muestra, muestreo
3.6.1 Poblacion muestra

Segun Tamayo y Tamayo, (1997) la poblacion se define como el universo de la situacion
a examinar, en el que las unidades comparten las caracteristicas que se estudian y producen
datos de investigacion. Una muestra se considera representativa de la poblacion porque no puede
medir todas las variables. (Tamayo y Tamayo, 2009).

Tabla 2 Poblacion muestra en los nifios de 3, 4 y 5 afios de la Institucién Educativa N° 62460
Villa Hermosa.

Poblacion N° de nifios de 3, 4
Edad .
M F y 5 afios
3 afios 1 2 3
4 afios 3 5 8
5 afios 3 3 6
TOTAL 7 10 17

Nota. Archivo de la Institucion Educativa N°62460 Villa Hermosa-Yurimaguas 2024

3.6.2 Muestreo
Es un método de seleccién de muestras de la poblacién. "Consiste en los procesos,
métodos y estandares que un grupo de personas elige para representar lo que esta sucediendo en
todo el grupo™. (Mata, 1997)
Criterios de seleccion
a) Nivel: Inicial
b) Pre requisito: que sean nifios matriculados en el 2024 en la Institucion Educativa
N°62460 Villa Hermosa — 2024
c) Geénero: Masculino — Femenino
3.6.3 Unidad de analisis:
Los nifios de 3, 4 y 5 afios de la Institucion Educativa N°62460 Villa Hermosa.
3.7 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.7.1 Técnica
Segun Arias (2012) es el método especifico para recopilar datos. En este sentido se

utilizard como técnica la observacion.
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Zapata (2006) redacta que las técnicas de observacion son procedimientos que utiliza el
investigador para presenciar directamente el fendmeno que estudia, sin actuar sobre él esto es,

sin modificarlo o realizar cualquier tipo de operacidn que permita manipular.

3.7.2 Instrumento

Segun Arias (2012) son recursos o herramientas que nos ayudan a obtener, almacenar o
registrar informacion. En este trabajo investigativo utilizaremos el instrumento la ficha de
observacion.

La ficha de observacion, segiin Campos y Lule (2012), “es el instrumento que permite
al observador situarse de manera sistematica en lo que realmente es objeto de estudio; también
es el instrumento que guia la investigacion, la recopilacion y la obtencion de datos e informacion

sobre un evento o fenomeno” (p. 12).

3.8 Validez y confiabilidad
3.8.1 Validez

La consecucion de la validez representa un objetivo complejo en el desarrollo de
instrumentos de medida. Arias (2012) acota que la validez del instrumento se logra cuando
existe una congruencia clara entre los items y los objetivos planteados en la investigacién. En
otras palabras, implica que las preguntas estan formuladas de tal manera que solo midan el
constructo especifico que se esta investigando.

Tabla 3 Validez de contenido

Promedio o
Variable N.© Experto o _ Opinidn del experto
' especialista de validez
1 Dra Gloria El instrumente tiene suficiencia,
Mendoza Vasques 5 claridad, coherencia y
relevancias.
o 2 Mg. Melisa El instrumento presenta
Practica Guevara Mufioz L
de 4.6 coherencia interna entre las
valores dimensiones e indicadores.
3  Mag. Roxanita El instrumento evidencia
Moreno Fuller S significatividad y coherencia.
Promedio global 4.9

Nota. Promedio de validez de los jueces



35

Las validaciones realizadas por los tres expertos en la evaluacion del instrumento para

la tesis reflejan un alto grado de aceptacion y confiabilidad, utilizando la férmula:

IENNNS®HHn Herrera (1998):
| |
| |
S 2 3 [ —
a = 1— - 0,53 amenos | Validez nula
9 e 0542059 | Validez baja
& 060a065 | Valda

0.66a0.71 Muy valida
0.72a0.99 Excelente validez
1.0 Validez perfecta

Para obtener el criterio 1.00 validez perfecta y una excelente validez de contenido 0.86,
lo que indica una percepcion positiva y robusta del disefio y contenido del instrumento. La Dra.
Gloria Mendosa Vasques y la Mg. Roxanita Moreno Fuller otorgaron la calificacion maxima de
5, y la Mg. Melisa Guevara Mufioz otorgd una puntuacion de 4.6, lo que resalta la coherencia
interna entre las dimensiones e indicadores del mismo. Esto sugiere que los elementos que
componen el instrumento estan alineados y se relacionan de manera ldgica, lo que es
fundamental para garantizar la validez del mismo.

En complemento a lo anterior, al sefialar que el promedio aumento6 a un 4.9 en la tabla
de valores de Herrera (1998), se pone a la par que el instrumento tiene una muy buena validez.
Este dato es crucial, ya que respalda el uso del instrumento en la investigacion y sugiere que ha
sido disefiado de manera adecuada para cumplirse con los objetivos establecidos en la presente
tesis.

3.8.2 Confiabilidad
La estabilidad de un medidor es de gran importancia para obtener los resultados de una

manera exacta y constante. En ese sentido, se aplico la férmula de alfa de Cronbach:

Segun Herrera (1998):
—— | |

S 2 5 | |
K ; L0 0,5 - 1

] e 2 0,53 amenos | Confiabilidad nula '
E—1 S 054a059 | Confiabilidad baja

1 0,60 a 0,65 Confiable

066a071 Muy confiable
072a099 Excelente confiabilidad
1.0 Confiabilidad perfecta
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Para conseguir un valor de 1.00, lo que indica una validez perfecta y una alta
confiabilidad del instrumento utilizado. Silva (2009), este alto indice sugiere que la aplicacion
repetida del instrumento produce resultados homogéneos al evaluar el mismo sujeto u objeto.
De igual forma, Hernandez, Fernandez y Baptista (2011) el nimero de items incluidos en el
instrumento ayuda en gran parte en la confiabilidad. En este caso, la amplia variedad de
indicadores utilizados permite alcanzar el nivel optimo de consistencia. En cambio, al relacionar
estos hallazgos con la tabla de Herrera (1998), que establece que un instrumento es considerado
de excelente validez cuando se obtiene un valor de 0.86, se reafirma que el instrumento en
cuestién no solo es adecuado, sino que también es altamente confiable para su. De este modo,
se refuerzan las conclusiones de la tesis.

3.9 Procedimientos

El cumplimiento de los objetivos que fueron planteados en esta tesis, se partid de un
procedimiento que fue ordenado de forma sistematica lo que incluia el diagnéstico del problema
objeto de estudio y la busqueda de informacion en fuentes de tipo académicos y bibliograficas
de tal forma. que se estructurd el problema a investigar con claridad y coherencia. Se
construyeron antecedentes por el orden internacional y nacional, que asi reconocieron estudios
y teorias que buena parte de las asumidas por la investigacion del enfoque del estudio. Se
construy6 un marco teorico que abordd conceptos fundamentales y se aplico un conjunto de
procedimientos que indicaron un método objetivo, que dio inicio al proceso de recoleccién de
informacion mediante una ficha de observacion de forma directa. Se definié la variable y las
dimensiones. También, se validaron los instrumentos a través de revision de expertos.
Finalmente, se realizo la intervencion a los sujetos muestrales, se hizo observacion durante el
proceso, se recolectaron datos y se aplicaron procedimientos estadisticos para analizar e
interpretar dichos datos y asi comprobar la relacion entre las variables y las hipotesis
formuladas. Este enfoque metodoldgico se hicieron aportes al conocimiento en la linea de
investigacion abordada y se lograron resultados relevantes.

3.10 Métodos y andlisis de datos

En el presente estudio, utilizaremos la hoja de observacion para recopilar informacion,
de esta manera nos facilitara analizar los resultados obtenidos, a traves de graficos estadisticos,
tablas de frecuencia que nos ayudaran ademas en la comprension del tema y por lo tanto poder

lograr un excelente resultado.
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Gréficos estadisticos. Bertin (1967) Los gréaficos estadisticos son objetos semioticos
complejos porque su construccion, lectura e interpretacion requieren la comprension de
diferentes objetos matematicos.

Tablas de frecuencia. More (2018) las tablas de frecuencia pueden ser simples (para
datos no agrupados) o agrupadas (para datos continuos), donde se organizan los datos en clases
o intervalos.

3.11 Aspectos éticos

Esta investigacion basada en el Articulo 2 de la Escuela de Educacién Superior
Pedagodgico Publica “Monsefior Elias Olazar” es libre por intereses personales de formacion
profesional, de caracter economico, politico, religioso social. Teniendo en cuenta siempre los
derechos de autor de las teorias a las que se consulto, citdndolas y planteando su interpretacion
segun los objetivos de la investigacion. Ademas. Los datos recopilados, no fueron manipulados,
a fin de obtener transparencia en los resultados y que estos sean reales.
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CAPITULO IV

Presentacion, andlisis e interpretacion de resultados

4.1 Descripcion de resultados

Tabla 4 Dimensién respeto

DIMENSION DE RESPETO

ESCALA f %
Bajo 1 6%
Medio 6 35%
Alto 10 59%

Nota: La tabla muestra los resultados obtenidos de la dimension respeto en los nifios de Il
ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa

Interpretacion:

Los datos analizados presentan un panorama optimista en relacion al respeto entre los
nifios, evidenciado que un 59% de ellos exhibieron un nivel "Alto™ de respeto en las situaciones
observadas. Un 35% de los nifios se ubicaron en un nivel "Medio", lo que indica la necesidad
de implementar estrategias que fortalezcan sus habilidades sociales relacionadas con el respeto
y se obtuvo que un 6% esta en nivel "bajo" de respeto, lo que resalta la importancia de llevar a

cabo una atencion personalizada.
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Tabla 5 La Dimension de Honestidad

DIMENSION HONESTIDAD

ESCALA f %
Bajo 2 12%
Medio 6 35%
Alto 9 53%

Nota: La tabla muestra los resultados obtenidos de la dimensidn honestidad en los nifios de Il
ciclo de la Institucién Educativa 62460 Villa Hermosa

Interpretacion: Los datos obtenidos revelan un porcentaje significativo de 53 % estan
en nivel “Alto” de honestidad, lo que indica una comprension y aplicacion de este valor moral.
Un 35% esta en el nivel "Medio", lo que sugiere la necesidad de fortalecer las habilidades
relacionadas con la honestidad en este grupo y un 12% esta en un nivel "Bajo" de honestidad,

lo que necesita una atencion particular para determinar las causas.

Tabla 6La Dimension de tolerancia

DIMENSION TOLERANCIA

ESCALA f %
Bajo 1 6%
Medio 6 35%
Alto 10 59%

Nota: La tabla muestra los resultados obtenidos de la dimension tolerancia en los nifios de 11
ciclo de la Institucién Educativa 62460 Villa Hermosa

Interpretacion: En los datos se evidencia que hay 59 % de nifios estan en el nivel “Alto”
de tolerancia en las situaciones observadas. Un 35% se ubico en el nivel "Medio", lo que indica
la necesidad de fortalecer las habilidades sociales en este grupo y un 6% estan en nivel "bajo"

de tolerancia, lo que requiere una atencion individualizada.
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Tabla 7La Dimension de responsabilidad

DIMESNSION DE RESPONSABILIDAD

ESCALA F %
Bajo 0 0
Medio 4 24
Alto 13 76

Nota: La tabla muestra los resultados obtenidos de la dimension responsabilidad en los nifios
de 1l ciclo de la Institucién Educativa 62460 Villa Hermosa

Interpretacion: Los datos indican que un 76% estan en un nivel de “Alto” de
responsabilidad, ya que son capaces de reconocer la importancia de sus acciones y de asumir
las consecuencias de sus decisiones y un 24% se ubico en el nivel "medio"”, lo que indica la

necesidad de fortalecer las habilidades relacionadas con la responsabilidad en este grupo.

Tabla 8 Tabla global de la practica de valores

Escala f %
Bajo 1 6
Medio 6 36
Alto 10 59

Nota: La tabla muestra los resultados globales obtenidas en los nifios de Il ciclo de la
Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa.

Interpretacion: En el tabla muestra que una mayoria significativa, el 59%, se sitla en
el rango de "Alto", indicando un desempefio 0 una percepcion predominantemente positiva. Por
otro lado, el 36% esté clasificado como "Medio", lo que sugiere que una parte considerable de
la poblacion evaluada presenta un rendimiento aceptable pero no excepcional. Finalmente, solo
el 6% se encuentra en la categoria "Bajo"”, lo que implica que muy pocos individuos presentan
un desempefio deficiente. En conjunto, estos resultados reflejan una tendencia general hacia un

rendimiento alto, con una pequefia proporcién de casos que requieren atencion o mejora.



41

4.2 Discusion y contrastacion teorica de los resultados

Los resultados indican que el 59% de los nifios presentan un “Alto” nivel de respeto, lo
que es alentador y sugiere que la educacion inicial estd cumpliendo su funcién en la promocion
de este valor. Sin embargo, el 35% se sitia en un nivel “medio”, lo que implica la necesidad de
implementar estrategias adicionales para fomentar el respeto. Esta tendencia es consistente con
la investigacion de Cahui (2022), donde se encontr6 que el nivel de respeto en nifios de 5 afios
es medio, sugiriendo que existe una necesidad generalizada de reforzar este valor en la

educacion inicial.

E1 53% de los ninos demostraron un “alto” nivel de honestidad, lo que sugiere que estan
internalizando este valor, aunque un 12% se encuentra en un nivel bajo. Estos resultados son
similares a los de Roca (2021), donde se observo que la formacion en valores es esencial para
el desarrollo emocional y social de los nifios. La identificacién de un 35% en nivel regular
también coincide con la necesidad de fortalecer la educacion en valores en esta poblacién, tal
como se menciona en diversas investigaciones que destacan la importancia de la honestidad en

la formacién del caracter.

Los datos sobre tolerancia 59% en “alto” nivel reflejan una buena aceptacion de este
valor entre los nifios, aunque nuevamente un 35% se encuentra en un nivel regular. Esto resuena
con los resultados de otras investigaciones, que indican que la tolerancia es fundamental para el
desarrollo de relaciones interpersonales saludables y una convivencia pacifica en la sociedad
(Roca, 2021). La atencién individualizada para aquellos en niveles bajos puede ser clave para

mejorar su desarrollo social.

Un resultado destacado es el 76% de los nifios que muestran un “alto” nivel de
responsabilidad, lo que sugiere que estdn comprendiendo la importancia de sus acciones y
decisiones. Este resultado es particularmente positivo y contrasta con otros estudios, como el de
Anccasi (2021), que evidencian un déficit en la practica de valores como la responsabilidad en
nifilos de diversas instituciones. Estos resultados subrayan la importancia de fortalecer el

aprendizaje de la responsabilidad en la infancia, ya que es un pilar para el desarrollo moral.
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Los resultados globales de la practica de valores reflejan una tendencia optimista, con
un 59% de los nifios en niveles altos de practica de valores. Sin embargo, el 36% en niveles
medios sugiere que todavia hay un numero considerable de nifios que requieren atencion y
estrategias educativas personalizadas y un 6 % en bajo. La combinacién de enfoques como la
literatura, pictogramas y la formacion en valores desde la infancia se revela como una estrategia
prometedora para mejorar la educacion en valores en estos contextos. (Roca, 2021). La atencion
individualizada para aquellos en niveles bajos puede ser clave para mejorar su desarrollo social.

La educacion en valores es esencial para el desarrollo integral de los nifios, y su
implementacion efectiva requiere un esfuerzo conjunto entre instituciones educativas y familias,
asi como la utilizacion de metodologias innovadoras que hagan el aprendizaje significativo y

relevante para los nifios.
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CONCLUSIONES

Primera. — Se determind el nivel de practica de respeto entre los nifios de Il ciclo de la
Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa. Se observd que el 59% de los nifios
exhibieron un nivel "Alto" de respeto, el 35% un nivel "Medio" y el 6% un nivel "Bajo".
Esto indica que, aunque la mayoria de los estudiantes demuestra un compromiso con el
respeto, es necesario implementar estrategias para fortalecer las habilidades sociales en
aquellos que se encuentran en niveles medios y bajos.

Segunda. — Se identifico el nivel de honestidad en la practica de valores de los nifios de Il ciclo
de la Institucién Educativa 62460 Villa Hermosa. Se encontrd que el 53% de los nifios
estan en un nivel "Alto" de honestidad, el 35% en un nivel "Medio" y el 12% en un nivel
"Bajo". Esto sugiere que la mayoria de los nifios comprenden y aplican el valor de la
honestidad, aunque se requiere atencion especial para aquellos que presentan niveles
bajos.

Tercera. — Se evalud el nivel de tolerancia entre los nifios de 11 ciclo de la Institucion Educativa
62460 Villa Hermosa. Se constatd que el 59% de los nifios se ubican en un nivel "Alto"
de tolerancia, el 35% en un nivel "Medio" y el 6% en un nivel "Bajo". Este resultado
indica que, si bien la mayoria muestra una buena practica de tolerancia, es fundamental
trabajar con los nifios en nivel medio y bajo para mejorar sus habilidades interpersonales.

Cuarta. — Se determind el nivel de responsabilidad en la practica de valores de los nifios de Il
ciclo de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa. Se observd que un 76% se
encuentra en un nivel "Alto" de responsabilidad, mientras que el 24% esta en un nivel
"Medio". Esto implica que la mayoria de los estudiantes son conscientes de la
importancia de sus acciones, aungue el grupo con nivel medio requiere un refuerzo en
el desarrollo de este valor.

Quinta. — Se realiz6 un analisis global de la practica de valores en los nifios de Il ciclo de la
Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa. Aunque se observa un compromiso
creciente hacia los valores de respeto, honestidad, tolerancia y responsabilidad, con
porcentajes altos en las categorias "Alto", es crucial abordar las areas de mejora,
especialmente en los niveles "Medio" y "Bajo", para fomentar un ambiente educativo

mas solidario y ético.
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RECOMENDACIONES

Primera.- Se recomienda a las docentes de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa
implementar estrategias que fortalezcan las habilidades sociales de los nifios,
especialmente aquellos que se encuentran en niveles medio y bajo de respeto, dado que
el 41% de los estudiantes no alcanza un nivel alto en esta virtud. Esto podria incluir
talleres sobre empatia, trabajo en equipo y resolucion de conflictos, asi como actividades
que fomenten la comunicacion efectiva y el reconocimiento de las emociones ajenas,
con el objetivo de crear un ambiente mas respetuoso y colaborativo en el aula.

Segunda. - Se recomienda a las docentes de educacion inicial promover la ensefianza y préactica
de la honestidad de manera integral en su curriculo, dado que el 53% de los nifios se
encuentran en un nivel "Alto" de honestidad, lo que indica una buena comprension y
aplicacion de este valor. Sin embargo, también es fundamental prestar especial atencion
a los 12% que presentan un nivel "Bajo"”, implementando estrategias que fomenten la
reflexion y el dialogo sobre la importancia de la honestidad, asi como actividades que
refuercen este valor, para asegurar que todos los nifios desarrollen una solida base ética
y moral desde temprana edad.

Tercera.- Se recomienda al director de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa
implementar programas y actividades enfocadas en el desarrollo de habilidades
interpersonales para los nifios que se encuentran en niveles "Medio” y "Bajo" de
tolerancia. Esto podria incluir talleres, dinamicas de grupo y actividades de
sensibilizacion que promuevan la empatia y el respeto, con el objetivo de fomentar un
ambiente mas inclusivo y fortalecer la convivencia escolar, asegurando asi que todos los
estudiantes alcancen un nivel 6ptimo de tolerancia.

Cuarta.- Se recomienda a todas las Instituciones Educativas de Educacion Inicial implementar
programas Yy actividades que refuercen el valor de la responsabilidad entre los
estudiantes, dado que un 24% de los nifios se encuentra en un nivel medio de este valor.
Es fundamental fomentar la conciencia sobre la importancia de sus acciones desde una
edad temprana, a través de dindmicas participativas y ejemplos practicos que involucren

a los nifios en la toma de decisiones y en el cumplimiento de compromisos.
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Quinta.- Se recomienda a la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica Monsefior
Elias Olazar implementar estrategias de formacion continua y talleres enfocados en el
desarrollo de valores como respeto, honestidad, tolerancia y responsabilidad. Esto
permitira fortalecer el compromiso de los estudiantes hacia estos principios,
especialmente en aquellos con niveles "Medio" y "Bajo", creando asi un ambiente

educativo mas solidario y ético.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO DE LA TESIS:

Préactica de valores en nifios de 3, 4 y 5 afios de la Institucion Educativa N° 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

LINEA DE INVESTIGACION

Bilingue.

Procesos socioculturales en los pueblos originarios/ Valores en los pueblos shawi o kukama para la Educacién Inicial Intercultural

AUTOR(ES):

Maritza Gabriela Panduro Tangoa, Lidia Smith Pizango Benavidez, Grety Margoth Trigoso Taricuarima.

Formulacion del problema Objetivos Tecnicae
Instrumentos
Problema general Objetivo general Técnica

¢ Cudl es el nivel de practica de valores en los nifios de 1l ciclo
de la Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa -
Yurimaguas 2024?

Problemas especificos

¢Cual es el nivel de la dimension respeto en la practica de
valores de los nifios de Il ciclo de la Institucion Educativa
62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

¢Cudl es el nivel de la dimension honestidad en la practica de
valores de los nifios de Il ciclo de la Institucion Educativa
62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

¢Cual es el nivel de la dimension tolerancia en la practica de
valores de los nifios de Il ciclo de la Institucion Educativa
62460Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

¢Cudl es el nivel de la dimensién responsabilidad en la
practica de valores de los nifios de Il ciclo de la Institucién
Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024?

Determinar el nivel de practica de valores de los nifios de Il ciclo de la Institucion Educativa 62460
Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Objetivos especificos

Identificar el nivel de la dimensidn respeto en la practica de valores de los nifios de Il ciclo de la

Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Identificar el nivel de la dimensidn honestidad en la practica de valores de los nifios de Il ciclo de la

Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Identificar el nivel de la dimensidn tolerancia en la practica de valores de los nifios de Il ciclo de la

Institucion Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Identificar el nivel de la dimension responsabilidad en la practica de valores de los nifios de 1 ciclo de

la Institucién Educativa 62460 Villa Hermosa, Yurimaguas - 2024.

Observacion
Instrumentos

Ficha de
observacién




Disefio de investigacion

Poblacion y Muestra

Variable y Dimensiones

Enfoque: Cuantitativo
Tipo de investigacion: Basico

Disefio: No experimental, descriptivo simple

Poblacion

17 nifios de 3, 4y 5
afnos de la IE N°62460
Villa Hermosa.

Muestra

17 nifios de 3,4y 5
afios seccion Unica de
la IE N62460 Villa
Hermosa.

Variable

Dimensiones

Préctica de valores

Los wvalores son  principios
fundamentales que rigen las
acciones y decisiones de las
personas en su vida cotidiana. La
practica de los valores es esencial
para el bienestar de la sociedad, ya
que contribuye al desarrollo de
individuos responsables y
comprometidos con su entorno.
(Martha Nussbaum, 2006)

D1: Respeto

D2: Honestidad

D3: Tolerancia

D4: Responsabilidad.




FICHA DE OBSERVACION

Préactica de valores en nifios de 3, 4 y 5 afios de la Institucion Educativa N° 62460 Villa

Hermosa, Yurimaguas- 2024.
Docente de aula:

Nombre del nifio (a):

N° ITEMS BAJO | MEDIO | ALTO

DIMENSION: RESPETO

Muestra consideracion por los sentimientos y opiniones de los demas.

1 Muestra alegria por los éxitos de sus compafieros.

2 Escucha atentamente cuando otros hablan, mostrando interés

en lo que dicen.

Utiliza un lenguaje amable y apropiado.

3 Utiliza las palabras "por favor" y "gracias" en interacciones.

4 Utiliza un tono amable cuando se dirige a los demas

Respeta los espacios y pertenencias de los demas.

5 Pide permiso antes de tomar algo que no le pertenece.

6 Respeta su turno al desarrollar una actividad

DIMESION: HONESTIDAD

Reconoce sus acciones y sus consecuencias.

7 Dice la verdad cuando se le pregunta sobre un incidente.

8 Admite cuando ha hecho algo mal, como empujar a un

compafiero.

Expresa sus sentimientos y pensamientos de manera sincera.

9 Comenta cémo se siente al respecto de una situacién o

accion propia.

10 Expresa arrepentimiento cuando rompe un juguete




11 Usa frases como "me siento feliz" 0 "me siento triste" para
expresar sus emociones.
Admite cuando ha cometido un error.
12 Muestra que entiende la diferencia entre lo bueno y lo malo.
13 El nifio admite cuando rompe un objeto o tomar algo sin
permiso
DIMENSION: TOLERANCIA
Acepta las diferencias entre sus comparieros.
14 | Juega con nifios de diferentes habilidades sin mostrar
rechazo.
15 Menciona cosas que le gustan de sus compafieros, incluso si
son diferentes a él.
Muestra disposicién a jugar y colaborar
16 Comparte juguetes y materiales de juego sin que se lo pidan.
17 Ayuda a un compafiero que necesita apoyo en un juego o
actividad.
Escucha y respeta las opiniones ajenas, aunque no coincidan con las suyas.
18 Participa en actividades grupales fomentando la inclusion.
19 | Acepta que otros pueden pensar diferente a él
20 Escucha lo que sus amigos tienen que decir y no interrumpe.
DIMESION: RESPONSABILIDAD
Cumple con tareas simples y asignaciones.
21 Ayuda a recoger sus juguetes después de jugar.
22 Pide ayuda si no entiende lo que debe hacer
23 Muestra comprension de la importancia de cumplir con las

reglas (por ejemplo, sigue las normas del aula sin necesidad

de supervision constante).

Se hace cargo de sus propias cosas.




24 Cuida los diferentes objetos con los cuales juega
25 Mantiene su espacio de trabajo ordenado y sus cosas en su

lugar.
26 Etiqueta sus cosas para asegurarse de que no se confundan

con las de otros.

Demuestra puntualidad y compromiso con sus actividades.

27 Muestra iniciativa para terminar la tarea asignada
28 Participa con entusiasmo en las actividades programadas.
29 Muestra interés por asistir a todas las reuniones o actividades

planeadas.
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Cargo que desempeiia actualmente

Institucion donde labora CERE! Alvarodo Fauds.
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las investigadoras Maritza Gabriela Panduro Tangoa, Lidia Smith Pizango Benavidez, Grety Margoth
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apreciaciones:

EVALUACION DE RELEVANCIA, SUFICIENCIA, PERTINENCIA Y CLARIDAD DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DIMENSIONES
Relevancia | Suficiencia Pertinencia Claridad
Si'No SiNo SilNo Si'No
Dimension 1: ACCIONES 4 4 { A
Dimension 2:
COMPORIAMIENTOS 4 1 1 1
Total 2 2 2 Q

Fuenic: adaptado de '~ * 7 e T

Respuesta Si: marque |

Respuesta No: marque 0
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RELEVANCIA: E| instrumento presenta ftems gue son csenciales ¢ importantes, es decir deben ser

neluidos.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES:

Motivos  por

los

considera adecuada.

que  se

Y MWEMMMIMr )

Motivos  por

los

quc  s¢

considera no adecuado.

| supresidn)

de

mejora

Propuestas
(modificacion, sustitucion o

En Yurimaguas, a los 28 dias del mes de noviembre del 2024.
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| Codigo: FORODIINY Versidn-01
| Feeha de Aprobacidn: 28/11/2024 Pigina 1y2
CONSTANCIA DE VALIDACION

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

ENPI 3 S Gueva llw:so3 Heliso
DNI Y3365 S4?
Sexo Hombre () Mujer (X)
Profesida Docente
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Ahos de experiencia 16 Aot
) Cargo que desempefia actualmente 79 MAUse (©ntinve
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Hago constar que he revisado, con fines de validacidn el instrumento ficha de observacifn, disefiado por
las investigadores Maritza Gabriela Panduro Tangoa, Lidia Smith Pizango Benavides, Grety Margoth
Trigoso Taricuarima y luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

EVALUACION DE RELEVANCIA, SUFICIENCIA, PERTINENCIA Y CLARIDAD DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DIMENSIONES
Relevancia Saficiencia Pertinencia Claridad
3 SiNo Si/No Si/No SiNo
Dimensién 1: Respeto 4 4 { 4
Dimension 2: Honestidad { { {
Dimension 3: Tolerancias 1 1
Dimension 4: Responsabilidad

Fucnte: adaptado de '~~~ 1 = - 44
Respuesta Si: marque |

Respuesta No: marque 0

SUFICIENCIA: El instrumento presenta items que pertenecen a una misma dimension ¢ indicador
son suficientes para obtener la medicion de ésta.

CLARIDAD: El instrumento presenta items que se comprende ficilmente, es decir su sintictica y
seméntica son adecuadas.
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COHERENCIA: El instrumento presenta ftlems que tienen una relacidn logica con la dimensién ¢
ndicador que estd midiendo,
RELEVANCIA: Fl instrumento presenta items que son esenciales ¢ importantes, es decir deben ser

ORSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES:

Motivos por s que se | tlind Tiomento ',uonh ohewnuwe wnleme
adecuada

considera enln las i vmenricrn € yndicaders.
Motives  por  los que se
considera no adecuado.

Propucstas de mejora
(modificacidn,  sustitucidn o

supresidn)
) En Yurimaguas, a los 28 dias del mes de noviembre de 2024
Firma del juez
Mg. Melisa Guevara Muioz
J
Unidad de Investigacidn - EESPP “Mons. Fias Nz 15
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INFORMACION DEL ESPECIALISTA:
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Hago constar que he revisado, con fines de validacion el instrumento ficha de observacién, disefiado por
las investigadores Maritza Gabriela Panduro Tangoa, Lidia Smith Pizango Benavides, Grety Margoth
Trigoso Taricuarima y luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones:

EVALUACION DE RELEVANCIA, SUFICIENCIA, PERTINENCIA Y CLARIDAD DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DIMENSIONES
Relevanels Suficiencia Pertinencia Claridad
s SiNo SiNo SiNo SiNo
Dimension |: Respeto A A :( 4
Dimension 2: Honestidad ! 4 A 1
Dimensidn 3: Tolerancias " 4 1 I
Dimensién 4: Responsabilidad { 1 A '
W emic adagtado de -+ oL
Respuesta Si: marque |
Kespuesta No: marque 0

SUFICIENCIA: El instrumento presenta items que pertenecen a una misma dimension ¢ indicador y
son suficientes para obtener la medicion de ésta,

CLARIDAD: El instrumento presenta items que se comprende ficilmente, es decir su sintictica y
sermantica son adecuadas,

Unidad de Investigaciin - EESPI “Mons. Ellas Oldzar™ 14
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RELEVANCIA: El instrumento presenta ftems que son esenciales e importantes, es decir deben ser

incluidos.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES:

3 2 i 2
Motivos  por los que se r f,«umwb\\ J Admea o m%u:a #ew
considera adecuada. y (’mﬂh Lo
Motivos  por los que se {
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Propucstas de mejora
(modificacién, sustitucién o
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7 En Yurimaguas, a los 28 dias del mes de noviembre de 2024
Firma
Mg. Roxanita Faller
J
\I Unridad de Investigacin - EESPP “Mons. Elias Hézar™ 15
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“‘Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Yurimaguas 3 de diciembre del 2024

MARITZA GABRIELA PANDURO TANGOA

LIDIA SMITH PIZANGO BENAVIDEZ

GRETY MARGOTH TRIGOSO TARICUARIMA

ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE EDUCACION
SECUNDARIA ESPECIALIDAD CIENCIAS SOCIALES DE LA EESPP MONS.
ELIAS OLAZAR

YURIMAGUAS

Presente. -

De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a ustedes para saludarle muy cordialmente como
Directora de la IE N° 62460 Villa Hermosa, para dar respuesta a su solicitud de
autorizacion para ejecutar proyecto de investigacion.

En tal sentido, se le comunica que cuenta con la aprobacién y el
permiso para llevar a cabo su proyecto de investigacion titulado Practica de
valores en nifios de 3, 4 y 5 aiios de la Institucion Educativa N°62460 Villa
Hermosa - Yurimaguas 2024, por lo que nuestra institucion les brindara las
facilidades necesarias al fin de que cumplan con responsabilidad su estudio.

Aprovecho para expresarle mi consideracion y estima personal.

Prof. Iris del Pilar Rodriguez Santillan
Directora de la IE N°62460 Villa Hermosa
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Prof. Iris del Pilar Rodriguez Santillan
Directora de la IE N°62460 Villa Hermosa
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Bases de datos estadisticos

DIMENSION 4

DIMENSION 3

DIMENSION 2

DIMENSION 1

P2 |[P3| P4 |P5|P6|Prom |P7|P8|P9|P10|P11|P12|P13 | Prom |P14 | P15 | P16 | P17 | P18 | P19 | P20 | Prom | P21 | P22 | P23 | P24 | P25 | P26 | 27 | P28 | P29 | Prom

P1

3

2

3

2

3

3

2

3

2

2

1

3

2

3

3

1

1

Nc

Est. 1

Est. 2

Est. 3

Est. 4

Est. 5

Est. 6

Est. 7

Est. 8

Est. 9

Est. 10

Est. 11

Est. 12

Est. 13

Est. 14

Est. 15

Est. 16

Est. 17




Jueces Cc1 Cc2 Cc3 Ca TOTAL
J1 5 5 5 5 20
J2 4.48 4.48 4.48 4.48 17.92
3 5 5 5 5 20
VAR 0.09 0.09 0.09 0.09
SUMA VAR TOTAL 1.44 EENNS¥Etn Herrera (1998):
VAR 0.36 ) i i
0 0,5
Validez de Excelente validez de 353 3 menos | Vaidez niia
CRITERIO 1.00 instrumento 0:54 2059 Validez baja
0,60a065 Valida
0,66a071 Muy valida
Jueces C1 c2 Cc3 ca PROMEDIO 0,72a099 Excelente validez
1,0 Validez perfecta
J1 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0
12 4.5 4.5 4.5 4.8 4.6 = ;|
3 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 K E ‘S;
PROMEDIO TOTAL 4.9 a = K1 1— S >
. i 7
Validez de
CONTENIDO 97.07

0.86 Excelente validez de contenido



Calculo de la confiabilidad del instrumento

193.6

Total

87

84
71

67

83

86

81

84
54
77

61

87

63

79
84
41

56
VAR
TOTAL

DIMENSION 4

DIMENSION 3

DIMENSION 2

P9 | P10 | P11 | P12 |P13 | P14 | P15 | P16 | P17 | P18 | P19 | P20 | P21 | P22 | P23 | P24 | P25 | P26 | 27 | P28 | P29

P8

P7

DIMENSION 1

P6

P5

P4

P3

P2

2
3
3
3
3
3
2
2

P1

3
2
3
2
3
3
2
3
2
2
1
3
2
3
3
1
1

0.60|0.19|0.72 | 0.72 ] 0.24 0.39 | 0.39 | 0.60 | 0.49 | 0.60 | 0.88 | 0.51 | 0.39 | 0.26 | 0.49 | 0.38 | 0.37 [ 0.39 | 0.62 | 0.38 | 0.11 | 0.15 | 0.38 | 0.06 | 0.35 | 0.38 | 0.06 | 0.32 | 0.37

11.8

No

Est. 1

Est. 2

Est. 3

Est. 4

Est. 5

Est. 6

Est. 7

Est. 8

Est. 9

Est. 10

Est. 11

Est. 12

Est. 13

Est. 14

Est. 15

Est. 16

Est. 17

VAR

2 VAR




Alfa de Cronbach o= 0.99
2 . ers
Excelente confiabilidad
k[ 3%
2
K—1 S1 Segiin Herrera (1998):
e | |
| | |
0 0; 1
053 amenos | Confiabilidad nula !
0954a0:39 Confiabilidad baja
0,60 a 0,65 Confiable
066a071 Muy confiable
0.72a0899 Excelente confiabilidad
1.0 Confiabilidad perfecta
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*% detectado como IA Precaucon: S equiere revsisn.

La deteccidn de 1& Inchrye la posibllidad de palabras. Aungue derbo Eexdo en Es exendal comprender los limites de la deteackin de 14 anbes de la toma de dedsiones
pxta entrega o= penert probablemente con 1, ks puntajes Inferores sl acerca del irabajo del estudiante. Lo slentamos & obt=ner mds informaciin sceroa de
wmibral de 20 % no aparscen porgue tlensn una meayor probabllldad de falsos D

pasitivos,

Aviso begal

Nuesira evaluscin de exmiturs con 14 =i disefisds para syodar 5 los educadorss @ identificar ieo que podria haberse meado con wna heramibenta de L& generativa. Nuesina evaluaddn de
ecribura oon 18 puede no ser precsa en odos los cesos fEdsie b posibilidad de identiiicr endnesmenie bexdo humans ooma gensrado oon 1A y probablemente generada ooma bedo meado
O humanas, por ko que nio deberta usarse oomo k Gnics prosba para Semar sooones sdversas montra un eshediante. Se necestta mayor escrutinks y oritenio humand junts con ks aplicacion
e |a organiraciin de las polfics acsdémicas especficas de | instibucddn para determinar | 5e ha inowrido en alquna mals conducs académic.

Preguntas frecuentes

iComo deberia interpretar los falsos positivos y el porcentaje de escritura con [A de Turnitin?
El porcentale mastracs =n = INfonme e escriturs con 14 85 la cantided del textn csificass n e spregs que = models e setecdan
e escritura con LA e Turnitin determing sl mtmuﬂgﬂ'ﬂﬂ Fﬂmmm con LA desde unmadela de IEnguqi: gr.!lndi'_ !

Lo falzos positvos (gue marcan iInoerrectamente alertas e texio esorig por DUmanos ooame Qeneras 0on L) son una posibilican L}
BN los mooeks oe LA

Loz puntajes de detecckin de 1A Inferiores 2 20 %, gue no aparsosn &n informess, Hensn uns mayor probabllidsd de falsos poelthos.
Para reducir la probabilidad de malinberpretackin, no se atribuys ningan puniaje o resaltado ys= Irdican con un seterison =n el
Irarme [#%)

El porcentaje de escritura de LA no debe ser el fundamento para determinar 51 ke courrido una mala conducta. El revisorfinstrscor
debemra usar el porcentaje como un medio para inlcker pna coreerssddn formatha con swes estudlantes w'o usarlo para sxaminar el
ejercicio enviado segin las politices de la ssouels

20ué significa ‘texto calificado?

Huestro models solo procesa & texio callficado en el formesto de escritura de formaio largo. La esoiura de formato lango significa que los enuncladas indbddeakes
BN pArraios que Cconsttuysn una parte mas grande del trabajo escrito, ComKe Un Srsayo, una dsertadan, un artioulo, etc. Bl bexto callficaso que se ha determinaso
que s genend probatieEmente o 1A e resaitand en coor olan nla entrega,

El texto no calificado, como wifietas, bikografias comentadas, Stc., no s& procesard y puede crear disparisad entre los puntos destacadas del emdko y el ponosntasje
mostrado.
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