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RESUMEN

Esta investigacion denominada “niveles de motivacion en estudiantes del 3° grado de
secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025”, cuyo objetivo general fue
identificar el nivel de motivacion de los estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE
antes mencionada. El disefio de esta investigacion fue no experimental, de enfoque
cuantitativo, tipo basico tedrico y de nivel descriptivo simple. La poblacion estuvo
conformada por un total de 129 estudiantes que pertenecieron a las secciones A, B, C, D,
E y F; y la muestra estuvo constituida con un grupo de 73 entre las edades de 14 a 16 afios
de ambos sexos. El instrumento que se utilizd6 fue un cuestionario sobre el nivel de
motivacion en los estudiantes con tipo de respuesta escala de Likert. Entre los resultados,
el 60% se ubico en un nivel bajo, el 40% de los participantes, se ubicd en la escala
moderada, y en la escalas baja y alta 0%. Sobresaliendo la escala baja. En conclusion,
estos resultados reflejan que una amplia mayoria de los participantes presenta una
motivacion académica limitada o insuficiente, lo que podria estar afectando
negativamente su disposicion al aprendizaje, su compromiso con las tareas escolares y su
proyeccion hacia el logro de metas. La ausencia total de estudiantes en los niveles altos
de motivacion indica una posible necesidad de intervencion pedagdgica o psicoeducativa

para fortalecer el interés, la autonomia y la orientacion al logro en el contexto escolar.

Palabras clave: Motivacién, motivacion intrinseca, motivacion extrinseca,

motivacion de logro.
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ABSTRACT

This research, titled "Levels of Motivation in Third-Grade Secondary School Students at
Industrial IE 029, Yurimaguas - 2025," had the general objective of identifying the
motivation levels of third-grade secondary school students at the aforementioned IE. This
research design was non-experimental, with a quantitative approach, basic theoretical,
and simple descriptive level. The population consisted of a total of 129 students belonging
to sections A, B, C, D, E, and F; and the sample consisted of a group of 73 students, aged
14 to 16, of both sexes. The instrument used was a questionnaire on student motivation
levels, using a Likert scale response type. Among the results, 60% were located at a low
level, 40% of participants were located on the moderate scale, and 0% on the low and
high scales. The low scale stood out. In conclusion, these results reflect that a large
majority of participants present limited or insufficient academic motivation, which could
be negatively affecting their willingness to learn, their commitment to schoolwork, and
their determination to achieve goals. The complete absence of students with high levels
of motivation indicates a possible need for pedagogical or psychoeducational intervention

to strengthen interest, autonomy, and achievement orientation in the school context.

Keywords: Motivation, intrinsic motivation, extrinsic motivation, achievement

motivation.
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INTRODUCCION

Este trabajo se centra en el andlisis y la descripcion de los niveles de motivacion en los
estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025.
Considerando que el factor motivacional es un elemento esencial para el logro de las
metas de cada persona y en mayor medida en el ambito escolar, porque impulsa el interés
por aprender cosas nuevas, desarrollar habilidades y tener una actitud positiva frente a los
retos escolares. Se ha elegido esta variable, porque hemos observado que los estudiantes
del mencionado centro de estudio, presentan caracteristicas de desmotivacion por sus
estudios, lo que se manifiesta con actitudes de falta de interés por las clases de los
docentes, hacen sus tareas solo por cumplir, hacen minimos esfuerzos por realizar sus
trabajos, e incluso entregan sus trabajos fuera del tiempo establecido. Por ese motivo
dicho estudio es de gran relevancia, debido a que no solo presenta teorias de la motivacion
en el ambito educativo, sino que también busca dar a conocer los resultados obtenidos
buscando mejorar los niveles de motivacion de los aprendizajes, porque los principales
beneficiados son los estudiantes, y en general toda la comunidad educativa. La

organizacion de este trabajo es de la siguiente manera:

En el capitulo I, se presenta el problema de la investigacion; alli estan el planteamiento
del problema, en las cuales se redactan la misma problematica en diferentes ambitos de
estudio, se parte desde problemas internacionales, nacionales, regionales y el local.
Ademas, se describe el contexto donde se desarrolld la investigacion. También se
encuentran las formulaciones del problema: el problema general y los problemas
especificos de acuerdo con las dimensiones de la investigacion. Y para finalizar se

encuentran las justificaciones teorica, practica y metodolégica.

En el capitulo II, se encuentran las bases teoricas, con los antecedentes de estudio de dos
ambitos internacionales y nacionales las mismas que sirvieron para realizar la discusion,
también estan las bases teoricas que respaldan la construccidon epistemoldgica, las
dimensiones del estudio, y las definiciones de términos basicos relacionados con la

investigacion.

En el capitulo III, se detallan la metodologia de investigacion, en donde esta el enfoque
de investigacion, tipo de investigacion, nivel de investigacion, disefio de investigacion,

operacionalizacion de la variable, poblacion, muestra, muestreo, criterios de inclusion y
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exclusion, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, métodos y analisis de datos;
mediana, media y moda, procedimiento, la validez respaldado por los expertos en este

campo, la confiabilidad tomada en un grupo piloto y finalmente los aspectos éticos.

En el capitulo IV, se expone la presentacion de analisis e interpretacion de los resultados,
representados en tablas y figuras, la discusion desde los hallazgos en los estudios previos.
Y para finalizar estan las conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas y

anexos que enriquecen y complementan a esta investigacion.

Este trabajo realizado aporta a la ciencia como base o sustento tedrico para seguir con
futuras investigaciones en el ambito educativo, ya que nosotras como investigadoras del
trabajo nos enfrentamos a barreras frente a la informacion y sustento teorico encontrado,
teniendo en cuenta que la educacion va cambiando en medida de las necesidades que
presenta la sociedad actual, por ende es importante la comprension teodrica de la evolucion
que va teniendo la motivacion, la cual nos permitira buscar soluciones practicas en mejora
del rendimiento escolar, hablar de motivacion es importante, partiendo desde las
estrategias que pueda manejar el docente para contribuir con la educacion y el estudiante

para lograr un aprendizaje efectivo.

A modo personal este trabajo ha contribuido a reforzar nuestras habilidades
investigativas, ha enriquecido nuestro Iéxico de la variable estudiada y sus dimensiones,
en un inicio no conociamos lo importante e indispensable que es la motivacion para el
aprendizaje de los estudiantes, a través de ello, tenemos claras nuestras nociones y
conceptos de lo que la variable y sus dimensiones representa, por ello nos planteamos el
compromiso como futuras docentes de dar realce a su importancia dentro de ambito
educativo, fortaleciendo la motivacion, aplicando estrategias efectivas, todo ello

pensando en el beneficio de los educandos.
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CAPITULO 1

Problema de Investigacion

1.1.1. Planteamiento del problema

Evaluar la educacion hoy en dia conlleva tener en cuenta los debates permanentes,
por su naturaleza compleja y cambiante, ademas de las numerosas transformaciones que
ha surgido a través de los afios. A ello se suma la inversion que realizan diversos paises,
los cuales priorizan la educacion como un factor clave para su desarrollo. No obstante,
estos avances surgen por medio de distintos desafios, donde se busca que cada estudiante
logre demostrar sus caracteristicas y vivencias de manera especifica en el aula con fines
de demostrar un proceso de aprendizaje significativo. En este contexto, se evidencia que
la motivacion es un componente esencial para lograr una enseflanza proactiva en los
alumnos. Por lo expuesto, el objetivo del presente analisis es examinar mas a fondo esta
variable.

Cabe mencionar que el sistema educativo ha sufrido varios cambios en los afios
recientes; sefialando un mayor avance significativo dado a que se busca promover una
gran importancia de interés en los escolares durante el desarrollo de las clases,
particularmente cuando estos tienen objetivos personales a mediano o largo plazo. En este
sentido, la motivacién se establece como un elemento crucial en el proceso de la
educacion. Para los maestros, es un componente fundamental, ya que se supone una
busqueda permanente de estrategias y opciones que buscan estimular la curiosidad de los
alumnos e impulsar su participacion activa. De esta manera, se fomenta que los alumnos
encuentren argumentos que respalden su dedicacion al aprendizaje y la definicion de

objetivos claros en el aula.
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Con lo expuesto, la evaluacion internacional PISA 2022, indica que la motivacion
de los estudiantes sigue siendo un reto importante en todos los sistemas educativos del
mundo. Cerca del 50% de los estudiantados en los paises que participaron mostraron un
promedio apropiado de motivacion para aprender, lo cual indica que es necesario

potenciar las estrategias que fomenten un compromiso.
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La OCDE manifiesta disfrutar aprender cosas nuevas, mientras que
aproximadamente el 47% sefiala sentirse motivado frente a actividades escolares
desafiantes, lo que evidencia niveles limitados de motivacion intrinseca. Ademas, segiin
los informes de esta entidad, los alumnos con mas motivacidn suelen utilizar tacticas de
aprendizaje mas efectivas y conseguir mejores desempeios en el ambito académico. En
este contexto, se confirma que la (motivacion) es un elemento esencial para alcanzar
aprendizajes significativos en el sector educativo en diferentes paises (OCDE, 2024).

La motivacion de los estudiantes es un elemento clave para el rendimiento
académico, segun demuestra las evidencias cientificas a nivel internacional. Un
metaanalisis que incluy6 investigaciones realizadas a cabo en variados entornos
educativos, con una muestra total de 144 012 alumnos, mostrd un vinculo significativo y
positivo entre el (desempeno académico y la motivacion) con un tamafno del efecto
moderado (p <0,001; r = 0,327). Los resultados sugieren que un desempefio académico
mas alto esta vinculado a niveles de motivacion. Por el contrario, la poca (motivacion) se
asocia con menos compromisos, menor persistencia y un logro de (aprendizaje)
convirtiéndose en un problema en el campo educativo (Fomento - Torres et al., 2023).

Mirquez (2021) indica en relacion a esto, los maestros intentan fomentar tacticas
relevantes a través de la aplicacion de métodos efectivos. En este procedimiento, a
menudo se priorizan los elementos cognitivos y el progreso de habilidades, que se
entienden como la capacidad para llevar a cabo ciertas acciones; es decir, el deseo de
aprender o la predisposicion de cuan esencial es la motivacion en el proceso de activacion
de la ensefianza. En ese sentido, los elementos emocionales cumplen un rol fundamental,
ya que proporcionan el estimulo necesario y sostienen el esfuerzo durante el proceso de
aprendizaje. El término motivacion hace referencia a aspectos como el interés, la
aspiracion, la satisfaccion, el disfrute, las actitudes positivas y las experiencias
gratificantes; no obstante, también implica una participacion activa, busqueda y
descubrimiento, proceso, trabajo concluido, ensayo y error, éxito y las estrategias
empleadas para alcanzarlo.

Asimismo, un informe citado por Marquez (2021) sefiala que el 36 % de los
estudiantes asiste a clases por obligacion de sus padres y no por iniciativa propia. De igual
manera, el 22,8 % presenta otras motivaciones para asistir al colegio, aunque mantiene
aspiraciones de superacion personal; mientras que un 10 % manifiesta desinterés por las

clases y un 70 % realiza sus actividades académicas Unicamente con la finalidad de
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aprobar el curso. Estos datos evidencian la necesidad de fortalecer la motivacion
estudiantil como un factor clave para mejorar los aprendizajes.

Serpa (2023) senala, a partir de un estudio realizado en el contexto de la educacion
colombiana, que los resultados obtenidos en las evaluaciones de lectura en la region del
Caribe evidencian puntajes bajos en comparacion con el promedio nacional,
especialmente en los grados de quinto y noveno. Estos hallazgos fueron examinados de
manera reflexiva, se considera uno de los principales factores que contribuyeron al bajo
rendimiento de motivacion en los alumnos, quienes asista a sus instituciones educativas
sin un rumbo claro ni objetivos establecido.

A nivel nacional, Herndndez-Flores (2019) sefala que la motivacion es un
fundamento fundamental que tiene que desarrollarse en el contexto educativo, tanto en la
educacion basica, educacion nivel universitario. Asi, se favorece que los estudiantes
tengan confianza en sus habilidades y conocimientos, lo que les permite ponerlos en
practica ante los desafios diarios. En decir, la motivacion se plantea como un motor
fundamental que permite que las capacidades y atributos del alumno se reflexiona de
forma eficaz en el proceso de educacion.

Ademas, Navidad (2022). Compararon en los hallazgos logrados a través de la
aplicaciéon de una prueba, indica que el componente emocional tiene un impacto
importante en los grados de motivacion de los alumnos y, por ende, en su aprendizaje. El
estudio evidencia una deficiencia motivacional, ya que muchos estudiantes aprueban los
cursos unicamente por exigencia institucional o para ser promovidos de grado, mas no
por el deseo de aprender, desarrollarse personalmente o alcanzar metas de realizacion y
éxito.

Cadiz et al. (2021) mencionan que, en el &mbito de la ensefanza virtual, el medio
electronico o digital se constituye como un elemento que deja huella en los estudiantes,
tanto a nivel educativo como motivacional, influyendo directamente en el logro de los
aprendizajes. Asimismo, los autores sefialan que este componente tecnoldgico debe ser
complementado con fundamentos pedagdgicos adecuados que incentiven la participacion
activa de los estudiantes al momento de desarrollar sus actividades académicas.

Por su parte, Calvay (2024) da a conocer, a partir de un estudio realizado por el
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI, 2020) con una muestra de 109 352
estudiantes, que se evidencian comportamientos de desmotivacion en relacion con el
quehacer educativo, lo cual repercute negativamente en el rendimiento académico.

Dichos comportamientos, asociados tanto a factores intrinsecos como extrinsecos del
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estudiante, generan preocupacion en el ambito educativo. A ello se suma el desinterés
mostrado por los estudiantes durante el desarrollo de las clases, la escasa participacion en
el aula y la limitada ayuda afectiva recibida por parte de sus familias, factores que
contribuyen a la desmotivacion en el proceso de aprendizaje.

A partir de los problemas detectados, se propone investigar los niveles
motivacionales de los alumnos en cuanto a su aprendizaje y ensefianza en la IE Industrial,
particularmente entre aquello que cursa en el tercer grado de secundaria, este grupo se
encuentra en una fase crucial de su desarrollo, durante la cual empiezan a establecer sus
metas personales y académicas, ademas de sus intereses. En este contexto se percibe un
escaso compromiso con las tareas escolares y una baja participacion en clases, lo cual
sugiere una posible falta de motivacion.

El interés por las actividades se ve disminuido cuando hay falta de motivacion
intrinseca. Dado que el alumno solo se ocupa de las tareas que son de su grado, lo que
tiene un impacto en su capacidad de persistir ante los desafios y genera actitudes negativas
que tergiversan el verdadero aprendizaje. Por otra parte, la motivacion externa se ve
afectada negativamente cuando el alumno deja de esforzarse ante la falta de recompensas
visibles lo cual restringe su autonomia y promueve la dependencia de estimulos externos.
Fomenta posturas conformistas, abandonando la busqueda de excelencia, el temor al
fracaso que estd vinculado con la afectacion de la motivacion para lograrlo, lo que
provoca un desgaste emocional, también reduce la colaboracion con los demas y debilita
la autoestima de los escolares.

Esta problematica no solo afecta el rendimiento académico de los estudiantes, sino
también sus metas personales y su proyeccion a futuro. Por ello, el presente estudio tiene
como proposito conocer el nivel de motivacion de los estudiantes y contribuir a la
investigacion educativa, beneficiando de manera especifica a la educacion en la provincia
de Alto Amazonas, region Loreto. En este marco, se plantea la siguiente pregunta de
investigacion ;Cudl es el nivel de motivacion de los estudiantes del 3° grado de

secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas - 2025?

1.2. Descripcion del contexto en la que se llevo a cabo el estudio

Esta investigacion se llevd a cabo en la IE Industrial 029, quien es una de las
instituciones mas resaltantes de la ciudad de Yurimaguas, con su lema “Alma mater de la
educacion técnica de la provincia de la de Alto Amazonas”, estd ubicado avenida Alfonso

Ugarte 916, que es un lugar céntrico de Yurimaguas, los habitantes aledanos al colegio
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tienen caracteristicas socioeconomicas de media y se localiza por las siguientes
coordenadas geograficas:

Por el Este: Calle Ucayali

Por el oeste: Colegio Jauregui

Por el norte: Calle Alfonso Ugarte

Por el sur: Calle Zamora

Fue creada el 15 de mayo de 1946 con Resolucion Directoral n® 1040 en el
gobierno del entonces presidente el Dr. Luis Bustamante y Rivero, y quién asumio la
direccion en sus inicios fue el sefior Wildoro Reétegui Valera, posteriormente en 1948
asumid la direccion el ingeniero Ricardo Judrez Torres con tan solo 21 alumnos
matriculados en las especialidades de herreria y carpinteria y ese mismo afio se cred el
internado de estudiantes solo hasta el tercer grado y en el afio 1953 se suprimid el
internado.

Inicialmente el colegio Industrial era un centro de formacién técnica, el mas lejos
de la ciudad de Yurimaguas, y que en tiempos de invierno por las condiciones que estaban
las calles en ese entonces hace mas de medio siglo, los alumnos sufrian al acudir a su
colegio y asistir a clases, tenian que ir caminando bastantes distancias pasando cochas,
quebradas puentes artesanales para asistir al plantel. A pesar de ello la poblacion
estudiantil seguia en aumento y el prestigio crecia, ante ello se anexaron a la IE, el Centro
Artesanal n°19 y el Colegio Agropecuario n° 110, y con ello el prestigio siguié en
aumento acumulando muchos logros en la provincia de Alto Amazonas.

Con el pasar de los afios la institucion educativa ha ofrecido diversas
especialidades técnicas como; mecanica general, carpinteria, electricidad, e industria del
vestido, y en 1962, se gradu6 la primera promocion con cursos en los talleres
mencionados, bajo la direccion del Dr. Rodolfo Cribillero Alejos. Ademés de ofrecer
educacion en formacion técnica, en 1998 se gestion6 ante el Ministerio de Educacion la
modalidad de escuela nocturna, y en el afio 1999 fue aprobado y hasta la actualidad sigue
funcionando la modalidad nocturna.

Actualmente cuenta con aproximadamente mas 700 estudiantes matriculados en
el presente afo lectivo 2025, desde el 1er al 5to de secundaria en la modalidad EBR; solo
nivel secundario, con una baja taza de desercion escolar, ademas de formar alumnos con
conocimientos en los cursos que manda el Minedu también desde tiempos de antafio hasta

la actualidad ofrece la educacion técnica con talleres que siguen vigentes, como; costura,
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mecanica, electricidad, y carpinteria, ante ello los alumnos se inscriben a los talleres de
su preferencia y realizan sus clases segun horario, que incluye también en la tarde.

Referente a la infraestructura del colegio, tiene un espacio amplio, cuenta con
auditorio, y dos canchas deportivas para sus actividades, ademés de un cafetin donde
venden diferentes tipos de productos, biblioteca, servicios higiénicos, salas de computo,
areas de diferentes talleres (costura, mecdnica, electricidad, y carpinteria) que segin
nuestra observacion estan en buen estado aun, a excepcion de los bafios que siempre estan
sucios por la afluencia de estudiantes y la falta de limpieza esporadica del personal de
servicio, las aulas, son amplias, y albergan en ellas entre 30 a 33 estudiantes por grado y
seccion, pero tienen dificultades con la limpieza pues los alumnos colocan la basura fuera
del tacho,

Los estudiantes del nivel secundario secundaria tienen entre 11 y 18 afios de edad,
estan en la etapa de la adolescencia, conviven en las aulas diariamente con sus demas
compaiieros, segun las autoridades educativas y nuestra percepcion como estudiantes
practicantes no existen problemas de convivencia como el acoso o bullying, pero si hay
casos de estudiantes que consumen sustancias psicoactivas, tienen conductas disruptivas,
y falta de compromiso escolar.

La mayor cantidad de estudiantes de la IE proviene de hogares que
socioecondmicamente se ubican entre media a baja de los distintos barrios y
asentamientos humanos aledafios y periféricos de Yurimaguas, son hijos de comerciantes,
amas de casa, ambulantes y en menor cantidad hijos de padres con alguna profesion,
muchos provienen de hogares disfuncionales biparentales, y monoparentales.

Respectos a las situaciones de amenaza que tiene los estudiantes y por el contexto
en el que se encuentra cerca a zonas rojas de alta comercializacion de estupefacientes
como cocaina, marihuana entre otros, ademas de las pandillas disfrazados de barristas,
ponen en inminente peligro la integridad tanto fisica, psicologica y sexual de los
escolares, porque muchos de estos alumnos pertenecen a estos grupos, o tiene lazos de
amistad con personas inmersas en esos casos, ante ello la escuela con la familia deben
trabajar de la mano para guiar por el buen camino a los alumnos y formarlos como
personas de bien, de lo contrario las consecuencias lo pagaré la sociedad y aumentaran

los problemas sociales que hoy nos aquejan.
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1.3. Formulacion del problema de investigacion

1.3.1. Problema general

(Cuadl es el nivel de motivacion de los estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE
Industrial 029, Yurimaguas - 2025?

1.3.2. Problemas especificos

(Cual es el nivel de motivacion en la dimension motivacién intrinseca de los estudiantes

del 3°grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas - 2025?

(Cuadl es el nivel de motivacion en la dimension motivacion extrinseca de los estudiantes

del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas - 2025?

(Cuadl es el nivel de motivacion en la dimensién motivacion de logro de los estudiantes

del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025?
1.4. Objetivos de la investigacion

1.4.1. Objetivo general

Identificar el nivel de motivacién de los estudiantes del 3° grado de secundaria del IE

Industrial 029, Yurimaguas — 2025

1.4.2. Objetivos especificos

Identificar el nivel de motivacion en la dimension de motivacidén intrinseca de los

estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025.

Establecer el nivel de motivacion en la dimensidon de motivacion extrinseca de los

estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025.

Determinar el nivel de motivacién en la motivacion de logro de los estudiantes del 3°

grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025.
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1.5 Justificacion de la investigacion

1.5.1 Justificacion tedrica

La presente investigacion aporta al conocimiento existente sobre la motivacion
escolar, fortaleciendo la comprension tedrica de esta variable desde un enfoque
descriptivo. Sus resultados permiten enriquecer el marco conceptual sobre los niveles de
motivacion en estudiantes de secundaria y serviran como referencia para futuros estudios
que busquen profundizar en los factores que influyen en el interés y el compromiso

académico de los escolares.

1.5.2  Justificacion prdctica

La investigacion es pertinente en el &mbito practico porque permitieron identificar
los niveles de motivacion presentes en los estudiantes de tercer grado de secundaria del
Industrial 029, informacion que ayudara a los docentes a tomar decisiones pedagogicas
mas adecuadas. Esta exploracion no permitiré crear tacticas de ensefianza mas dindmicas
y atractivas que aumentaran la motivacion, la implicacion y el compromiso de los
alumnos en el salon de clases. Ademas, los descubrimientos posibilitaran que la entidad
educativa implemente medidas especificas para mejorar el ambiente escolar y promover

aprendizaje meramente significativo.

1.5.3 Justificacion metodologica

Esta investigacion, en términos metodoldgicos, se fundamenta el uso de un
enfoque cuantitativo, un disefio no experimental y un nivel descriptivo que posibilitan
cuantificar y examinar los grados de motivacion en alumnos de tercer grado de secundaria
de una forma imparcial. Se utilizaron instrumentos validados, como el cuestionario, que
garantizan la confiabilidad y precision de los datos recolectados. Asimismo, la
metodologia aplicada facilita la replicacion del estudio en otros contextos educativos,
ofreciendo procedimientos claros y sistematicos que pueden ser utilizados o adaptados

por futuras investigaciones para profundizar en la motivacion estudiantil.
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CAPITULO 11

Marco Teorico

2.1. Antecedentes

La motivacion constituye un estimulo tanto interno como externo que orienta,
sostiene y regula la conducta de un individuo con el propésito de alcanzar un objetivo o
ejecutar una accion. En el ambito educativo, la motivacion hace referencia al deseo del
estudiante de comprender de manera activa en el proceso de aprendizaje, ya sea por
interés personal en la adquisicion de conocimientos o por la obtencion de recompensas
externas, como buenas calificaciones o reconocimiento.

A lo largo de los afios, diversos investigadores han realizado estudios relacionados
con la motivacion en distintos ambitos. En ese sentido, el presente estudio expone aportes
bibliograficos de diferentes autores, organizados en dos apartados: antecedentes a nivel
internacional y antecedentes a nivel nacional, ambos vinculados directamente con la

variable de estudio.

2.1.1. Antecedentes internacionales

Erazo y Martinez (2024) realizaron una investigacion con el objetivo de explicar
la motivacion hacia el proceso de aprender en estudiantes adolescentes de tres
instituciones oficiales del municipio de Santiago de Cali. El método empleado fue de guia
cuantitativo, de tipo descriptivo, transversal y con analisis de asociacion. La muestra fue
no probabilistica por conveniencia y estuvo conformada por 200 estudiantes, de los cuales
94 fueron varones y 106 mujeres, cuyas edades oscilaron entre los 10 y 15 afios. Para la
recoleccion de datos se utilizo un cuestionario de evaluacion de la motivacion hacia el

aprendizaje, aplicado mediante una escala tipo Likert. La tabulacion de los datos se
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realizd en Microsoft Excel y el andlisis estadistico se efectud con el programa SPSS
version 25. Los resultados evidenciaron que el 49 % de los escolares presentd un nivel
bajo de motivacion, el 47 % se ubico en un nivel promedio y solo el 4 % alcanz6 un nivel
medio. En sintesis, el estudio revela un alto porcentaje de estudiantes con baja
motivacion, constituyéndose en un desafio para los profesores y la comunidad educativa
en general, quienes deben implementar estrategias que permitan revertir dichos

resultados.

Por su parte, Guzman y Guzman (2021) desarrollaron una exploracién con el
proposito de establecer el grado de motivacion en alumnos de educacion basica primaria
en relacion con su proceso de aprendizaje. El estudio se sustentd en un enfoque
cuantitativo, con un disefio no experimental, transeccional y descriptivo. Para la
recoleccion de datos se utilizd una encuesta aplicada a una muestra de 59 estudiantes. Los
resultados, analizados a partir de las dimensiones de motivacion intrinseca y extrinseca,
permitieron identificar los niveles de motivacion por grado. En el nivel bajo, se ubico el
20 % de los estudiantes de tercer grado, el 30 % de cuarto grado y el 40 % de quinto
grado. En el nivel medio, el 30 % correspondi6 a tercer grado, el 40 % a cuarto grado y
el 40 % a quinto grado. En cuanto al nivel alto, el 50 % de los estudiantes pertenecio al
tercer grado, el 30 % al cuarto grado y el 20 % al quinto grado. En definitiva, los
resultados evidencian que los estudiantes de tercer grado presentan mayores niveles de
motivacion, al registrar el porcentaje mas alto en el nivel alto.

Asimismo, Alvaro (2025) realiz6 una indagacién que tuvo como finalidad
diagnosticar el grado de motivacion en la obtencion de aprendizajes en estudiantes del
séptimo afio de educacion basica, pertenecientes a los paralelos “A” y “B” de la
Institucion Educativa “Dr. Gabriel Garcia Moreno”. El estudio fue realizado con un
enfoque cuantitativo, utilizando disefio no experimental y con un enfoque descriptivo. La
poblacion y muestra estuvieron conformadas por 66 estudiantes del séptimo afio de
educacion basica. El instrumento utilizado fue la escala de motivacidon intrinseca y
extrinseca para el aula propuesta por Harter (1980, 1981). Los resultados mostraron que,
en el séptimo afio, seccion A, el 76 % de los estudiantes presentd un nivel bajo de
motivacion extrinseca, mientras que en la seccion B el 52 % evidencié una motivacion
intrinseca baja. En relacidon con la motivacion intrinseca en el nivel méximo, la seccion
A alcanz6 un 6 % y la seccion B un 33 %. Respecto a la motivacion extrinseca en el nivel

bajo, la seccion A registré un 18 % y la seccion B un 15 %. En el nivel minimo no se
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registraron resultados en ninguna de las secciones. En sintesis, el estudio concluye que la
motivacion es baja en ambas secciones, especialmente en la dimension extrinseca, siendo
la seccion A la que presenta los resultados més desfavorables, lo cual representa un reto
para la comunidad educativa en el abordaje integral y transversal de la motivacion

estudiantil.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Ballén y Pilco (2022) llevaron a cabo una investigacion con el propodsito
de determinar los grados de motivacion hacia el aprendizaje en los discipulos de una
institucion educativa de la ciudad de Abancay, durante el afio 2022. Se utiliz6 la siguiente
metodologia; de orientacion cuantitativa, descriptiva y de disefio no experimental. Para
la recoleccion de datos se empled encuesta como técnica e instrumento un cuestionario
conformado por 33 items, basado en la Evaluacion Motivacional de los Procesos de
Aprendizaje (EMPA), aplicado mediante una escala tipo Likert. La poblacion estuvo
conformada por 98 estudiantes de secundaria, de primero a quinto grado, y la muestra fue
de 65 estudiantes, elegido a través de un muestreo no probabilistico. Los resultados
evidenciaron que el 49.2 % de los alumnos tuvo una escala de motivacion alta, el 41.5 %
se ubicd en un nivel moderado, el 6.2 % en un rango bajo y el 3.1 % en una categoria
excelente. En definitiva, el nivel de motivacion que predomina en los estudiantes es el
nivel alto, con un 49.2 %, lo que refleja una disposicion favorable hacia el aprendizaje.

Por su parte, Moreno (2022) desarrolld una investigaciéon con la finalidad de
describir los niveles de motivacion académica en alumnos de una IE del nivel secundario
de la ciudad de Chachapoyas, a lo lardo del afio 2021. La metodologia utilizada fue de
enfoque cuantitativo, con disefio no experimental, de tipo transversal y descriptivo. La
poblacioén y muestra estuvieron conformadas por 127 estudiantes, seleccionados mediante
un muestreo no probabilistico. Como instrumento se emple6 la Escala de Motivacion
Académica elaborada por Vallerand, Blais, Briére y Pelletier (1989), fundamentada en la
teoria de la autodeterminacion de Deci y Ryan. Los resultados mostraron que, en la
dimensioén de motivacion intrinseca, el 45.5 % de los estudiantes se ubico en un nivel
medio, el 27.6 % en un nivel alto y el 26.8 % en un nivel bajo. En cuanto a la motivacion
extrinseca, el 48 % se situd en un nivel medio, mientras que el 26 % se distribuy6 tanto
en el nivel alto como en el nivel bajo. En conclusion, el nivel medio de motivacion
predomina en ambas dimensiones, lo que evidencia la necesidad de implementar

programas educativos orientados a fortalecer la motivacion académica de los estudiantes.



38

Asimismo, Delgado y Flores (2024) realizaron una investigacion con el objetivo
de identificar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo, asi como
proponer estrategias educativas que promuevan un entorno de aprendizaje mas eficaz y
comprometido, en concordancia con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4)
referido a una educacion de calidad. El estudio fue de tipo bésico, con nivel descriptivo,
con una perspectiva cuantitativo y disefio no experimental. La poblacion estuvo
conformada por 150 estudiantes de secundaria, de primero a quinto grado. Para la
recoleccion de datos se utilizd la técnica de la encuesta y como instrumento un
cuestionario con escala tipo Likert de cinco puntos. El analisis de los datos se realizd
mediante el programa estadistico SPSS. Los resultados evidenciaron que, en la variable
motivacion, el 74 % de los estudiantes present6 un nivel alto, el 24.7 % un nivel medio y
el 1.3 % una categoria bajo. En la dimension de motivacion extrinseca, el 91.3 % se ubico
en un nivel alto, el 4.7 % en una escala medio y el 4 % en un rango bajo. En cuanto a la
motivacion intrinseca, el 78.7 % presentd un nivel alto, el 20 % con un valor medio y el
1.3 % un nivel bajo. En sintesis, los resultados reflejan que los estudiantes presentan
niveles elevados de motivacion, tanto intrinseca como extrinseca, lo cual constituye un
factor clave para mejorar el interés escolar y favorecer el logro de aprendizajes
significativos, resaltando el rol fundamental del docente como agente motivador en el

proceso de sabiduria-aprendizaje.

2.2 Bases tedricos y dimensiones
2.2.1 La motivacion

Seglin Santrock (2002), 1a motivacion se describe como “un grupo de condiciones
que impulsan a las personas a actuar de una manera particular; la conducta motivada es
fuerte, orientada y sostenida” (p. 432).

Ajello (2003) sostiene que la motivacion debe interpretarse como el motor que
impulsa la realizacion de acciones importantes para las personas, en las cuales intervine
de manera activa. En el contexto educativo, la motivacion se manifiesta como una
tendencia positiva del alumnado para adquirir conocimientos y continuar aprendiendo por
voluntad propia.

De acuerdo con Bisquerra (2000), “la motivacion constituye un constructo
teorico-hipotético que explica las causas complejas del comportamiento humano, en el

cual intervienen diversas variables, tanto biologicas como adquiridas, que influyen en la
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activacion, orientacion, intensidad y persistencia de la conducta orientada al logro de
objetivos especificos” (p. 165).

Asimismo, Herrera et al. (2004) sefialan que “la motivacion es uno de los
elementos explicativos mas significativos del comportamiento humano, ya que permite
comprender los motivos que impulsan la accion. En sintesis, la motivacion posibilita que
la persona inicie una conducta (activacion), la dirija hacia una meta concreta (orientacion)
y mantenga el esfuerzo necesario para alcanzarla” (p. 5).

A partir de la integracion de estas perspectivas teoricas, puede afirmarse que la
motivacion es un proceso dinamico que explica el inicio, la direccion, la intensidad y la
persistencia del comportamiento orientado al logro de objetivos, el cual se ve influenciado
por las percepciones que los individuos tienen de si mismos y por las demandas o
responsabilidades que deben afrontar.

Etimologia de motivacion

Trechera (2005) sefiala que, etimolégicamente, el término motivacion proviene
del latin motus, el cual se relaciona con aquello que impulsa a una persona a realizar una
actividad. En este contexto, la motivacion puede ser entendida como el proceso a través
cuando una persona establece un objetivo, emplea los recursos apropiados y sostiene una
conducta enfocada en su consecucion.
Importancia de 1a motivacion en la educacion

La motivacion es esencial en el proceso educativo, dado que tiene la capacidad
para engendrar mas satisfaccion, confianza, seguridad y emocion durante el desarrollo de
las labores académicas, generando un ambiente que promueve la independencia y el
compromiso de los alumnos (Salinas et al., 2022).

Por siguiente, Vela y Galindo (2021) Afirman que la motivacion aumenta la
autonomia del estudiante, alentdndolo a mejorar sus métodos de aprendizaje para lograr
un desarrollo completo. Por lo tanto, los maestros tienen que fomentar y fortalecer los
ambientes de aprendizaje que promuevan la interaccion y propicien el desarrollo del

proceso de aprendizaje - ensefianza.

Teorias de la motivacion
La teoria de la motivacion humana

Para Maslow (1943), en su teoria de la motivacion humana, “los seres humanos
muestran multiples necesidades que se estructuran jerarquicamente; cuando no se

satisface una necesidad, aparece otra que motiva el comportamiento del individuo™ (p.
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370). Esta jerarquia se inicia con las necesidades fisioldgicas basicas y progresa hacia
niveles superiores, como las necesidades de seguridad, afiliacion o amor, estima vy,
finalmente, la autorrealizacion. Dichas necesidades se estructuran de forma piramidal, tal
como se ilustra a continuacion.

Figura 1

Piramide de las necesidades de Maslow

JAY

Necesidades de Auto-realizacion
crecimiento personal

A A Y

Necesidades de Estima
logro, estatus, fama, responsabilidad, reputacion

4 A

Necesidades sociales de amor y pertenencia
familia, afecto, relaciones, trabajo en grupo

4 \

Necesidades de Seguridad
proteccion, seguridad, orden, ley, limites, estabilidad

y A |

Necesidades Fisioldgica
necesidades basicas de la vida: aire, comida, bebida, refugio, calor, sexo, suefio

—

Nota: Piramide de necesidades de Maslow, que muestra en orden jerarquico las
necesidades de los seres humanos. Adecuado por Chapman A. (2007). Maslow's

Hierarchy of Needs.

En sintesis, la teoria de la motivacién humana de Maslow permite entender que el
aprendizaje significativo solamente puede surgir en su totalidad cuando se satisfacen las
necesidades basicas y psicologicas del alumno. En el ambito de la educacion, esto
significa que factores como la seguridad, la alimentacion, la autoestima, el
reconocimiento y el sentido de pertenencia tiene un impacto directo en coOmo estd
dispuesto a aprender el estudiante. El proceso de ensefianza - aprendizaje se ve

perjudicado si no se satisfacen esas necesidades, lo que reduce la motivacion.

Por esta razon, el papel del profesor y de la institucion educativa es esencial, dado
que tienen que crear entornos seguros, afectivos y motivadores para favorecer el bienestar

del alumno de manera integral. El desarrollo se fomenta de manera autorregularizada,
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entendida como la habilidad de los estudiantados para desarrollar su potencial, asumir
desafios académicos de manera auténoma y prometerse de manera activa con su

aprendizaje.

El enfoque de sobre la motivacion intrinseca y extrinseca

Reeve (2012) sostiene que la motivacion es una fuerza que orienta y energiza la
conducta humana, la cual puede originarse en procesos internos del individuo, como
intereses, deseos y metas personales, o estar influenciada por factores externos del
entorno. Cuando se aplica en la educacion, este punto de vista permite entender lo
importante que es promover la motivacion intrinseca de los alumnos, incentivando su
interés auténtico por aprender y el crecimiento de su autonomia.

De igual manera, es preciso reforzar la motivacion extrinseca a través del apoyo,
la articulacion de la familia, la institucién educativa y los profesores, que realizan un
papel esencial al generar entorno de aprendizaje que sean significativos, estimulantes y
propicios que motiva al alumno a comprometerse con su proceso de formacion.

La teoria del establecimiento de metas

Locke y Latham (2004) afirma que los objetivos son el motor principal y guia de
la conducta humana, pues guian la atencion y la movilizan la energia, impulsando el uso
de tacticas cognitivas para su consecucion y aumentan la tenacidad. En este sentido, la
teoria de metas es esencial en el campo educativo. Ya que promueve la motivacion de los
alumnos al impulsar que planifiquen su proyecto de vida e invocando en la fijacion de
metas a corto y largo plazo

Esta teoria también promueve de manera creativa y autonoma la adquisicion de
habilidades, lo que posibilita a los alumnados tomar un papel activo en el proceso de
ensefianza y reforzar su compromiso con el cumplimiento de sus objetivos académicos y
personales.

La teoria de las expectativas

Vroom (2004) Manifiesta que las motivaciones de los individuos se basan en las
expectativas que tienen en relacion con los resultados que conseguiran al llevar a cabo
ciertas acciones. Ademas, el valor que lo otorga a la recompensa y el al reconocimiento
obtenido de su esfuerzo. En el campo de la educacion, esta teoria facilita la comprension
de lo fundamental, que es estimular a los alumnos a través de un mensaje constructivo y

una retroalimentacion positiva, que fortalezcan su confianza y les proporcionen la
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posibilidad de darse cuenta de que su empefio y dedicacion conduciran a los resultados
positivos.

Finalmente, las teorias de la motivacion que se han discutido previamente con
cuerdas en que tanto los factores internos como los externos pueden influir en la
motivacion. Entre estos sobresalen las metas que uno mismo se plantea y las expectativas

o creencias que tiene acerca del esfuerzo invertido y de los éxitos alcanzables.

Etapas de la motivacion en la educacion

Motivacion previa: Tiene como finalidad despertar el interés inicial y una actitud
positiva hacia el aprendizaje, vinculando los nuevos contenidos con los saberes previos

del estudiante, de modo que el aprendizaje resulte significativo (Aguirre et al., 2022).

Motivacion durante el proceso: Se orienta a sostener el esfuerzo del estudiante
a lo largo del desarrollo de la actividad académica, mediante el uso de retroalimentacion
positiva, tareas acordes a sus capacidades y el trabajo colaborativo, con el proposito de

fortalecer la autonomia y mantener el interés por aprender. Baca y Herrera (2016).

Motivacion posterior: Busca promover una actitud favorable hacia futuros
aprendizajes, a través de comentarios constructivos que refuercen la autoestima del

estudiante y le permitan valorar sus logros y esfuerzos realizados (Sales et al., 2020).

Rol del docente frente a la motivacion

El rol del docente es fundamental en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que
actia como agente motivador, creando emocion, interés y expectativas en los estudiantes

para el desarrollo de las competencias necesarias (Mercado et al., 2020).

Asimismo, el docente tiene la responsabilidad de:

o Estimular la atencidn del estudiante y captar su interés.

o Fomentar el deseo y la disposicion para aprender, promoviendo el esfuerzo y la
constancia.

e “Orientar los intereses y esfuerzos del estudiante hacia el logro de objetivos
pertinentes y la concrecion de propositos establecidos” (Diaz Barriga &

Hernéndez, 2010, p. 57).
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2.2.2 Dimension 1: Motivacion intrinseca

La motivacion intrinseca es “la inclinacion innata del ser humano a buscar y
superar retos, a medida que persigue intereses personales y practica habilidades. Cuando
existe motivacion intrinseca, no se requieren estimulos externos ni sanciones, ya que la

actividad resulta satisfactoria por si sola” (Woolfolk, 2010, p. 377).

2.2.3 Dimension 2: Motivacion extrinseca

La motivacion extrinseca se refiere a la clase de motivacion en la que los motivos
que llevan a una persona a ejecutar una accion o tarea determinada provienen de factores
externos al individuo, es decir, estdn condicionadas por situaciones o elementos del
entorno. En este tipo de motivacion, los estimulos o refuerzos, ya sean positivos o
negativos, se originan fuera del control directo de la persona y se manifiestan
principalmente a través de recompensas, premios o reconocimientos que incentivan la

realizacion de una actividad especifica (Salvador, 2018).

2.2.4 Dimension 3: Motivacion de logro

La motivaciéon de logro contribuye a fortalecer al individuo, permitiéndole
alcanzar el reconocimiento y la valoracion de su entorno. De acuerdo con Alonso (2000,
citado en Casas et al., 2011), “cuando los estudiantes presentan una alta motivacion hacia
el éxito, se involucran de manera activa en su proceso de amaestramiento, clarifican sus
dudas, identifican las causas de sus errores y buscan mejorar sus propias habilidades con
el proposito de alcanzar un desempeno optimo” (p. 27).
Asimismo, la motivacion de logro se relaciona con la consecucion de metas que el
individuo establece para el desarrollo y perfeccionamiento de conocimientos, habilidades,
destrezas, valores y actitudes. Este tipo de motivacion otorga sentido y propdsito a la vida
del estudiante, especialmente en el marco de la elaboracion de su proyecto de vital y

vocacion profesional.

Motivaciones que generan aprendizajes:
De acuerdo con Carrillo et al. (2009), existen diversas particularidades que
influyen en la motivacion de los estudiantes hacia su aprendizaje, entre las cuales se

destacan las siguientes:
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Interés por el tema de estudio: El interés del estudiante por el contenido que se aborda
constituye un factor esencial en la motivacion para aprender. Cuando el tema es
interesante y relevante, el estudiante se esfuerza mas para entender y asimilar los

contenidos.

Aprendizaje cooperativo: La perspectiva aumenta la interdependencia positiva entre los
(alumnos) que se agrupan en pequefios equipos diversos para cooperar de manera
organizada en el cumplimiento de metas compartidas. El aprendizaje (cooperativo)
promueve la responsabilidad colectiva, mejora las relaciones entre las personas y
compromete a los alumnos con su propio aprendizaje y de sus compafieros, dado que el

¢éxito persona contribuye al triunfo del grupo.

Sentimiento de competencia: La apreciacion de la competencia es un factor fundamental
en la motivacion académica. Esto se debe a que, cuando el alumno sienta que puede
aprender, considere que vale la pena hacer el esfuerzo requerido para llegar a sus
objetivos. En esta linea es esencial guiar a los alumnos para que identifiquen sus

habilidades y vayan desarrollando destrezas que refuerzan su confianza.

Proyecto personal: Brinda al alumno la oportunidad de dar sentido a las actividades
escolares, al verlas como herramienta para lograr objetivos futuros. Esta dimension; esta
muy relacionada con una vision constructivista, ayuda a la madurez personal y al
crecimiento de valores, expectativas y un comportamiento responsable ante las

obligaciones académicas.

Apoyo del docente: La motivacion se desarrolla a través de la interaccion entre los
profesores y alumnos. Por eso es importante que el (alumno) note el respaldo del docente
mediante el apoyo continuo, la identificacion de éxitos, la guia en las promociones de

proyectos, la organizacion de actividades en conjunto y las dificultades.

Apoyo de los compaiieros: Se constituyen una fuente significativa de respaldo y
aprendizaje donde la colaboracion es un equipo de apoyo reciproco al aprendizaje entre
estudiantes. No obstante, el establecimiento de relaciones interpersonales saludables
requiere de la mediacion del docente y de un esfuerzo sostenido en el tiempo, a fin de

consolidar un clima de colaboracién y compromiso académico.
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2.3. Definicion de términos

Motivacion: La motivacion se precisa como “un estimulo interno que impulsa a un
individuo a realizar una actividad o conducta orientada al logro de un objetivo especifico”

(Rubio, 2016).

Motivacion de logro: Se relaciona con la obtencion de resultados satisfactorios derivados
del esfuerzo personal al realizar una accion con el propdsito de alcanzar una meta. Esta
se fortalece a través del desarrollo de habilidades, comprendidas como el conjunto de
capacidades y talentos que posee una persona para cumplir eficazmente con sus

responsabilidades (Red Educa, 2024).

Por su parte, Arias et al. (2018) Aseguran la motivacion de logro es una forma de estimulo
que se origina a partir de la interaccion social y que estimula al individuo de manera
continua, al esforzarse en actuar con el objetivo de conseguir un rendimiento excepcional

sobrepasando las normas estandares preestablecidas.

Motivacion intrinseca: El interés y la satisfaccion que proviene lleva a cabo una
actividad de forma auténtica con caracteristicas de (motivacion intrinseca) este tipo de
motivacion se asocia a sentimientos de control y competencia e independencia con fines
de manifestar que una persona participe en actividades de satisfaccion y disfrute personal
sin necesidad de recompensas extremas. Dicho esto, esta destreza es muy importante en
como los alumnos pueden sobrellevar un desempefio especifico en sus aprendizajes (Ryan

y Deci, 2000).
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CAPITULO 111

Metodologia

3.1. Enfoque de investigacion

El presente estudio se centra en la orientacion cuantitativa. David y Cortéz (2018),
Esta metodologia de investigacion también conocida como empirico, analitico
racionalista o positivista, se basa en analisis y comparacién cuyo objetivo son de datos
numericos.

Por ende, Guerrero y Guerrero (2014) manifiesta que “el enfoque cuantitativo
implica contrastar hipotesis desde una perspectiva probabilistica, lo cual, una vez

aceptado y verificados en diversos contextos, permite la formulacién de teorias generales”
(p. 48).

De igual manera, Caballero (2014) En los estudios cuantitativos predomina la
gestion de la calidad y el tratamiento matematico de los datos, considerando a los

informantes como unidades de analisis con valor constante.

3.2 Tipo de investigacion

Este estudio es tipo basica, tedrica o pura, se centra en expandir el conocimiento
cientifico y desarrollar teorias en un campo concreto sin tener en cuenta la aplicacion de
practica inmediata. Cruz (2020) da a conocer que esta exploracion es basica, tiene como

objetivo profundizar en la comprension (cientifica y teérica) de un campo determinado

En contraste, Muntané (2010) sostiene que la investigacion pura se caracteriza por

permanecer dentro de un marco tedrico y expandir el conocimiento
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cientificos sin necesariamente relacionarlos con aplicaciones practicas. El objetivo de esta
indagacion es comprender fendmenos sociales y naturales, determinados principios
universales y desarrollar teorias, por lo general, se lleva a cabo como proposito ampliar
el saber en un campo especifico con el fin de dirigir soluciones futuras a problemas en el

(Babregues y Ballestin, 2018).

3.3. Nivel de investigacion

Se centra en una exploracion descriptiva, es aquel que se emplea en el estudio
actual y ha sido caracterizado de distintas formas por varios autores en relacion a esto,
Sabino (1992) argumenta que la investigacion (descriptiva) tiene como objetivo detallar
las propiedades esenciales de grupos homogéneos de fendomenos. Con este utiliza
razonamientos sistematicos que posibilitan la organizacién y sistematizacion de los datos
examinados y analizados que brinda informacion para ser comparada con fuentes

externas.

Por lo expuesto, Martinez (2018) argumenta de manera similar que el enfoque descriptivo
busca especificar las propiedades de un fenémeno, individuo o grupo que se esta

analizando para conseguir informacion sistematica y precisa sobre sus rasgos.

3.4. Diseiio de investigacion

Dado que no se alteran ni los estimulos ni las condiciones que podrian tener un
impacto directo en las variables de estudio, el disefio de exploracion utilizado es no
experimental. Segun este método, los participantes son evaluados en su ambiente natural,

sin modificar las circunstancia o hechos observados (Arias, 2021)

También se empled un disefio descriptivo sencillo, porque posibilita reconocer y entender
las particularidades de la problematica que se esta analizando. Los datos obtenidos en la
IE Industrial, concretamente en el tercer grado seccion A, B, C y D; esta modalidad de
disefio no experimental ofrece una perspectiva pormenorizada del fenémeno en su

contexto normal y simplifica el examen de su conexion con el ambiente.



Descriptivo simple.

Donde:

X1
M—~o<» X,
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n

M: Muestra, 73estudiantes 3er grado A, B, C'Y D del colegio Industrial 029
O: Observacion de la muestra sobre nivel de motivacion para el aprendizaje.

X1, X2 y Xn: Niveles de motivacion (Intrinseca, extrinseca y de logro)



3.5 Operacionalizacion de la variable

35
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expectativas de los padres,

profesores o la sociedad.

Ds: Motivacion de

logro.

eI Deseo de superar

desafios y mejorar el

rendimiento académico.

I:  Necesidad de éxito y

superacion personal.
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MEDICION
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Es como un estimulo interno que | La  motivacion = comprende las Di: Motivacion I:  Satisfaccion  por el
impulsa a una persona a llevar a cabo | dimensiones; intrinseca, extrinseca y de intrinseca dominio de contenidos y el
cualquier actividad o comportamiento | logro. El instrumento a emplear para la logro personal
dirigido a un objetivo especifico (Rubio, | recoleccion de datos es un cuestionario, I Curiosidad intelectual.
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3.6. Poblacion, muestra, muestreo y unidad de analisis (criterios de seleccion)
3.6.1. Poblacion

Arias (2006, p.81) la poblacion se precisa como un "un grupo limitado o infinito de
elementos con rasgos compartidos para los que se aplicaran las deducciones derivadas del
estudio". Se define por el dilema y las metas del analisis.

En la investigacion la poblacion estuvo conformada por los estudiantes de 3° de
secundaria de la Industrial 029. Correspondiente a las secciones A, B, C, D, E ; haciendo un
total de 129 estudiantes que corresponde a la poblacion de estudio, como se puede evidenciar
en la siguiente tabla.

Tabla 1
Poblacion de estudio de 3° de secundaria de la IE. Industrial 029

Poblacién
Grado/Seccion Hombres Mujeres Total

Tercero A 15 12 27
Tercero B 21 6 27
Tercero C 13 14 27
Tercero D 16 10 26
Tercero E 11 11 22

Total 129

Nota: Fuente elaborada por los mismos investigadores.

3.6.2 Muestra

Segun Arias (2006, p.83) "La muestra se define como un subgrupo caracteristico y
limitado obtenido de una poblacion disponible". En la presente investigacion la muestra

estuvo constituida con un grupo de 73 escolares del 3er grado A, B, CY D.

3.6.3 Muestreo

Seglin Arias (2006, p.89) precisa al muestreo como “el procedimiento de reconocer
la posibilidad de cada individuo de ser parte la muestra”.
El muestreo no probabilistico es un tipo de muestreo en el que la seleccion de los

participantes no depende del azar, sino del criterio del investigador, de la accesibilidad o de
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las caracteristicas especificas de la poblacion. En este tipo de muestreo, no todos los
individuos tienen la misma probabilidad de ser elegidos.

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), el muestreo no probabilistico se
utiliza cuando ‘el investigador selecciona a los sujetos de manera intencional o por
conveniencia, basandose en caracteristicas especificas que necesita estudiar”.

Esta indagacion fue llevada a cabo con la participacion de escolares del tercero de
secundaria de la IE Industrial 029 de la ciudad de Yurimaguas, con el uso del muestro no

probabilistico haciendo uso de los siguientes criterios:

Criterios de seleccion

e  Criterios de inclusion
— Fueron incluidos estudiantes matriculados en la Industrial 029 del afo 2025.
— Estudiantes que estan en los grados de 3ero A, B, C Y D de secundaria.
— Los estudiantes que asisten regularmente a clases.
e Ciriterios de exclusion
— Han sido excluidos estudiantes que faltan a clases, por diferentes motivos.
— Los estudiantes que marcan los instrumentos erroneamente; marca dos respuestas

o no dejan espacios sin marcar Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.7 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.7.1 Técnica

La técnica de recoleccion de datos se refiere al procedimiento utilizado para obtener
informacion de manera organizada y sistematica. Segiin Hernandez, Fernandez y Baptista
(2014), estas técnicas permiten recopilar los datos necesarios para responder al problema de
investigacion mediante procedimientos estandarizados.

La encuesta fue el método principal utilizado en este estudio. Zapata (2006)
conceptualmente la encuesta es un conjunto de técnicas destinadas a obtener informacién de
una poblaciéon a través de interacciones directas o indirectas con los participantes. Este
enfoque hizo posible la obtencién de informacion de manera confiable en los estudiantes

para desarrollar las destrezas de motivacion.
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3.7.2 Instrumento

Arias (2006, p.68) los instrumentos son cualquier recurso, ya sea fisico o digital,
que se emplea para almacenar, recopilar o registrar datos”. Bravo y Venezuela (2019)
apuntan, de manera complementaria, que un instrumento es una herramienta que posibilita
la recopilacion de informacion sistemdtica y organizada, lo cual ayuda a identificar las
variables del estudio. En este sentido, es crucial elegir herramientas apropiadas que aseguren

la recoleccion de datos precisos y confiables en toda investigacion.

Por ello esta presente exploracion se manifesto a través de un instrumento principal
para tener como recurso el cuestionario, considerado por Hernandez (1997) como uno de los
objetivos mas empleado para dicho investigador con el fin de garantizar una informacién
directamente a colaboradores. El cuestionario se caracteriza como un conjunto de

interrogaciones relacionadas para medir las variables.

De esta manera, se aplico un cuestionario a los estudiantes con el proposito de
describir el nivel de motivacion de los alumnos de tercer grado de secundaria de la IE

Industrial 029 — Yurimaguas.
3.8 Validez y confiabilidad

3.8.1 Meétodos y andlisis de datos
Media

“La media forma parte del area de estadistica y empleo para determinar el promedio
de un grupo de valores. Para obtenerla, se suman todos los datos y luego se divide entre el
ntimero total de casos, representandose generalmente por la letra X. Segin Hernandez et al.
(2014), la media permite resumir la distribucion de datos y facilita la interpretacion general

del comportamiento de la variable estudiada.

Mediana

Segun Westreicher (2024), la mediana es una medida de tendencia central utilizada
para identificar el valor central dentro de un conjunto de datos ordenados. Es el nimero que
encuentra en la posicion intermedia cuando todos los datos se disponen en orden ascendente

o descendente, lo que posibilita mostrar el punto preciso en partes iguales.
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Moda

UNIR (2024) se refiere al valor con més frecuencia en un conjunto de informacion.
Donde la muestra podria contener multiples tendencias. Es decir, que no hay un método
especifico para calcularlo; simplemente se establece el valor que define como el valor que
frecuentemente se repite en un conjunto de datos. Una muestra podria incluir més de una
tendencia. No existe un procedimiento concreto para su calculo; simplemente se determina

el valor que se presenta con mayor regularidad.

3.9 Procedimiento

Para reducir errores y conseguir resultados validos y representativos, el método
empleado en esta presente investigacion fue recolectar datos en un contexto natural en los
alumnos. Esta estrategia posibilita un entendimiento mas exacto de un fendmeno que se esta
indagando, el propodsito de esta exploracion fue analizar el grado de motivacion en

estudiantes, teniendo en cuenta como elemento crucial en el proceso de aprendizaje.

Asimismo, se utilizé la habilidad de encuesta y cuestionario estructurado como la
herramienta principal de este estudio, fue validado por tres juicios expertos en el ambito
educativo para asegurar su pertinencia, claridad y confiabilidad. La motivacion de los
escolares fue tratada teniendo en cuenta el aspecto intrinseco y por el interés personal, la
aspiracion a superarse a través de metas individuales, asi como extrinsecos, un clima positivo

en el aula, la influencia del maestro en la ensefianza y reconocimiento externo.

Finamente, para conseguir un aprendizaje significativo, el estudiante tiene que estar
motivado no solamente por sus intereses, también por la influencia significativa del profesor
y en un entorno educativo apropiado en el cual se muestre seguro, valorado y cémodo a la
hora de participar en clases. La destreza del procedimiento se realiz6 con la autorizacion de
quienes la forman con un horario especifico garantizando en todo momento el secreto y el

uso ¢ético de la informacion recogida.
3.10 Método y analisis de datos

3.10.1 Validez del instrumento

En este estudio se llevo a cabo el procedimiento de validacion del instrumento a través

de los expertos, cuyo proposito era verificar que el (instrumento) evalua correctamente,
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ademas de comprobar su alineacion y relacion con las metas de las variables de
investigacion, puesto a valoracién de los juicios expertos permite determinar si un

instrumento mide realmente lo que se propone medir” (Arias, 2006, p. 135).

La validacion fue realizada por tres especialistas en el area educativa, quienes
evaluaron criterios especificos como claridad, objetividad y coherencia del cuestionario.
Asimismo, los expertos proporcionaron comentarios, sugerencias y observaciones, los

cuales se presentan a continuacion.

Tabla 2

Validacion del contenido en base al juicio de expertos

. L. Promedio
Variable N.° Experto o especialista . Opinion del experto
de validez
Las preguntas tienen relacién con las
1 Mg. Francisco Javier Orrego Orrego 4 dimensiones de la motivacion y son
entendibles
) Es adecuado porque los items permiten
Variable: o . .
o ) evaluar los indicadores y dimensiones, asi
Motivacién 2 Mg. Adams Ostolaza Ruiz 4 ) ) )
como también recoger informacion
necesaria.
] o Los items guardan relacion con los
3 Mg. Hno. Mariano Soria Pifia 4 o ) ] )
indicadores y dimensiones de la variable.
Promedio global 4

Nota. Fuente elaborada por los investigadores

Con respecto a la validez de contenido, los tres expertos estuvieron de acuerdo que
el instrumento evaluado tiene un promedio de valoracion de 4, lo que indica una valoracion
beneficiosa en cuento a una validez. Este dato sugiere que los items que integran cada
dimension de la variable general motivacion presenta una valoracion adecuada para ser
aplicados en la muestra del estudio, garantizando asi su pertinencia y coherencia con los
objetivos planteados, con un coeficiente de correspondencia entre jueces los jurados de 0.80.
Esta puntuacion evidencia una alta consistencia en sus valoraciones, lo que hace que la
validez de contenido del instrumento sea excelente, confirmando que retine las condiciones
pertinentes para su empleo en contextos de investigacion educativa de modo concreto en la

muestra de estudio.
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Tabla 3

Validez de criterio

Jueces Criterios Promedio
Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia
Juez 01 4.79 4.83 5 5 4,75
Juez 02 4.95 4.58 5 5 5,0
Juez 03 4.62 4.62 5 5 5,0
Promedio total 4,73

Nota. Promedio de los jueces al validad el instrumento.

Para garantizar la validez de contenido del instrumento, se recurrié a la evaluacion
de un panel de tres especialistas en el area de estudio. Los especialistas examinaron cada
elemento, teniendo en cuenta su congruencia con los indicadores y las dimensiones de la
motivacion.

Los hallazgos, de dicho instrumento logro obtener una puntuacién e 4,73 en un rango
de concordancia entres los jueces de (0,97) lo cual muestra un escala excelente entre los
evaluados. De acuerdo, Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014), sefiala que la
correspondencia es igual o superior a 0,80 reflejando una alta fiabilidad entre jueces.

Estos resultados evidencian que se satisfacen los criterios del cuestionario,
requeridos para su uso en esta investigacion, garantizando su concordancia, claridad y

coherencia con la meta propuesta.

3.10.2 Confiabilidad del instrumento

Canales (2006) afirma que la confiabilidad es un atributo de las herramientas de
mediacion que supone que, sise aplica dos veces a la misma, deben producir resultados
coherentes, lo que asegura tanto la (confiablidad) como las consistencias de las mediaciones.

Por lo tanto, se implementd una prueba de confiablidad utilizando el Alfa de
Cronbach y se obtuvo un valor de (0,944) lo que demuestra una significancia de valoracion.
Con el fin de calcular al coeficiente, se llevd a cabo una prueba piloto que involucré a 19

estudiantes que tenian rasgos parecidos a la poblacion.
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Por lo expuesto, se incide que dicho instrumento posiciond una confiabilidad justa y

necesaria, permitiendo datos consientes que sirve como referencia en investigacion futuras.

3.11 Aspectos éticos

Este estudio se llevo a cabo acuerdo con los principios éticos definidos por
la EESPP “Monsenor Elias Olazar”, que comprenden la independencia, benevolencia,
habilidad competitiva y cientifica, integridad humana, justicia, libertad, sinceridad, pureza,

respeto por la propiedad intelectual, compromiso, apretura y cautela.

Para ello, se solicitd y recibid la autorizacion de director de la IE Industrial y se
notifico a tiempo a los otros integrantes de la comunidad educativa sobre las medidas que
debian adoptarse, garantizando su entendimiento y aprobacion.

Los resultados que se obtuvieron se emplearan unicamente para fines académicos y
educacionales, asegurando un andlisis con objetivo de prevenir cualquier perjuicio a los

participantes de la institucion poniendo siempre en primer lugar el bienestar de los alumnos.
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CAPITULO IV

Presentacion, analisis e interpretacion de resultados

4.1. Descripcion de resultados

Para el procesamiento de los datos de esta investigacion descriptiva realizada en la
Institucion educativa Industrial 029, se hicieron mediante el SPSS v26, En el cual se
obtuvieron medidas de tendencia central para analizar los estadigrafos. Ademas, se crearon
tablas porcentuales acerca de la variable general y sus dimensiones para simplificar sus
interpretaciones en este contexto, se expone de forma clara el analisis de interpretacion de

los resultados adquiridos

4.1.1. Explicacion de los resultados
Reseiia D1. Motivacion intrinseca

Figura 2 Resumen porcentual D1. Motivacion intrinseca

60 71.23%
50
40

30 28.77%.

20
10 0 . 0% 0%
0

Niveles Bajo (9-18) Moderado (19- Bueno (29-38) Alto (39-45)
28)

Nota: Producto de la encuesta aplicada a estudiantes de la IE Industrial 029.
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Interpretacion D1:

En la figura 1 se presentan los datos obtenidos de la D1 motivacion intrinsica,
correspondiente a los resultados evaluadas en los estudiantes: el 71.23% de los alumnos se
ubican en un rango bajo y el 28.77% alcanza una categoria moderada, sin hallazgos en la
escala bueno ni alto. Estos datos revelan que hay una escasa motivacion interna hacia el
aprendizaje, lo cual podria tener un impacto negativo en su interés y compromiso con los
estudios.

Tabla 1

Estratigraficos de la dimension 1. Motivacion intrinseca

Estadigrafo D1
Media 14,48
Mediana 17,00

Moda 16

Nota: Elaborado por los mismos investigadores
Interpretacion

En la tabla 1 correspondiente a la dimension D1, referida a la motivacion intrinseca.
El analisis muestra que el promedio de las puntuaciones fue de 14,48, lo cual representa la
tendencia central de los datos en esta dimension. El valor de la mediana fue 17,00, lo que
indica que el 50% de los puntajes se encuentra por debajo y el otro 50% por encima de dicho
valor. Asimismo, la moda fue 16, evidenciando que este fue el puntaje mas frecuente entre
los participantes evaluados.
Resefia D2. Motivacion extrinseca

Figura 3 Resumen porcentual D2. Motivacion extrinseca

80
70

60 68%
50

40
30 32%

20
10 0 0% 0%
0

Niveles Bajo (8-16) Moderado Bueno (26- Alto (35-
(17-25) 34) 40)

% 68% 32% 0% 0%

Nota: Producto de la encuesta aplicada a educandos de la IE Industrial 029.
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Interpretacion D2:

En la dimension 2 que corresponde a la motivacion extrinseca, se observa que el 68 %
de los estudiantes presenta un nivel bajo, mientras que el 32 % se encuentra en un nivel
moderado. No se registraron casos en los niveles bueno ni alto.

Los resultados evidencian que la motivacion extrinseca de los estudiantes presenta
un nivel bajo, lo que indica que factores externos como los reconocimientos, los incentivos,
la retroalimentacion del docente o el ambiente escolar no estan generando el estimulo

suficiente para impulsar su participacion y compromiso académico.

Tabla 2

Estratigraficos de la dimension 2. Motivacion extrinseca

Estadigrafo D2
Media 15,19
Mediana 15,00

Moda 14

Nota: Elaborado por las propias investigadoras

Interpretacion

En la tabla 2 se presentan los estadigrafos correspondientes a la D2. El promedio
obtenido fue de 15,19, lo que refleja la tendencia central general de los datos analizados. La
mediana alcanzo6 un valor de 15,00, indicando que la distribucion se divide en dos partes
iguales, con la mitad de los puntajes por debajo y la otra mitad por encima de este valor.
Finalmente, la moda fue de 14, lo cual sehala que este fue el puntaje que se presentd con

mayor frecuencia entre los encuestados.
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Reseiia D3. Motivacion de logro

Figura 4 Resumen porcentual D3. Motivacion de logro

D3: Motivacion de logro

60 70%
50
40
30 30%
20
10 0% 0%
0
Niveles Bajo (7-14)  Moderado (15- = Bueno (23-30) = Alto (31-35)
22)
% 70% 30% 0% 0%

Nota: Resultados obtenidos por las propias investigadoras
Interpretacion

En la dimension 3, correspondiente a la motivacion de logro, se observa que el 70 %
de los estudiantes se ubica en el nivel bajo, mientras que el 30 % alcanza un nivel moderado.
No se registraron casos en los niveles bueno ni alto. Estos resultados indican que la mayoria
de los estudiantes presenta baja iniciativa para alcanzar metas académicas o personales, asi
como poca disposicion a esforzarse por mejorar su rendimiento o superar desafios. Esto
sugiere la necesidad de fortalecer esta dimension para promover una mayor perseverancia y
compromiso con los objetivos.
Tabla 3

Estratigraficos de la dimension 3. Motivacion de logro

Estadigrafo D3
Media 14,26
Mediana 14,00

Moda 14

Nota: Elaborado por las propias investigadoras

Interpretacion

En la tabla 3 se presentan los estadigrafos principales correspondientes a la
dimension D3, relacionada con la motivacion de logro. El promedio aritmético fue de 14,26,
lo que representa la media general de los datos obtenidos. La mediana alcanz6 un valor de

14,00, indicando que dicho punto divide la distribucion en dos partes iguales. Asimismo, la
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moda también fue de 14, lo cual evidencia que este fue el puntaje mas recurrente entre los
encuestados.

4.1.2. Resultados de la variable general

Figura 5 Resumen porcentual VG. La motivacion

60 %
40%
0 0% 0%
Niveles  Bajo (24-48) Moderado = Bueno (74- Alto (99-120)
(49-73) 98)
% 60% 40% 0% 0%

Nota: Resultados obtenidos por las propias investigadoras

Interpretacion

En la figura 4 se encuentran registrados los resultados que corresponden a la variable
general de niveles de motivacion de los estudiantes. Segun los datos recogidos, se observa
que un 60 % de los estudiantes se ubico en el nivel bajo, mientras que el 40 % restante se
posicion6 en el nivel moderado. Cabe resaltar que ningiin estudiante alcanzé los niveles
bueno ni alto, lo cual representa un 0 % en ambos casos.
Estos resultados reflejan que una amplia mayoria de los participantes presenta una
motivacion académica limitada o insuficiente, lo que podria estar afectando negativamente
su disposicion al aprendizaje, su compromiso con las tareas escolares y su proyeccion hacia
el logro de metas. La ausencia total de estudiantes en los niveles altos de motivacién indica
una posible necesidad de intervencion pedagdgica o psicoeducativa para fortalecer el interés,
la autonomia y la orientacion al logro en el contexto escolar.
En conjunto, el bajo nivel de motivacion evidenciado podria asociarse a factores como la
falta de metas claras, escaso acompafiamiento emocional, desinterés por las actividades

académicas o un entorno educativo poco estimulante.
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Tabla 4
Estratigraficos de la VG. Motivacion

Estadigrafo VG
Media 46,89
Mediana 47,00
Moda 47

Nota: Elaborado por las propias investigadoras

Interpretacion

En la tabla 4 se presentan los principales estadigrafos correspondientes a la variable
general (VG). El promedio fue de 46,89, lo cual representa la media aritmética de los datos
obtenidos. La mediana alcanz6 un valor de 47,00, indicando que dicho punto divide la
distribucion en dos mitades equivalentes. Por ultimo, la moda fue de 43, lo que senala que

este fue el puntaje que se repitié con mayor frecuencia entre los encuestados.

4.2. Discusion y contrastacion tedrica de los resultados

Para ejecutar la discusion de esta investigacion se tomo en cuenta a los investigadores citados
en el marco teorico, los autores mencionados en los antecedentes de las investigaciones se
incluyeron en el debate de este estudio, ya que sus variables son similares a la presente

exploracion.

Erazo y Martinez (2024) buscaron describir la motivacion hacia el aprendizaje en
estudiantes adolescentes de tres instituciones oficiales del municipio de Santiago de Cali.
Los resultados de esta investigacion, apoyados en una muestra conformada por 200 alumnos;
94 varones y 106 mujeres, de los cuales las edades oscilaban entre los 10 a 15 afos,
demostraron que el 49 % de estudiantes presentd una motivacion baja, un 47 % se ubic6 en
una motivacion promedio y el 4% se situdé con una motivacion media. Por lo que en este
estudio existe un alto indice de estudiantes que se sitlan con una motivacioén baja. De tal
manera que la investigacion realizada por Erazo y Martinez (2024) tiene similitud con los
resultados encontrados en la investigacion en estudiantes del 3° grado de secundaria en las
aulas de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025. De las cuales los resultados arrojaron que
un 60 % de los estudiantes se ubico en el nivel bajo, mientras que el 40 % restante se

posiciono en el nivel moderado y ningun estudiante alcanzé los niveles bueno ni alto. En tal
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sentido la mayoria de los alumnos se ubicé en la escala de motivacion baja. Lo que se deduce
que los escolares tienen niveles deficientes de motivacion por las actividades educativas, lo
que lo que podria estar afectando su disposicion al aprendizaje, su compromiso con las tareas
escolares y su proyeccion hacia el logro de metas, porque ello demuestra que no tienen
iniciativa para estudiar, estdn desanimados, solo hacen las tareas por cumplir, méas no por
amor al estudio. Esto refuerza que no se estd cumpliendo la teoria de Ajello (2003) quien
menciona que la motivacion es comprendida como el soporte que impulsa el desarrollo de
actividades que tienen un sentido personal y en las que el individuo se involucra activamente.
En el ambito educativo, esta se manifiesta como una actitud favorable hacia el aprendizaje
y el deseo de seguir aprendiendo de manera auténoma. Por tal motivo estos resultados poco
alentadores son a la vez un reto para que los maestros trabajen de la mano con la toda la

comunidad educativa para revertir estos resultados.

Guzman y Guzméan (2021) buscaron determinar el nivel de motivacion en escolares
de educacion basica primaria en relacion a su proceso de aprendizaje. Desde los resultados
encontrados en ambas dimensiones de motivacion intrinseca y extrinseca marcando el nivel
de motivacion por grados: en el rango bajo se situdé como sigue: el 20% se situo en el tercer
grado; el 30% del alumnado en el cuarto grado y el 40% de este alumnado pertenece al quinto
grado. Sin embargo, en el rango medio, se ubicaron de la siguiente manera: el 30%
pertenecen al tercer grado; el 40% al cuarto grado y el 40% al quinto grado. Sin embargo,
en el rango alto es el siguiente: el 50% pertenecen al tercer grado, el 30% fueron los
estudiantes del cuarto grado y el 20% corresponden a los estudiantes del quinto grado. En
definitiva, los estudiantes que mejor se encuentran motivados corresponden al tercer grado,
porque muestran un 50% de motivacion alta. De acuerdo con estos resultados obtenidos
hacen contraste con los resultados de este estudio que se realizo para conocer los niveles de
motivacion en estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas —
2025. A causa de que los participantes en el estudio de Guzman y Guzman (2021) presentan
resultados repartidos heterogéneos, y el estudiantado participe de esta investigacion del
plantel IE Industrial 029 presentan una motivacion intrinseca del 52 % correspondiente al
nivel bajo y el 21 % en el nivel moderado. Y en la motivacion extrinseca, el 50 % de los
estudiantes presenta un nivel bajo, mientras que el 23 % se encuentra en un nivel moderado.
En definitiva, la mayoria de los alumnos de tercer grado se ubico en una escala baja y
moderada. En tal sentido, los escolares demuestran siguen presentando una desmotivacion,

desinterés, falta de compromiso, falta de interés al estudio y tienen poco claro sus metas. Por
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los que se deduce que los docentes no estan considerando la teoria de Rovira (2017) quien
sostiene en cuanto la motivacion extrinseca es la razon que estimula a un individuo a llevar
a cabo un compromiso o actividad determinada desde fuera (externamente) o, en otras
palabras, estan sometidas a situaciones o componentes externos, que no dependen totalmente
de la persona sino a factores externos. Como mencionan (Ryan y Deci, 2000) sobre la
motivacion intrinseca, que es entendida como el impulso que lleva al individuo a
involucrarse en una actividad por el disfrute y la gratificacion personal que esta le
proporciona, sin que medie la busqueda de recompensas externas. Por este motivo el docente
tiene la labor de motivar al estudiante en las aulas para que ellos logren mejoras educativas
gracias a agentes externos que podrian ser fichas mas interactivas, explicaciones mas
contextualizadas, y con acciones que fortalezcan su motivacion interna como; mayor
promocion de la participacion de los alumnos en la clase, todo con el fin de elevar los niveles

de motivacidn.

Alvaro (2025) realizdé una investigacion con el fin de diagnosticar el grado de
motivacion en la obtencion de aprendizajes de escolares del 7° afno de educacién basica, en
paralelos “A” y “B” de la IE “Dr. Gabriel Garcia Moreno”. Los hallazgos encontrados
fueron que, en el aula A el 76% de estos estudiantes presentaron una motivacion extrinseca
baja, por otro lado, en la seccion B del mismo grado el 52% presenta una motivacion
intrinseca baja. En lo que concierne a la motivacion intrinseca con el rango maximo, la
seccion A obtiene un 6% y la seccion B 33%. Sin embargo, en lo que se refiere a la
motivacion extrinseca con el rango bajo, en la seccion A, el 18%; en la seccion B, el 15%.
En cambio, en el nivel de rango minimo ambas secciones no presentan ningun resultado. Por
tal razon, la motivacion es baja en ambas secciones, sobre todo en la motivacion extrinseca,
donde la seccion A presenta resultados mas desfavorecedores. La informacion obtenida por
Alvaro (2025), se asemeja con los resultados obtenidos en la indagacion acerca los niveles
de motivacion en estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas
—2025. Los resultados correspondientes a la motivacion intrinseca, demostraron que el 52 %
de los estudiantes presenta un nivel bajo y el 21 % un nivel moderado, sin registros en los
niveles bueno ni alto. En cambio, en la motivacion extrinseca, el 50 % de los estudiantes
presenta un nivel bajo, mientras que el 23 % se encuentra en un nivel moderado. En
definitiva, la mayoria de los escolares participes de esta investigacion se ubicaron en una
escala baja tanto en la motivacion extrinseca como en la intrinseca. Esto hace suponer que

los profesores estdn tomando poca consideracion las situaciones internas y externas de los
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estudiantes en el desarrollo de sus clases y toman minimamente la teoria planteada por (Ryan
y Deci, 2000) quienes sostienen que la motivacion intrinseca, es entendida como el impulso
que lleva al individuo a involucrarse en una actividad por el disfrute y la gratificacion
personal que esta le proporciona, sin que medie la busqueda de recompensas externas. En
base a ello los docentes tiene un trabajo arduo que deben entablar con la comunidad

educativa para revertir estos resultados.

Ballon y Pilco (2022) en su investigacion tuvieron como objetivo identificar los
niveles refrentes a la variable sobre motivacion de los aprendizajes de alumnos en la IE de
Abancay, 2022. Los resultados sefialan que el 49.2% se situ6é con una motivacién alta, el
41.5% se posiciond con una motivaciéon moderada; el 6.2% presentd una motivacion baja y
el 3.1% se situd en un rango de motivacion muy alta. En definitiva, el nivel de motivacion
que sobresale en estos estudiantes es el nivel de motivacion alta con un 49.2%. Los
resultados encontrados por Ballon y Pilco (2022) hacen contraste con la indagacion acerca
los niveles de motivacidn en estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE Industrial 029,
Yurimaguas — 2025. Segln los datos recogidos, el 60 % de los estudiantes se ubico en el
nivel bajo, mientras que el 40 % restante se posiciond en el nivel moderado y ningln
estudiante alcanz6 los niveles bueno ni alto. Lo que significa que la mayoria de los
estudiantes se ubico en un nivel bajo de motivacion, lo que demuestra que los niveles de
motivacion fueron desfavorables, evidenciando falta de compromiso por los estudios, o solo
hacen sus tareas por obligacion, mas no por iniciativa propia, lo que supone que no tienen
sus metas claras como estudiantes. Por lo que es importante destacar como sefiala Rubio
(2016) que la motivacién es un estimulo interno que impulsa a una persona a llevar a cabo
cualquier actividad o comportamiento dirigido a un objetivo especifico. Para que se logren
esta labor es crucial que los actores educativos fortalezcan la motivacion en sus alumnos y

se pueda revertir esos resultados.

Moreno (2022) desarroll6 una investigacion con la finalidad de comprender como se
encuentran actualmente en cuanto a los niveles de motivacion académica los alumnos de una
IE del nivel secundario en Chachapoyas. Dentro de los resultados se hallo6. En lo que
concierne a la motivacion intrinseca que el 45.5% presentd un rango medio, el 27.6% un
rango alto y el 26.8% un rango bajo. En cambio, en la motivacion extrinseca el 48% se
posicion6 en un rango medio, y en los rangos medio y bajo se encontr6 resultados del 26%.

En estos resultados sobresale el rango medio en ambas dimensiones de motivacion intrinseca
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y extrinseca. Los hallazgos de Moreno (2022) no guardan similitud con la investigacion
realizada acerca los niveles de motivacion en estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE
Industrial 029, Yurimaguas — 2025 porque los resultados demostraron que en la motivacion
intrinseca el 52 % de los estudiantes presenta un nivel bajo y el 21 % un nivel moderado, y
en la motivacion extrinseca, el 50 % de los estudiantes presenta un nivel bajo, mientras que
el 23 % se encuentra en un nivel moderado. En definitiva, la mayoria de los alumnos del
tercer grado se posiciond en la escala baja y moderada, lo que en cierta medida hace que los
escolares demuestren niveles bajos tanto en la motivacion intrinseca y extrinseca, por lo que
se infiere que existen falencias como falta de compromiso, problemas en casa que en vez de
motivar al alumno lo distraen de lo que realmente debe ser su prioridad por lo tanto no tienen
bien definido sus metas, en &mbito educativo los docentes deben emplear varias estrategias
para que el alumno se sienta motivado para aprender. Al mismo tiempo, se deduce que los
docentes toman poca consideracion a la teoria de Rovira (2017) quien a la vez sostiene en
cuanto la motivacion extrinseca que es la razén de estimular a un individuo a llevar a cabo
un compromiso o actividad determinada estando desde fuera del mismo; o, en otras palabras,
estan sujetos a situaciones o componentes externos, que no dependen totalmente de la
persona sino a factores externos. Tal como mencionan (Ryan y Deci, 2000) sobre la
motivacion intrinseca, que es entendida como el impulso que lleva al individuo a
involucrarse en una actividad por el disfruta y la gratificacion personal que esta le
proporciona, sin que medie la busqueda de recompensas externas. Por ello es necesario que

se implemente programas educativos para mejorar la motivacion de estudiantes de dicha IE.

Delgado y Flores (2024) en su estudio tuvieron como propdsito proponer tacticas
educativas que promuevan un entorno de aprendizaje mas eficaz y comprometido, en
relacion con los ODS y exigencias presentes. En los resultados la motivacion arroj6 que el
74% se situd en el nivel alto, el 24.7% tiene un nivel medio y el 1.3% restante tiene un nivel
bajo; ademas, en la dimension extrinseca, se constato que el 91.3% de escolares se ubicaron
en un nivel alto, el 4.7% presentaron un nivel medio y el 4% restante presentaron un nivel
bajo, y en lo que respecta a la dimension intrinseca, el 78.7% poseen un nivel elevado, el
20% posee un nivel medio y el 1.3% restante tiene un nivel bajo. Los datos encontrados por
Delgado y Flores (2024) se diferencian con los resultados encontrados en la indagacion
realizada sobre los niveles de motivacioén en estudiantes del 3° grado de secundaria del
CEBA Industrial 029, Yurimaguas — 2025. Debido a que en los resultados un 60 % de los

estudiantes se ubicé en el nivel bajo, mientras que el 40 % restante se posiciono en el nivel
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moderado, mientras que en la motivacion intrinseca el 52 % de los estudiantes presenta un
nivel bajo y el 21 % un nivel moderado; en la motivacion extrinseca, el 50 % de los
estudiantes presenta un nivel bajo, mientras que el 23 % se encuentra en un nivel moderado.
A modo de sintesis, la mayoria de los estudiantes se ubica en un nivel bajo de motivacion lo
que significa que presentan desmotivacion, desinterés, falta de compromiso iniciativa por
los estudios, y deja entrever que aun no han definido sus metas educativas, solo asisten a
clases y hacen sus tareas por presion de sus familiares méas no por voluntad propia. En tal
sentido se debe tomar en consideracion que a los alumnos les falta estimular la definicion de
Ajello (2003) quien sostiene que la motivacion puede comprenderse como el soporte que
impulsa el desarrollo de actividades que tienen un sentido personal y en las que el individuo
se involucra activamente. En el ambito educativo, esta se manifiesta como una actitud
favorable hacia el aprendizaje y el deseo de seguir aprendiendo de manera autonoma, por

ello la labor de los actores educativos es crucial para revertir estos bajos resultados.
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CONCLUSIONES

Primera. Se identifica que hay una escala baja de 60 % y un 40 % con un nivel moderado
en la variable niveles de motivacion en estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE
Industrial 029, Yurimaguas — 2025. Esto ocurre debido a que los estudiantes presentan
desinterés, falta de compromiso con sus labores escolares y ain no tienen definidas sus

metas.

Segunda. Se identifica que existe un rango bajo con un 71,23 % y un 28,77 % en la escala
moderado de la dimension motivacion intrinseca en estudiantes del 3° grado de secundaria
de la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025. Esto acontece porque los alumnos tienen pocas

metas internas y les falta claridad en sus proyecciones a mediano y largo plazo.

Tercera. Se establece que existe una valoracion baja con un 68 % y un 32 % en el nivel
moderado en la dimension motivacion extrinseca en estudiantes del 3° grado de secundaria
del IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025. Estos bajos resultados reflejan que los estudiantes
reciben pocas orientaciones, estimulos o elogios por parte de docentes y familiares, lo que

debilita la motivacion externa y genera desinterés por el estudio.

Cuarta. Se describe que existe un valor bajo con un 70 % y un 30 % alcanza un nivel
moderado en la dimension motivacion de logro en estudiantes del 3° grado de secundaria de
la IE Industrial 029, Yurimaguas — 2025. Estos resultados indican que un buen porcentaje
de los estudiantes presentan baja iniciativa para alcanzar sus logros, como las metas
académicas o personales, asi como poca disposicion a esforzarse por mejorar su rendimiento

o superar desafios.
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RECOMENDACIONES

Primera. A los estudiantes, para que comprendan la importancia de la motivacion como un
elemento clave para su aprendizaje, ya que promueve actitudes positivas que favorecen y
aumentan el compromiso, la perseverancia, el interés y el amor por aprender, siendo

fundamental para su desarrollo integral.

Segunda. A los docentes, para que implementen estrategias de ensefianza innovadoras que
fomenten la motivacion en los estudiantes, mediante dinamicas activas, retroalimentaciones
constantes y positivas, asi como el planteamiento de metas claras, con el fin de estimular su

interés y fortalecer su compromiso con el aprendizaje.

Tercera. Al director de la IE Industrial 029, para que lidere iniciativas orientadas a fortalecer
la motivacion estudiantil, promoviendo un ambiente escolar favorable, desarrollando
programas que valoren el esfuerzo académico de los estudiantes y proporcionando recursos
que respalden practicas pedagdgicas innovadoras, con el propdsito de incentivar el

compromiso docente y el entusiasmo por mejorar el aprendizaje en los alumnos.

Cuarta. A los padres de familia de los estudiantes del 3° grado de secundaria de la IE
Industrial 029, para que fortalezcan la motivacion de sus hijos, reconociendo sus logros,
brinddndoles apoyo constante y cultivando un ambiente familiar positivo, favoreciendo que

los alumnos asuman los retos escolares con mayor entusiasmo y responsabilidad.

Quinta. A la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica "Monsefor Elias Olazar",
que continte impulsando el desarrollo de investigaciones sobre la motivacion en los
estudiantes, a través de los docentes, con el fin de enriquecer el campo investigativo y
generar resultados que permitan analizar, comparar y aplicar métodos de ensefianza efectivos

que favorezcan mejores resultados en beneficio de la educacion.
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Matriz de consistencia

Titulo: Niveles de motivacion de los estudiantes del tercer grado de secundaria de la IE Industrial 029, Yurimaguas - 2025.

Autores: Leiva Ruiz, Mariela Isabel

Rodriguez Maslucan, Patricia E.

Formulaciones Objetivos Variable | Dimensiones Indicadores tems Metodologia
General General e Interés y goce por . ¢ Te sientes entusiasmado por | El enfoque de Ia
(Cual es el nivel de aprender. aprender cosas nuevas? investigacion es
motivacion de los Identificar el e Satisfaccion por el . (Disfrutas cuando aprendes | cuantitativo, de tipo
estudiantes del 3° nivel de Intrinseca dominio de cosas nuevas en el aula e | sustantiva, con disefio

grado de secundaria motivacion de contenidos y el incluso los aprendizajes | descriptivo simple.
de la IE Industrial los estudiantes logro personal. retadores? Poblacion: 129
029, Yurimaguas- del 3° grado de e Interés intelectual. . (Buscas aprender mas sobre | estudiantes del tercer
20257 secundaria de la temas de tu interés? grado de secundaria
IE Industrial 029, . (Te sientes satisfecho cuando | de la IE. Industrial

Yurimaguas - comprendes completamente | 029.

2025. un tema? Muestra: 73
Motivacion . (Tienes satisfaccion personal | estudiantes del tercer

cuando logras buenos

resultados por tu dedicacion?

. (Te sientes motivado por

grado de la IE.
Industrial 029.




alcanzar tus metas

académicas?

7. (Te interesas en profundizar

en temas, aunque tome mas

tiempo?
8. ¢Sientes  curiosidad  por
aprender temas mas
complejos?

9. (Investigas por tu cuenta

temas que te resultan

interesantes?

Extrinseca

¢ Busqueda de
recompensas
externas.

e Cumplimiento de
expectativas de los
padres, profesores

o la sociedad.

10. (Estudias porque tus

padres te premiardn por
obtener buenas
calificaciones?

11. ;Estudias porque tus
padres te premiaran por tener
buenas calificaciones?

12.  ;Quieres que tus
profesores te feliciten por

hacer bien tus actividades en

Técnica e
instrumento:
encuesta —
cuestionario.
Procesamiento y
Analisis de datos:
media, mediana y
moda.

Validez del

Instrumento: juicio de

expertos.




tu colegio?

13. ;Te gusta recibir
reconocimiento  por  tus
compafieros cuando
participas o sacas buena
calificacion?

14. (Estudias mas cuando
sabes que hay una
recompensa de por medio?

15. ;Te esfuerzas en tus
estudios para no decepcionar
a tus padres?

16. Estudias para cumplir
con lo que el docente te pide
en clases?

17. ¢Procuras obtener buenos
resultados para sentirte que
estds haciendo lo correcto

ante los demas?

Especificas Especificos eDeseo de superar

e ;Cual es el nivel de | e Identificar

18. ;Te esfuerzas por mejorar

constantemente tus




motivacion en la
dimension

motivacion

intrinseca de los
estudiantes del 3°
grado de secundaria
de la IE Industrial
029, Yurimaguas-

20257

¢ ;Cudl es el nivel de
motivacion en la
dimension

motivacion

extrinseca de los
estudiantes del 3°
grado de secundaria
de la IE Industrial
029, Yurimaguas -

20257

nivel de
motivaciéon en
la dimensién de
motivacion
intrinseca de los
estudiantes del
tercer grado de
secundaria de la
IE  Industrial
029,
Yurimaguas -

2025.

Establecer el
nivel de
motivacién en
la dimension de
motivacion

extrinseca  de
los estudiantes

del 3° grado de

¢ Necesidad de éxito y

superacion personal.

resultados académicos?

19. ;Intentas aprender de tus
errores para mejorar en tu
rendimiento escolar?

20. ;Cuando no obtienes los
resultados  que  esperas,
buscas maneras de superar
esta situacion?

21. Aceptas los desafios
académicos como una forma
de crecer personalmente?

22. Te sientes realizado
cuando alcanzas tus metas en
tu que hacer educativo?

23. (Te propones  metas
exigentes porque confias en
que puedes alcanzarlas?

24. El éxito académico es una

parte importante en tu vida?




e ;Cual es el nivel de
motivacion en la
dimension logro de
los estudiantes del
3° grado de
secundaria de la IE
Industrial 029,
Yurimaguas - 2025?

secundaria de la
1E Industrial
029,

Yurimaguas -
2025.

e Describir el
nivel de

motivacion de
logro de los
estudiantes del
3° grado de
secundaria de la
IE  Industrial
029,

Yurimaguas -

2025.




Instrumento

Autores: Leiva Ruiz, Mariela Isabel

Rodriguez Maslucan, Patricia Esther

Tipo de respuesta

E iad Totalmente Casi A

nunciado . veces

Dimensiones |N° siempre Siempre siempre Nunca
5 4 3 2 1

01 |; Te sientes entusiasmado por aprender cosas nuevas?

02 |; Disfrutas cuando aprendes cosas nuevas en el aula e incluso

los aprendizajes retadores?

03 |;Buscas aprender més sobre temas de tu interés?

04 |; Te sientes satisfecho cuando comprendes completamente un

D1 tema?

05 |; Tienes satisfaccion personal cuando logras buenos

resultados por tu dedicacion?

06 |; Te sientes motivado por alcanzar tus metas académicas?

07 | Te interesas en profundizar en temas, aunque tome mas

tiempo?

08 |; Sientes curiosidad por aprender temas mas complejos?




09

¢, Investigas por tu cuenta temas que te resultan interesantes?

D2

10

, Te esfuerzas en clases principalmente para sacar mejores

calificaciones?

11

( Estudias porque tus padres te premiaran por obtener buenas

calificaciones?

12

;Quieres que tus profesores te feliciten por hacer bien tus

actividades en tu colegio?

13

; Te gusta recibir reconocimiento por tus compaiieros cuando

participas o sacas buena calificacion?

14

 Estudias mas cuando sabes que hay una recompensa de por

medio?

15

; Te esfuerzas en tus estudios para no decepcionar a tus

padres?

16

| Estudias para cumplir con lo que el docente te pide en

clases?

17

, Procuras obtener buenos resultados para sentirte que estas

haciendo lo correcto ante los demas?

18

 Te esfuerzas por mejorar constantemente tus resultados

académicos?

19

¢ Intentas aprender de tus errores para mejorar en tu

rendimiento escolar?




D3

20

¢, Cuando no obtienes los resultados que esperas, buscas

maneras de superar esta situacion?

21

[ Aceptas los desafios académicos como una forma de crecer

personalmente?

22

 Te sientes realizado cuando alcanzas tus metas en tu que

hacer educativo?

23

, Te propones metas exigentes porque confias en que puede

alcanzarlas?

24

| El éxito académico es una parte importante en tu vida?




Constancia de validacion de los instrumentos de investigacion

f‘? Fscuela de Fducacidn Superior Pedagdgica Piblica “Monsefior Elias Oldzar” ﬁ pER(| Mnsteno
§ Institucién Licenciada segiin Resolucién N° 606-2023-MINEDU dotenn

FORMATO
i = ? CONSTANCIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
=
e
Codigo: FOR0D3INY Versién:01
[ Fecha de Aprobaci6n: 03-04-2025 Pagina 1y2

CONSTANCIA DE VALIDACION

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y apellidos Adams Ostolaza Ruiz

DNI 42245037

Profesion Docente

Especialidad Ciencias Sociales: Filosofia y Religién
Grado Académico Magister

Cargo que desempefia actualmente | Docente

Institucién donde labora EESSPP “MEQO™

Hago constar que he revisado, con fines de validacion el instrumento “encuesta para evaluar los niveles
de motivacién de los estudiantes”, disefiado por los investigadores Patricia Esther Rodriguez Maslucan
y Mariela Isabel Leiva Ruiz, y luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las

siguientes apreciaciones:

EVALUACION DE RELEVANCIA, SUFICIENCIA, PERTINENCIA Y CLARIDAD DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

e Relevancia | Suficiencia | Pertinencia | Claridad
Si/No Si/No Si/No Si/No
Dimension 1: L n-‘}(‘l?‘l shco A 4 A 4
Dimension 2: E\,()[(.’n Yides 1 1 A 7
Dimension 3: @ ¢ rbq-r@ 4, & A X
Total . 3 b 0 Vi

Fuente: adaptado de Fseobery Cusvo GU0ED 3

Respuesta Si: marque 1

Respuesta No: marque 0

SUFICIENCIA: El instrumento presenta ftems que pertenecen a una misma dimension e indicador y
son suficientes para obtener la medicion de ésta.

CLARIDAD: El instrumento presenta ftems que se comprende facilmente, es decir su sintactica y
semantica son adecuadas.

COHERENCIA: El instrumento presenta ftems que tienen una relacién légica con la dimension e
indicador que estd midiendo.

RELEVANCIA: El instrumento presenta ftems que son esenciales e importantes, es decir deben ser

incluidos.
Unidad de Investigacion - EESPP “Monserior Elias Oldzar™ i
Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263

E-mail : eesppmeo@eesppolazar.edu.pe www.eesppolazar.edu.pe



g Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Piblica “Monsefior Elias Oldzar” g cenl

Institucion Licencioda segtin Resolucién N° 606-2023-MINEDU

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES:

I / 7] ]
Motivos por los que se €s ﬂl[{wa[{e //“77‘/3 los fH’Wf/W’;m '/7’,? W‘l,[‘f?’j 07

considera adecuada. (dicadect sy gt dintnsws a1/ vy filnbhn e Yamen s
Motivos por los que se ! G/ Q/Zij .
considera no adecuado.
Propuestas de mejora
(modificacién, sustitucién o
supresion)
En Yurimaguas, 05 de junio de 2025
; § Ostolaza Ruiz
DNI: 42245037
Unidad de Investigacion - EESPP “Monsefior Elias Oldzar” 2
Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263

E-mail : eesppmeo@eesppolazar.edu.pe www.eesppolazar.edu,pe
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FORMATO
! $ i CONSTANCIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
&
Cdédigo: FOROO3INV Version:01
Fecha de Aprobacién: 03-04-2025 Pagina 1y 2

CONSTANCIA DE VALIDACION

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y apellidos Mariano Soria Pifia L -
DNI 42706026

Profesion Docente de Investigacién

Especialidad Ciencias Historicas Sociales

Grado Académico Magister

Cargo que desempefia actualmente | Docente de Investigacién

Institucién donde labora EESSP “MLO”

Hago constar que he revisado, con fines de validacion el instrumento “encuesta para evaluar los niveles
de motivacién de los estudiantes”, disefiado por los investigadores Patricia Esther Rodriguez Maslucan
y Mariela Isabel Leiva Ruiz, y luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las

siguientes apreciaciones:

EVALUACION DE RELEVANCIA, SUFICIENCIA, PERTINENCIA Y CLARIDAD DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DIMENSIONES

Relevancia | Suficiencia | Pertinencia | Claridad

Si/No Si/No Si/No S#/No
Dimension 1 // / / //
Dimension 2: A / Wi A
Dimension 3: A A / ,/
Total ?j )7 Py B

W3p 37
08 p. 3

Fuente: adaptado de Fieobars Cuenvo

Respuesta Si: marque 1

Respuesta No: marque 0

SUFICIENCIA: El instrumento presenta items que pertenecen a una misma dimension e indicador y
son suficientes para obtener la medicion de ésta.

CLARIDAD: El instrumento presenta items que se comprende facilmente, es decir su sintctica y
semantica son adecuadas.

COHERENCIA: El instrumento presenta ftems que tienen una relacién 16gica con la dimension e
indicador que esta midiendo.

RELEVANCIA: El instrumento presenta items que son esenciales e importantes, es decir deben ser

incluidos.
Unidad de Investigacion - EESPP “Monsefior Elias Oldzar” 1
Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263

E-mail : eesppmeo@eesppolazar.edu.pe ) wuwnw.eesppolazar.edu.pe
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i Institucion Licenciada segiin Resolucion N® 606-2023-MINEDU S

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES:

| { |
1 2, = - Q) N F
Motivos por los que se | nOS .« B! eﬁ«nﬂs Qo0 Gln Y el coin
considera adecuada. Coa, \ oo \\r\;.\‘\i(_[: i M\( Qe - o KC\ Varaa\d e
Motivos por los que se T
considera no adecuado.

Propuestas de mejora
(modificacién, sustituciéon o
supresién)
En Yurimaguas, 05 de junio de 2025
Mg. Hné. Mariano Soria Pifia
DNI: 42706026
Unidad de Investigacion - EESPP ' Monseiior Elias Olazar” 2
Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263

E-mail : @, lazar.edu.pe wivw.eesppolazar.edu.pe
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de Educacion

& ¢ Iscuela de Educacion Superior Pedagogica Piblica “Monsenor Elias Oldzar” ﬁ ppRyy| Mmsteno
§ Institucién Licenciada segtn Resolucién N° 606-2023-MINEDU

FORMATO
i f ! CONSTANCIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
*
Cadigo: FOR003INV Versién:01
Fecha de Aprobacion: 03-04-2025 Piginaly 2

CONSTANCIA DE VALIDACION

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y apellidos N Francisco Javier Ormrego Orrego e
DNI 28106074

Profesion Docente

Especialidad Ciencias Sociales

Grado Académico Magister

Cargo que desempefia actualmente | Profesor de Aula

Institucién donde labora IEP Industrial N®029 — Yurimaguas

Hago constar que he revisado, con fines de validacion el instrumento “encuesta para evaluar los niveles
de motivacion de los estudiantes™, disefiado por los investigadores Patricia Esther Rodriguez Maslucéan
y Mariela Isabel Leiva Ruiz. y luego de hacer las observaciones pertinentes. puedo formular las

siguientes apreciaciones:

EVALUACION DE RELEVANCIA, SUFICIENCIA, PERTINENCIA Y CLARIDAD DEL |
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DIMENSIONES
Relevancia | Suficiencia | Pertinencia | Claridad
Si/No Si/No Si/No Si/No
Dimension 1: In)rr\rﬂs'l(;q 'l "' 4 ’!
Dimension 2: ujffﬁ-(ﬁt q A 1 " 1
Dimension3: & logre 1 1 1 1
Total ) 3 3 3 3

Fuente: adaptado de Fseohar v Cuery
Respuesta Si: marque 1
Respuesta No: marque 0
SUFICIENCIA: El instrumento presenta items que pertenecen a una niisma dimension e indicador y
son suficientes para obtener la medicion de ésta.

CLARIDAD: El instrumento presenta items que se comprende ficilmente, es decir su sintactica y
semantica son adecuadas.

COHERENCIA: El instrumento presenta ftems que tienen una relacion ldgica con la dimension e
indicador que estd midiendo.

RELEVANCIA: El instrumento presenta {lems que son esenciales ¢ importantes, es decir deben ser

incluidos.
Unidad de Investigacidn - EESPP “Monsenior Elias Oldzar” 1
Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263

E-mail ; eesppmeo@eesppolazar.edu.pe : wunn.eesppolazar.edu.pe
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OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES:

Mntiyos por los que se lr.‘\s %rt%lin\cs \‘\tner\ re,\qcle’n con \C\S d‘h\ensmneq
considera adecuada. de & roohivacion son enkendibles -

Motivos por los que se
considera no adecuado.

Propge_stas_ & . mejers £l vnslrumenio Yeane r(-,\qc_; ca con los
(modificacién, sustitucién o | 7 . beioe, el i ) i peemenackea ey bk 55- 4
supresion) falRY \0G 560 odadice mas preg S .

En Yurimaguas, 29 de mayo de 2025

Mg. Francisco Javier Orrego Orreg,
DNI: 28106074

Unidad de Investigacion - EESPP “Monsenor Elias Olazar” 2

Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263
E-mail : eesppmeo@eesppolazar.edu.pe ) wiwnw.eesppolazar.edu.pe



Solicitud de revision y aprobacion del proyecto de investigacion

Escuela de Educacion Superior Pedagégica Pablica “Monsefior Elias Olizar”
Institucién Licenciada segln Resolucidn N° 606-2023-MINEDU

N
06

FORMATO |

J

SOLICITUD PARA REVISION Y APROBACION DE PROYECTO DE
INVESTIGACION

Codigo: FOR00D12INY

Versiom:01

Fecha de Aprobacion: 02-06-2025

Pigina 1

SOLICITA;: REVISION Y APROBACION DE PROYECTO DE

Mg, Lastenia Santoyo Villasis

INVESTIGACION

Directora General de la EESPP “Mons. Elias Oldzar”

Sra. D.

Mariela Isabel leiva Ruiz con DNI N© 76432218 natural de la ciudad de
Yurimaguas, domiciliado en calle Israel Mz “A™, lote 4 y Patricia Esther Rodriguez
Maslucin con DNI N°® 76009957, natural de Yurimaguas, domiciliado en la calle Los
Maderos, Mz “A™ lote 14, estudiantes del programa de estudios de Ciudadania y Ciencias
Sociales ciclo IX, solicitamos a usted sefiora Directora disponga a la unidad
correspondiente la revision y aprobacién del proyecto de investigacion: “Niveles de

motivacion de los estudiantes del 3° de secundaria de la IE In

2025"

Para tal efecto adjuntamos:

dustrial 029, Yurimaguas —

e Solicitud para revision y aprobacidn de proyecto de investigacion.

¢ Una copia impresa del proyecto de investigacion.

POR LO EXPUESTO:

Solicito a usted Sra. Directora General ‘atender a nuestra peticién por

considerarla justa.

Mariela Isabel Leiva Ruiz

Yurimaguas, 03 de junio de 2025

T

Patricia Esther Rodriguez Maslucédn

\

\

v\

¥

|
L



Resolucion de aprobacion de ejecucion del proyecto de investigacion

=t W, . v % - Sy e 4 u s 1 Ry
&% Escucla de Educacién Superior Pedaggica Pablica “Monseqior Elias Oldzar” ﬁ PERU
1 Institucién Licen:lada segdn Resolucién N° 606-2023-MINEDU

“Afio e la recuperacion y la consolidacion de la economia peruana™

STITUCI -GREIL-DGEESP

Yurimaguas, 05 de junio de 2025

VISTO, la solicitud presentada por las estudiantes y el informe del asesor de fecha 03
de junio del 2025, del proyccto de investigacién titulado: Nivel de motivacién de los
estudiantes del tercero de secundaria de la (T Tndustrial 029,Yurimaguas -2025 y
estando con opinién favorable, sc considera Ejecucién del Proyecto de Investigacién.

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publica “Mons. Elfas Olézar”, cuenta con
un Reglamento de Investigacién donde se establecen los requisitos y procedimientos que deben
cumplir los estudiantes del IX ciclo con fines de obtener el grado académico de Bachiller;

En uso de las atribuciones que le confiere el Art. 6° del Reglamento Institucional la Directora
General de la EESPP “MONS. ELIAS OLAZAR” en el marco de sus competencias;

RESUELVE:

Art. 1° - APROBAR - La Ejecucién del Proyecto de investigacién titulado: Nivel de
motivacion de los estudiantes del tercero de secundaria de la IE Industrial 029,
Yurimaguas -2025 presentado por las estudiantes: Mariela Isabe! Leiva Ruiz y
Patricia Esther Rodriguez Maslucin.
Art. 2° - DISPONER - Su Ejecucién, Seguimiento y Evaluacién bajo responsabilidad del
Asesor y el Formador Encargado de la Ejecucién del Proyecto de Investigacion.

s Mg Mariano Soria Pifia

Art. 3° - ENTREGAR - A los recurrentes el documento de Resolucién de la Aprobacién de

la Ejecucién del Proyecto a la Unidad de Investigacién de la EESPP, y a los Estudiantes
Investigadores.

Registrese, comuniquese y archivese.

Fdo. Mg. Lastenia Santoyo Villasis. - Directora General y el Mg. Pierre Manuel Chujutalli

Angulo ~ Jefe de Unidad de Investigaci6n, de la Escuela de Educacién Superior Pedagégica
Puablica “Mons. Elias Oldzar™,

Lo que se transcribe para conocimiento y fines pertinentes.

AP

o

.‘?‘ I'-e:h.' et
=2 DIRELCION A5/
\% GENiRAL S

/ F— .
s % f“’“(,f:;/ ..... oS ..
Mg. Lasteriia Sanfoyo Villasis Mg. Pierre Ma

DIRECTORA GENERAL J. DE UNID,

E INVESTIGACION

DGI/L
sac.iaa

Calle Prolongacidn Libertad 1234

Portal Web : wreb. lazar.ed!
E-mail : eesppolazar@eesppolazar.edu.pe i i wpe



Constancia de autorizacion donde se ejecuté la investigacion

! ”," Ministerio

Constancia de autorizacion donde se ejecutd Ia investigacion

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana’

Yurimaguas 11 de junio def 2025

Mariela Isabel Leiva Ruiz
Patricia Esther Rodriguez Maslucan

Estudiantes de la ESPP Mons. Elias Olazar Yurimaguas

~ Presente. -
De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a ustedes para saludarlas muy cordiaimente como
Director de la IE Industrial 029, para dar respuesta a su solicitud de .
autorizacion para ejecutar proyecto de investigacion.

En tal sentido, se le comunica que cuentan con la aprobacion y el
permiso para llevar a cabo su Proyecto de Investigacién titulado NIVELES DE
MOTIVACION DE LOS ESTUDIANTES DEL 3° DE SECUNDARIA DE LA IE
INDUSTRIAL 029, YURIMAGUAS - 2025, por lo que nuestra institucién le brindara
|as facilidades necesarias al fin de que cumpla con responsabilidad su estudio.

Aprovecho para expresarles mi consideracion y estima personal.
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Calculo de la validez del instrumento

Criterios
Jueces Promedio
Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia
Juez 01 4.79 4.83 4.75 4.95 4,83
Juez 02 495 4.58 4.95 4.95 4.85
Juez 03 4.62 4.62 4.58 4.20 4.50
Promedio total 47"

Calculo de la confiabilidad del instrumento

Resumen de procesamiento de casos

N %

Casos Valido 15 100,0
Excluido? 0 ,0

Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,944 24

Estadisticas de total de elemento

Media de escala si el ~ Varianza de escala si Alfa de Cronbach si
elemento se ha elelemento seha  Correlacion total de el elemento se ha
suprimido suprimido elementos corregida suprimido
VAR00077 77,87 258,267 783 ,940
VAR00078 78,33 253,810 ,649 942
VAR00079 78,47 263,124 573 943
VAR00080 78,13 267,267 452 944
VAR00081 77,93 277,495 188 946
VAR00082 78,47 262,124 ,605 942
VAR00083 78,80 266,171 488 944
VAR00084 78,53 253,695 730 941
VAR00085 79,07 260,638 633 942

VAR00086 78,20 257,314 771 ,940



VAR00087 79,00 255,000 ,566 ,944
VARO00088 79,00 260,429 ,716 ,941
VAR00089 79,20 253,029 ,675 ,941
VAR00090 78,87 266,267 ,464 ,944
VAR00091 77,67 262,381 ,578 ,943
VAR00092 78,40 255,971 ,803 ,940
VAR00093 78,47 262,838 ,635 ,942
VAR00094 78,27 256,210 ,871 ,939
VAR00095 78,00 256,571 ,681 ,941
VAR00096 78,47 262,981 ,630 ,942
VAR00097 78,53 265,695 427 ,945
VAR00098 78,27 258,067 ,685 941
VAR00099 78,60 251,257 727 941
VAR00100 78,40 253,257 ,734 ,940




Evidencias fotograficas
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Las investigadoras aplicando el instrumento



Los estudiantes desarrollando el cuestionario de investigacion
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